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TERMO DE FOMENTO N° 044/2026

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CAPELINHA/MG, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, E
A ASSOCIACAO CULTURAL BETEL.

O MUNICIPIO DE CAPELINHA/MG, pessoa juridica de direito publico inscrito no
CNPJ sob n° 73.902.447/0001-20, com sede administrativa localizada na Avenida
Tico Neves, n° 1455, Bairro Vista Alegre, Capelinha/MG, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura, aSenhora Wa‘ldiheia Aparecida Vieira Silva, 138
brasileira, casada, portadora ‘doiCPfﬁ'h"? 05541754607, podendo ser encontrada em
Avenida Tico Neves, 1.455, Bairro Vista Alegre, Capelinha/MG, doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e a ASSOCIACAO
CULTURAL BETEL, associagao rativos, inscrita no CNPJ sob n°
26.596.430/0001-01, com sede . Barbosa, n° 137, Centro,
Capelinha/MG, neste ‘ato repr presidente Lucineia Lopes
Domingues, inscrita no CPF sob o n® 097.429.976-67, residente e domiciliada na
Rua Ceara, n° 31, bairo Esplanada, Capelinha/MG, ~doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fulcro ;nas Leis de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual e na Lei n® 13.019, de 31 de julho de
2014, resolvem celebrar o presente’ TERMO DE F MENTO, mediante

nos termos do Art. 29 da Lei n° 13.019/2014

Inexigibilidade de Chamamento Pablico,

- Marco Regulatério das Organizagoes d

CLAUSULA PRIMEI

1.1 - O presente Termo de Fomento te y objeto a promogao da inclus&o social,
a formagdo cidadad e o desenvolvimento humano de criangas, jovens e adultos do
municipio de Capelinha/MG, por meio da educagdo musical gratuita e da
capacitagdo em culinaria comunitaria. Ampliagdo da escola de musica existente
desde 2022, com oferta de aulas tedricas e praticas de iniciagdo musical, leitura e
escrita de partituras, teoria musical, harmonia, instrumentos e canto coral. O projeto
tem foco especial em criangas, adolescentes e adultos em situagdo de
vulnerabilidade social, proporcionando acesso gratuito a formagao musical,
fortalecendo autoestima, disciplina, trabalho em equipe e socializagdo. Além das
atividades pedagodgicas, o projeto prevé a aquisicdo de materiais de escritorio,
notebook, que serdo utilizados para: Gestdo administrativa e financeira dos projetos
sociais; elaboragdo de cronogramas, relatérios e planilhas; comunicagao institucional
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e criag@o de contetdo digital (redes sociais, materiais graficos e informativos); apoio
as atividades pedagdgicas e a divulgagdo das agdes da Associagdo Cultural Betel.
conforme descrito no Plano de Trabalho que fara parte do presente Termo - ANEXO
l.

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucédo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

I - delegagéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

2.1 - Séo obrigagd

déﬁ%;‘?éonf%;g'fés;,;forganizagées da
 parcerias, informando previamente e
O as referidas organizagdes eventuais

publicando em meios oficiais
alteracGes no seu conteuddo

nitoramento. ¢ avaliagdo da parceria e o submeter a
valiagdo designada, que o homologars,
ntacdo da prestacdo de contas

independentemente da )
devida pela organizacdo da so

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonéncia com as metas, fases ou

etapas de execugéo do objeto do Termo de Fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
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f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de
recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo
encerramento;

i) divulgar pela internet os meios-de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria; —~ ~ - ’

j) instaurar tomada de gontéé{antes::dd 'féhﬁiné“aa"ﬁéi'ceria? ante a constatagédo de
evidéncias de irregularidades n ao do objeto da parceria.

a) manter escritdﬁagé]o ,

b) prestar contas. dt ?égﬂrsdé racebidos por mel

c) divulgar na interet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo; no  minimo, as informagdes re
do art. 11 da Lei n° 13.019/2014; .

d) manter e movime ;,_especifica observado o

disposto no art. 51 da Le

e) dar livre acesso dos servidores dos® 6rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019/2014, bem como
aos locais de execugdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no
Termo de Fomento, nido implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucgao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste Termo de Fomento, contendo no minimo, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

s

3.1 - O montante total de recurs serem empregados. na execugdo do objeto do
presente Termo de Fomento 66.000,00 (Sessenta e seis mil reais),
repassado em uma parcela até Abril/2027 no-vaor de R$56.000,00 (Cinquenta e
seis mil) e uma parcela até Marco/2027 no valor de R$.10.000,00 (dez mil reais),
consoante ao item Q9 - ‘ %ﬁo de Trabalho.

3.2 — Os recurso cucdo do presente Termo de
Fomento correrdo & conta da Dotagdo Orgamentaria 10.02.01.13.392.0020.6018
Ficha 950, Dotagéo";O?éfementéﬁ'a'10.3@2‘.\01.&13;‘39‘2.0020.66‘91 Ficha 954, Dotagao
Orgamentaria 10.02.01. 13.392.0020.6163 Ficha 961, Dotagdo Orcamentaria

10.02.01.13.39210020.6196 Ficha 963.

3.3- No caso de ﬁc& mnstatadaatmv fﬁ 1 ﬁrés'fagéqfdg comas realizada apos a
execugdo, que houve sabra entidade devera fazer a deyolugéo desses valores
aos cofres publicos - e y

CLAUSULA QUAR! DS RECURSOS

 0s recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEL conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabal mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento, qual seja, Conta Corrente 45012-
0, Agéncia 0396-4, Banco do Brasil.

4.1 - A ADMINISTRACA

42-E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo
utilizados, em caderneta de poupancga de instituicdo financeira oficial, se a previsdo
do seu uso for igual ou superior a um més: ou em fundo de aplicacao financeira de
curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.
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4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A parcela do recurso transferido no ambito da parceria ndo sera liberada e
ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo dos valores;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou 0

inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigacoes
estabelecidas no Termo de Fomento;

- quando a organizagdo da .socieda i:i\?l}f ‘déi\xar’de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras aﬁantadas sela admini
6rgéos de controle mterno ou extemo N

\ Uleﬂtés das receitas obtidas
das aplicagoes fma a adm;mstragao publica no
prazo mprorrogéve rinta dias, ¢ l edtata mstaura(;.éo de tomada de

administragao pubhéa "j’ s 1;5 |

CLAUSULA QUlNT ‘ DA EXECUQ‘&.:

5.2 - Fica expressamen
nulidade do ato e responsabilid
Sociedade Civil, Para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
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V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas
com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENGIA

tera-vigéncia de 12 (doze) meses a partir da

6.1 - O presente Termo de Foment
data da assinatura do preser
prazo previsto no anes
integrante do preser

6.2 — Sempre
SOCIEDADE CI\
antes do seu término, & ap
regulamentares, serdo admitidas pre
Termo de Fomento ¢

30 (trinta) dias
Xigéncias legais e
géncia do presente

DA SOCIEDADE C
verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebragéo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:
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| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagédo da sociedade civil na prestagé@o de contas, quando néo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas :pelo controle interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

‘excmsivait@aiorganizagéo da sociedade

para assegurar o atendimento
io & independentemente de

7.2 - Na hipbtese de inexecugéo p
civil, a administragdo publica pode
de servicos essenciais @ populaga

autorizagao judicial,@éﬁiﬁ demuzﬁ? C

pactuadas:

| - retomar os ben: @ébﬁcosampoder da orgaﬂizvagﬁb da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ol titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens; ..y . ... .

.

‘do objeto previsto no
vitar sua descontinuidade,
‘que foi executado pela
“administragdo assumiu

Il - assumir a respon
plano de trabalho,
devendo ser consid
organizagdo da socie
essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTA(}AODE"@ONTAS

8.1 - A prestacgado de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;
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Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizagdo da sociedade civil € nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou-capacitado, quando for o caso.

§ 1°. Seréo glosados valores rel
justificativa suficiente.

§2% A organizagao da
dos recursos recebidos
Plano de Trabalho.

nte!
defé e

nsejar sa

wngiatirem re atémo circunstanciado,
orridos durante a execugao do Plano de

ta: stejam previamente

descrevendo os fatos n
Trabalho, desde qui
aprovadas.

S mensal

ermo de Fomento dar-se-a
2 trabalho, bem como dos

| borado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugdo financeira do Termo de Fomento, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica municipal considerara ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:
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| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugao do Termo de Fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade
das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou'sociais; ~

Il - o grau de satisfagéo dogubmc@ _tvd;

IV - a pOSS|b|||dade de sus
pactuado.

conclusdo do objeto

2019, em consénéncﬁa c.am LQF
alternatlvamente1 péla '

Il - rejeigéo da D éﬁ%ata instauragéo de

tomada de contas e

8.6 - Constatada lrregularlda aa@, 0 tacdo de contas, sera concedido
prazo, nos termos do Decreto n° 011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019 para que a
organizagéo da sociedade civil possa sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput poderé ser prorrogado, no maximo, por igual periodo,
previstos no Decreto n° 011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019, e dentro do prazo que
a Administragdo Publica possui para analisar e decidir sobre a prestagédo de contas e
comprovacgao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
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identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislagédo vigente.

8.7 - A administrag&o publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, nos
prazos estabelecidos no Decreto n° 011/2019, em consonancia com a Lei 13. 019/14,
que devera ter inicio a partir do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagéo em data posterior ou vedagdo a que
se adotem medidas saneadoras, pumﬁv&s ou destmadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres piiblicos

Il - nos casos em que néo f constat do doto da organlzag:ao da sociedade civil ou
de seus prepostos, s de ‘ mpede a |nc1denC|a de
juros de mora sobm ( 0 pe

‘andu evié% 6’ arem m;ggo&riedaée ou qualquer outra
rssulte m‘ﬁano ao erario;

sircunstancias:

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacgdo da

prestagao de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando
em considerag@o, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico,
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sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida
a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acOes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento a area de atuacdo da
organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigao
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10" (dez) anos, ‘contado do dia atil subsequente ao da
prestagdo de contas, a organlzagéa ‘da’ secredade civil deve manter em seu arquivo
os documentos orlglnals un éampﬁam _wfesta@%o‘«de c:ontas

CLAUSULA NONA - DAs L RA

qiijé?iquer‘ tempo, mediante
o 'ser encaminhada com
0 a data de término de sua

o.de Fomento com

por finalidade meramente
) lamente submetidas a
'Atcs ‘ser encaminhados

9.4 — E obrigatério ymento, quando se fizer
necessaria a efetivagao jetivo a mudanga de valor,
das metas, do prazo de vigéncia ou a utifizagédo de recursos remanescentes do saldo
do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragao
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil
parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;
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ll- suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;

lll - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso |II.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos-incisos. Il e Il sdo de competéncia
exclusiva de Secretario -Municipal de’ Administracdo, facultada a defesa do
interessado no respectivo ‘processo “no-prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicacdo da penalidade.

dadata da apresentagdo da

10.2 - Prescreve ém : (
' te de infragéo relacionada a

prestacdo de conta’g&

11.1 - Para os fins
permanente adgq

“ _remanescentes os bens e
equipamentos eventualmen adquir zidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razdo déeste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagao da
sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragao
publica, na hip6tese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderédo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizagédo da Sociedade Civil
que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donatéaria, quando,

e I e

i el
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apés a consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado,

11 5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da
Administragédo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando 08 participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca, respeitado o prazo minimo de 6 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengdo; S g

Il - rescindido, me}e@ |

erpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas segu

08 em desacordo com 0

Juaisquer das clausulas pactuadas; '

&

c) constatagéo, a | S
documento apresanfé‘do:’fe'

qulquer temp% ,g%!{S%déde*,_' fcinéérrécéo em qualquer

i
St

d) verificagéo da.oc
Tomada de Contas E

CLAUSULA DECIMA TE
131 - A eficacia do presente Termo dé Fomento ou dos aditamentos que impliquem
em alteragdo ou ampliagéo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagéo do respectivo extrato nos meios de comunicagédo oficiais
do Municipio de Capelinha, de acordo com a Lei Orgénica Municipal, do qual devera
ser providenciada pela administragdo publica municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:
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| - as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por

correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissé&o via fax, ndo poderso se
constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser
encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO-FORO
) 2k ( ‘
15.1 - Sera competente para. dirimir as ontrovérsias decorrentes deste Termo de
Fomento, que nao pos%am‘) resolvidas p%:mgéﬁminiﬂgtrativa, o foro Juizo de

Capelinha, com rendncia ; rivilegiados que forem.
g v 4

ipes obrigam-se ao total
ento, o qual lido e

‘e forma, que vio
legais efeitos, em

e irrenunciavel gul
achado conforme

Secretaria Municipal de Cultd
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el L
Lucineia Lopes Domingues// d
Presidente da Associacdo Cultural Betel
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Nome: | Associa¢io Cultural Betel
CNPJ: | 26.596.430/0001-01
Endereco: | Rua Honorina Barbosa 137 Bairro: | Centro
Municipio: | Capelinha CEP: | 39680-036
E-mail: | associacaocb430@gmail.com Telefone: |33 9 98061338

2 - Conta Banciria Especifica
Banco:] Banco do Brasil l Agéncia: ] 0396-4
Conta Corrente: 45012-0

Nome: | Lucineia Lopes migues o i CPF 9.96-

RG: | MG 17 280 001 Cargo: | Presidente
Mandato | 20-02-2024 a 20-02-2027 Telefone: | 33998061338
E-mail: | Lucineiald4@gmail.com Endereco: | Rua ceara 31 a bairro Esplanada

sociacﬁo Cultural Betel: Escola de Ml'lica Betel na roocﬁo a Ciddania e a 1
Titulo: Autonomia

Promogdo da inclusdo social, a formagéo cidada e o desenvolvimento humano de criangas, jovens e adultos do
municipio de Capelinha/MG, por meio da educagao musical gratuita e da capacitag@o em culindria comunitaria.

Escola Betel Musicalizag@o:
Ampliagdo da escola de musica existente desde 2022, com oferta de aulas tedricas e praticas de iniciagdo
musical, leitura e escrita de partituras, teoria musical, harmonia, instrumentos e canto coral. O projeto tem foco
especial em criangas, adolescentes e adultos em situagdo de vulnerabilidade social, proporcionando acesso
gratuito a formag@o musical, fortalecendo autoestima, disciplina, trabalho em equipe e socializagéo.

Além das atividades pedagogicas, o projeto prevé a aquisigéo de materiais de escritdrio, notebook , que serdo
utilizados para: Gestéio administrativa e financeira dos projetos sociais; Elaboracdo de cronogramas,

relatorios e planilhas; Comunicag@o institucional e criagdo de contetdo digital (redes sociais, materiais graficos
e informativos); Apoio as atividades pedagdgicas e a divulgagdo das agdes da Associa¢do Cultural Betel.




Projeto Escola Betel Musicalizagio: Em consonancia com a Lei n° 8.3 13/91, que institui o Plano Nacional de
Cultura e tem como objetivo a democratizagio do acesso aos bens e servigos culturais, o projeto “Escola Betel

Musicalizagdo™ surge da necessidade de oferecer oportunidades musicais a cr iangas, jovens e adultos da
omunidade.

A missica € uma linguagem universal que promove a inclusiio social, independentemente de classe social, etnia
ou origem. Por meio de aulas de musicalizacdo e de instrumentos, o projeto possibilita que jovens e adultos

em situagdo de vulnerabilidade desenvolvam suas habilidades, ampliem seus horizontes e construam um futuro
mais promissor.

A pratica musical contribui para o desenvolvimento pleno do individuo, estimulando criatividade, disciplina,

concentragdo e trabalho em equipe. Além disso, proporciona momentos de lazer e bem-estar, favorecendo a
salide mental e emocional dos participantes.

| A miisica é um elemento essencial da identidade cultural de um povo. Ao incentivar a pratica musical, o projeto
.| promove a valorizagdo da cultura local e a preservagéo do patriménio musical brasileiro.

| Assim como em muitos municipios brasileiros, Capelinha enfrenta grandes desigualdades sociais, com acesso
| limitado a bens e servigos culturais, especialmente entre as camadas mais vulnerdveis da populagdo. Grande

parte das criangas e jovens da cidade nio dispde de acesso a atividades culturais e educacionais que contribuam
para seu desenvolvimento integral.

| A comunidade de Capelinha possui um rico patrimdnio cultural e um forte potencial artistico, que pode ser
desenvolvido por meio da musica.

| O projeto da Orquestra Real Betel esta consolidada a mais de um ano com aulas duas vezes na semana de 18:30

as 21:00 para criangas, e publico em geral. A demada e a aceitagdo tem sido muito alta, reforcando a
necessidade de mantermos o projeto trasformando o projeto permanete.

| A aquisi¢do de um notebook ¢ fundamental para fortalecer e otimizar o desempenho dos projetos sociais da
Associagdo, permitindo maior eficiéncia no gerenciamento das atividades, na criagio de contetidos e na
comunicagdo institucional. Esses equipamentos também contribuirdo para ampliar a visibilidade das agdes por
| meio da produgdo de materiais digitais de qualidade e para aprimorar a gestdo administrativa e financeira,
tornando-a mais organizada, transparente e eficaz.

Escola Betel Musicalizagio: Criangas , adolescentes e adultos em situagdo de vulnerabilidade.

1 Aquisigéo de material: Gestdo administrativa da Entidade e Comunidade.

| Promover a inclusdo social, a formagéo cidadi e o desenvolvimento humano de criangas, jovens e adultos do
| municipio de Capelinha/MG, por meio da educagdo musical gratuita e da capacitagdo em culinaria comunitéria,
| fortalecendo a autonomia, o protagonismo e a geragéo de oportunidades de transformagdo social.

| OBJETIVOS ESPECIFICOS
| Escola Betel de Musicalizago:

| Ampliar o acesso gratuito a educa¢do musical para criancas, adolescentes e adultos em situagdo de
vulnerabilidade social;




Oferecer aulas tedricas e préticas de iniciagdo musical, leitura e escrita de partituras, teoria musical, harmonia,

instrumentos e canto coral;

Desenvolver valores como disciplina, cooperagdo, responsabilidade e trabalho em equipe por meio da pratica

musical coletiva;

Estimular a autoestima, a socializa¢do e o sentimento de pertencimento comunitario entre os participantes.

Gestio e Comunica¢iio Estruturar e fortalecer a gestdo administrativa,
financeira e pedagogica da Associagio Cultural Betel; Adquirir equipamentos e materiais (notebook ) para o
aprimoramento dos processos de gestdo, comunicagio institucional e

das acoes

sociais; Produzir materiais

informativos para ampliar a visibilidade e o impacto das atividades desenvolvidas.

RESULTADOS ESPERADOS

divulgacdo
graficos, digitais e

e Atendimento ampliado a criangas, jovens e adultos em situagdo de vulnerabilidade social, com acesso

gratuito a formagdo musical.

o Desenvolvimento das habilidades musicais, cognitivas e socioemocionais dos participantes da Escola

Betel de Musicalizagéo.

e Fortalecimento institucional da Associa¢@o Cultural Betel, com melhoria na gestdo administrativa e

na comunicagdo social.

e Ampliagio da visibilidade e do reconhecimento das agdes sociais realizadas, estimulando novas
parcerias e o engajamento da comunidade local.

Meta:

Meios de Aferi¢ao:

Periodo para
Execucio

Escola Betel Musicalizagéo:
Divulgagio do Projeto nas redes sociais, com objetivo de
alcangar o publico-alvo;

Abertura de inscri¢des para novas turmas com capacidade
para cerca de 30 alunos, distribuidos possivelmente em 2
turmas de 15 alunos com idades a partir de 8 anos;

Oferecer 2 turmas regulares, com aulas 02 vezes na semana,
01:30 hora cada aula, pelo periodo de 07 meses;

Relatorio de Execugdo do Objeto:
Relatdrio Fotografico;

Prestagio de Contas Financeira de
acordo com a Lei n°® 13.019/2014 ¢ o
Manual de Prestagio de Contas dos
Termos de Fomento e Termos de
Colaboragdo do Municipio.

12 meses, a contar da
data de assinatura do
Termo de parceria.




Criag¢do de contetdo relevante e engajador, com foco em
mostrar os bastidores do projeto, os progressos dos alunos,
0s eventos realizados e os resultados alcangados. Serdo
utilizadas fotos, videos, stories para criar uma conexdo mais
proxima com a comunidade e despertar o interesse por
musica e cultura.

O Professor de musica sera responsavel pelo planejamento
de aulas personalizadas para cada grupo, acompanhar o
desenvolvimento dos alunos, fornecer feedback construtivos
e incentivar a pratica musical regularmente. Instrumentos em
Destaque presentes na Orquestra.

2 .Aquisigdo de materiais permanentes para gestao
Administrativas,pedagégica e finaceira da Entidade .

Relatério de Execugéo do Objeto;

®  Adquirir um notebook com processador Intel Core [Relatério Fotografico;
i5, 8GB de RAM e 512GB de armazenamento SSD, Prestagio de Contas Financeira de

tela de 15,6 cordo com a Lein® 13.019/2014 ¢ o

anual de Prestagfo de Contas dos

Termos de Fomento e Termos de
Colaboragdo do Municipio.

12 meses, a contar
data de assinatura
Termo de parceria.




Administracio Publica
*Relatorios de Visita Técnica in  loco;
*Relatério de Monitoramento e Avaliagdo;
*Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
*Evidencias documentais produzidas pela OCS na

execugdo do servigo.

Administracio

Publica
*Elaboragdo de  Relatério de Visita Técnica in  Loco;
*Elaboragio de Relatéorio de Monitoramento e  Avaliagéo;

*Realizacdo de Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
*Analise de documentos, relatorios e outras informagdes prestadas pela
entidade acerto de todo o processamento da  parceria;
*Realiza¢do de Acompanhamento e Prestagdo de Suporte Técnico a OSC.

0sC

*Relatério de Execugdo do objeto da
Parceria;

*Producdo de evidencias documentais a cerca da

Execugdo do Servigo;
*Pesquisa de Satisfagdo do Publico (se pertinente);
*Apresentagdo  de  Prestagdo de  Contas;
* Apresentagio de Relatério Fotografico.

0OSC

*Elaboracdo de Relatorio de Execugdo do Objeto;
*Produgdo de evidéncias documentais acerca da  Execugdo
do Servico;

*Realizagdo de Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
*Apresentagdo de Prestagdo de Contas, sobre a Execugdo do Servigo e
financeira:

*Elaboragdo de Relatorio Fotografico.

Valor Total do Projeto: R$66.000,00
Administracio Publica: R$66.000,00
] ; Vv
Item Descri¢do do Produto/Servigo %‘:ﬁg’t Uili(f Valor Total
01 | Professor de musica. 12 meses | R$3.833.,00 R$45.996,00
02 | Material de escritorio e pedagdgico - R$2.000,00 R$2.000,00
03 Notebook Processador INTEL 15 12GERACAO, 08GB — HDSSD 0 R$5.000,00 R$10.000,00
512GB ,TELA 15,6.
04 | Kite Mesa e Cadeira para ensino Teorico Musical 10 R$800,40 R$8.004,00
R$56.000,00 Até Abril/2027
R$10.000,00 Até Margo/2027

conforme previsto

Colaboracdo do Municipio.

n° 011/2019, na Lei n° 13.019/2014 e no Manual de

A PRESTACZ\O DE CONTAS devera ser encaminhada seguindo os meios de aferi¢do indicados neste Plano de Trabalho,

no Decreto Municipal
Prestacio de Contas dos Termos de Fomento e Termos de

Periodo de Execucio

Data para Entrega

12 meses, a contar da data de assinatura do Termo de Parceria

Até 30 dias apés o iltimo dia de execucio.




Na qualidade de representante legal da Associagdo Cultural Betel declaro, para fins de comprovagio junto a Prefeitura Municipal
de Capelinha/ Secretaria Municipal de Esportes, Lazer, Cultura, Turismo e Meio Ambiente para os efeitos e sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o0 Municipio de Capelinha/MG, ou qualquer érgdo
ou entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos  orgamentos
deste  Poder, para aplicagdo prevista e determinada neste Plano de Trabalho.

A Administragdo Publica fica também autorizada a utilizar e a veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as imagens, dados
e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Capelinha, 15 de outubro de 2026

Luc#eia Lopes Domingues
Associag@o Cultural Betel

%) APROVADO
( )REPROVADO

( ) APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo de parceria, devendo a Administragdo Municipal,
cumprir o que foi ressalvado.

Capelinha, de de
1. % Q/Qe,,
Nome:

Membro da Comissdo de Selegdo

@(}w()ﬂym j(wm%o WiAore,

Nome:
Membro da Comisséo de Sele¢do

Nome:
Membro da Comisséo de Sele¢do




( ) APROVADO
( )JAPROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria,

devendo o administrador publico exigir o cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as
razdes pelas quais deixou de fazé-lo
( ) REPROVADO

Capelinha, de de

{

-

A

Waldineia Aparecida Vieria
Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio Cultural e Turismo de Capelinha.
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