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RESOLUCAO SME N° 06/2026

Atualiza e complementa a Resolucio SME n° 03/2024, que
estabelece diretrizes para a ampliacio da jornada escolar em
tempo integral na perspectiva da Educacio Integral e define a¢des
estratégicas no ambito da Rede Municipal de Ensino de
Capelinha-MG.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPELINHA, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando a legislacdo educacional vigente e a necessidade de
adequacdo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral as normas nacionais,
resolve:

CONSIDERANDO O disposto na Constitui¢ao Federal de 1988, especialmente no que se refere ao
direito a educacdo e a garantia do pleno desenvolvimento da pessoa;

CONSIDERANDO A Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
Diretrizes ¢ Bases da Educa¢ao Nacional;

CONSIDERANDO A Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa
Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO A Portaria MEC n° 2.036, de 23 de novembro de 2023, que define diretrizes
para a ampliacdo da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da Educagdo Integral e
estabelece agdes estratégicas no ambito do Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO A Resolugdo CEE/MG n° 497, de 4 de junho de 2024, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Conselhos Municipais de Educagdo no ambito do Programa Escola
em Tempo Integral;

CONSIDERANDO O Decreto Municipal n® 0308/2024, que institui a Politica de Educacdo em
Tempo Integral na perspectiva da Educagao Integral no Municipio de Capelinha;

CONSIDERANDO A Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educagao Integral em Tempo Integral na Educacdo Basica, com suas
alteragOes posteriores;

CONSIDERANDO A Resolucao CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que altera a Resolucao
CNE/CEB n° 7/2025; a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, que institui os
Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagao Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO A necessidade de revisar e adequar os atos normativos municipais que
regulamentam a Educacgdo Integral em Tempo Integral, em consonancia com as normas nacionais
vigentes;
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CONSIDERANDO A necessidade de assegurar condi¢cdes adequadas para a oferta e a expansao
qualificada da Educag¢do Integral em Tempo Integral, incluindo profissionais em quantidade
suficiente, formacdo continuada, infraestrutura, recursos pedagogicos e organizagdo curricular
compativeis com as necessidades dos estudantes;

CONSIDERANDO A importancia de promover o desenvolvimento integral dos estudantes em
suas dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, cultural e ¢&tica, assegurando acesso,
permanéncia, participagdo, aprendizagem e equidade;

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Resolucdo SME n° 03/2024 passa a observar, em sua implementagdo, as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educa¢do Integral em Tempo Integral e os Parametros Nacionais de
Qualidade ¢ Equidade da Educagdo Integral em Tempo Integral, sem prejuizo das disposig¢des
municipais que ndo conflitarem com as normas nacionais vigentes.

Art. 2° A oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de
Capelinha devera assegurar a formagao integral dos estudantes, articulando a ampliagdo da jornada
escolar a reorganizagdo curricular, as praticas pedagogicas, a valorizacdo dos profissionais da
educacdo e a garantia de condi¢des adequadas de atendimento.

Art. 3° Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

I — Educacdo Integral: concep¢do de educagdo comprometida com o desenvolvimento dos
estudantes em suas multiplas dimensdes, incluindo as dimensdes cognitiva, fisica, emocional,
social, ética, cultural e ambiental;

II — Tempo Integral: jornada escolar de, no minimo, 7 (sete) horas didrias ou 35 (trinta e cinco)
horas semanais, observadas as normas nacionais vigentes;

IIT — Equidade educacional: garantia de condi¢des justas de acesso, permanéncia, participacdo e
aprendizagem, considerando as diferentes necessidades e condi¢des sociais dos estudantes;

IV — Curriculo integrado: organizacdo pedagdgica que articula os conhecimentos, as experiéncias,
as praticas sociais e os diferentes componentes curriculares, superando a fragmentagdo entre turno e
contraturno;

V — Qualidade da oferta: conjunto de condi¢des pedagogicas, administrativas, estruturais,
profissionais e relacionais que asseguram o desenvolvimento integral e a aprendizagem dos
estudantes;

VI — Avaliagdo institucional participativa: processo de andlise coletiva das condi¢des de oferta, dos
processos educativos e dos resultados alcangados, destinado a melhoria continua da politica
municipal.
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CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 4° A Politica Municipal de Educagdao Integral em Tempo Integral observara os seguintes
principios:

I — garantia do direito a educacao publica de qualidade socialmente referenciada;

IT — promogao do desenvolvimento integral dos estudantes;

IIT — equidade no acesso, na permanéncia, na participagdo e na aprendizagem;

IV —inclusdo, acessibilidade e respeito a diversidade humana, cultural, étnico-racial e territorial;
— indissociabilidade entre cuidar e educar;

VI — integracdo curricular e interdisciplinaridade;

VII — valorizagao dos profissionais da educacao e garantia de condi¢cdes adequadas de trabalho;

VIII — articulagdo intersetorial entre educagdo, saude, assisténcia social, cultura, esporte, lazer e
demais politicas publicas pertinentes;

IX — participacdo dos estudantes, das familias, dos profissionais da educagdo e da comunidade
escolar;

X — monitoramento, avaliagdo e aperfeicoamento continuo da oferta.
Art. 5° Constituem diretrizes para a organiza¢ao da Educagdo Integral em Tempo Integral:

I — ampliacdo planejada e progressiva das matriculas, observadas a demanda educacional, a
capacidade de atendimento e a disponibilidade de recursos;

II — organizagdo curricular integrada, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular, o
Curriculo Referéncia de Minas Gerais e as demais normas aplicaveis;

IIT — diversificagdo das experiéncias educativas, contemplando leitura, escrita, matematica, artes,
cultura, esporte, lazer, ciéncia, tecnologia, educacdo ambiental e praticas de convivéncia;

IV — desenvolvimento de estratégias de acompanhamento pedagodgico, recomposicdo das
aprendizagens e prevenc¢ado da infrequéncia e do abandono escolar;

V — adequagao dos espagos, equipamentos, materiais e recursos de acessibilidade as necessidades
dos estudantes;

VI — planejamento da oferta de alimentagdo escolar, transporte, higiene, descanso, seguranga e
demais condi¢des necessarias a permanéncia dos estudantes;
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VII — promocao da formacao continuada dos profissionais envolvidos;
VIII — articulacdo entre escola, familia, comunidade e servigos publicos do territério;

IX — priorizacdo da equidade na distribuicdo das matriculas e dos recursos, considerando as
condigdes de vulnerabilidade social ¢ educacional,;

X — acompanhamento sistematico da qualidade da oferta e dos resultados de aprendizagem e
desenvolvimento.

CAPITULO III ;
DAS DIMENSOES ESTRATEGICAS DE IMPLEMENTACAO

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educagdo devera organizar, implementar e acompanhar a Politica
Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral considerando as seguintes dimensdes
estratégicas:

I — acesso e permanéncia com equidade;

IT — gestao da politica de Educacao Integral em Tempo Integral;

III — articulacdo intersetorial e integragdo com os territorios € as comunidades;

IV — curriculo, praticas pedagodgicas, avaliagcao da aprendizagem e do desenvolvimento;

V —valorizagdo e desenvolvimento profissional dos educadores;

VI — monitoramento e avaliagao.

Art. 7° Na dimensao de acesso ¢ permanéncia com equidade, compete a Secretaria Municipal de
Educacao:

I — realizar diagnostico da demanda e da distribui¢do das matriculas em tempo integral;

IT — identificar barreiras de acesso, frequéncia, participa¢do e aprendizagem,;

[T — desenvolver estratégias de prevencao a infrequéncia e ao abandono escolar;

IV — promover condigdes de inclusdo e acessibilidade;

V — orientar a expansdo da oferta com base em critérios publicos, transparentes e equitativos.
Art. 8° Na dimensdo de gestdo, compete a Secretaria Municipal de Educagao:

I — estabelecer prioridades, metas, responsabilidades e cronogramas para a implementacdo da
politica;
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IT — promover a articulagdo entre as areas administrativas e pedagdgicas da Secretaria;

III — assegurar o planejamento dos recursos humanos, financeiros, materiais e estruturais
necessarios;

IV — acompanhar a execugdo das agdes nas unidades escolares;

V — articular a politica municipal com os programas e as iniciativas estaduais e federais pertinentes.
Art. 9° Na dimensdo de articulacdo intersetorial e territorial, a Secretaria Municipal de Educacao
devera estimular a cooperagdo entre as unidades escolares, as familias, os servigos publicos ¢ as
organizagdes comunitarias, respeitadas as competéncias legais de cada setor.

Art. 10. Na dimensao curricular e pedagogica, as unidades escolares deverdo:

I — revisar e adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos a concepcao de Educacgdo Integral em
Tempo Integral;

Il — organizar o curriculo de forma integrada, articulando os componentes curriculares e as
experiéncias educativas;

III — assegurar o acompanhamento das aprendizagens e do desenvolvimento dos estudantes;
IV — promover praticas pedagdgicas inclusivas, contextualizadas e interdisciplinares;

V — organizar intervengdes pedagogicas e estratégias de recomposi¢ao das aprendizagens, quando
necessarias;

VI — garantir a participagdo dos estudantes e o respeito as especificidades de cada etapa e
modalidade de ensino.

CAPITULO IV
DOS PARAMETROS DE QUALIDADE E EQUIDADE

Art. 11. A implementagdo e a expansao da Educacgao Integral em Tempo Integral deverdo observar
os Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade instituidos pela Resolu¢do CNE/CEB n° 4, de 14
de julho de 2026, como referéncia para o planejamento, a execu¢do, 0 monitoramento e a avaliagao
da politica municipal.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagdo devera promover o diagnéstico periddico das
condi¢des de oferta da Educacao Integral em Tempo Integral, considerando, no minimo:

I — disponibilidade e adequag¢do dos espacos fisicos, ambientes educativos, mobilidrio e
equipamentos;

IT — condicdes de acessibilidade e atendimento aos estudantes publico-alvo da Educagdo Especial;
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IIT — disponibilidade de materiais pedagogicos, recursos didaticos, tecnologicos e culturais;

IV — condigdes de alimentacao, higiene, descanso, seguranca e bem-estar;

V — suficiéncia e adequagao dos profissionais para o funcionamento das unidades escolares;
VI — formagao, valorizagao e condi¢des de trabalho dos profissionais da educagao;

VII - organizagao curricular, planejamento pedagogico e acompanhamento das aprendizagens;
VIII — participacao das familias e da comunidade escolar;

IX — indicadores de acesso, permanéncia, frequéncia, aprendizagem e desenvolvimento dos
estudantes;

X — distribuigdo equitativa das oportunidades educacionais e dos recursos disponiveis.

Art. 13. Os resultados do diagnostico deverao subsidiar a defini¢do de prioridades, metas e
estratégias de melhoria da qualidade da oferta, respeitadas as condi¢des orcamentarias e as
responsabilidades legais do Municipio.

Paragrafo tinico. A identificagdo de insuficiéncias estruturais, pedagdgicas ou de pessoal devera
orientar a elaboracdo de medidas corretivas e de planejamento da expansdo, de modo a evitar que o
aumento das matriculas comprometa a qualidade e a equidade do atendimento.

CAPITULO V
DOS PROFISSIONAIS E DAS CONDICOES DE OFERTA

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagdo devera planejar a composi¢ao das equipes necessarias
ao funcionamento das unidades escolares que ofertam Educagdo Integral em Tempo Integral,
considerando as etapas atendidas, o nimero de estudantes, a organiza¢do curricular, as necessidades
de apoio e as condi¢des de funcionamento de cada unidade.

Art. 15. A organizac¢ao dos profissionais devera observar:

I — a legislacdo municipal referente aos cargos, as fungdes, a jornada de trabalho e as atribuigdes
profissionais;

Il — a disponibilidade de professores e demais profissionais necessarios a execugdo do Projeto
Politico-Pedagogico;

Il — a necessidade de profissionais para o acompanhamento pedagogico, a inclusdo, a
acessibilidade e o atendimento as necessidades especificas dos estudantes;

IV — a garantia de planejamento pedagdgico, formacdo continuada e articulacdo entre os
profissionais;
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V — a observancia das normas de contratagdo, sele¢ao, remuneragdo e vinculo funcional aplicaveis;

VI — a adequagdo das equipes as necessidades de expansao da oferta, mediante planejamento
administrativo e or¢amentario.

Art. 16. A expansdo da Educagdo Integral em Tempo Integral deverd ser acompanhada de
planejamento de pessoal, infraestrutura, materiais, alimentagdo escolar, transporte e demais
condi¢des indispensaveis a garantia do direito a educagdo com qualidade e equidade.

Paragrafo unico. A necessidade de novos profissionais devera ser demonstrada por diagnodstico e
planejamento especificos, com indicagdo das fungdes necessarias, da demanda de atendimento e das

providéncias administrativas cabiveis, observada a legislagdo vigente.

CAPITULO VI )
DA GOVERNANCA, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 17. O Comité Municipal de Articulacdo do Programa Escola em Tempo Integral —
COMAPETI, previsto na Resolugdo SME n° 03/2024, devera acompanhar a implementacdo da
politica municipal, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagdo e respeitadas as
competéncias do Conselho Municipal de Educagao.

Art. 18. Compete a0 COMAPETI, no ambito de suas atribui¢des:

I — acompanhar a execugdo das agdes e metas da politica municipal;

II — analisar informagdes e indicadores relativos a oferta ¢ a qualidade da Educagdo Integral em
Tempo Integral;

[T — contribuir para a identificagdo de desafios e para a proposicao de medidas de aperfeicoamento;

IV — acompanhar as condicdes de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem dos
estudantes;

V — propor agdes de articulagdo intersetorial e de participagao da comunidade escolar;

VI — subsidiar a Secretaria Municipal de Educacdo na elaboragao de relatorios e instrumentos de
planejamento;

VII — contribuir para o acompanhamento da implementagdo dos parametros nacionais de qualidade
e equidade.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educacgdo devera estabelecer procedimentos de monitoramento e
avaliacdo da politica, contemplando:

I — diagndstico inicial das condi¢des de oferta;
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IT — defini¢dao de metas e indicadores;

IIT — acompanhamento periddico da execugdo das agoes;

IV — avaliagdo das condi¢des de infraestrutura, pessoal, curriculo e praticas pedagogicas;
V — andlise dos indicadores de frequéncia, permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento;
VI —registro das a¢des de melhoria e dos encaminhamentos realizados.

Art. 20. Os resultados do monitoramento deverdo subsidiar o replanejamento das acdes da
Secretaria Municipal de Educagdo ¢ das unidades escolares, bem como os processos de apreciagao e
acompanhamento pelo Conselho Municipal de Educagdo, conforme as competéncias legalmente
estabelecidas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. As unidades escolares que ofertam Educacao Integral em Tempo Integral deverdo adequar
seus Projetos Politico-Pedagdgicos, planos de trabalho e instrumentos de acompanhamento as
disposi¢des desta Resolugdo e as normas nacionais vigentes.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Educacgao adotara as providéncias administrativas necessarias a
implementagdo das disposicdes desta Resolugdo, observadas a legislacdo municipal, as
disponibilidades or¢amentarias e as normas relativas a gestdo de pessoal.

Art. 23. As disposigoes da Resolugdo SME n° 03/2024 permanecem vigentes naquilo que nao
contrariar esta Resolucdo e as normas nacionais supervenientes.

Art. 24. Esta Resolucdo foi submetida a apreciagdo do Conselho Municipal de Educagao,
observadas as competéncias ¢ os procedimentos aplicaveis ao Municipio de Capelinha, inclusive
aqueles previstos na Resolugdo CEE/MG n° 497/2024, sendo validada pelos Conselheiros na data
de 29 de outubro de 2026 mediante parecer CME de n° 07/2026.

Art. 25. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Capelinha—MG, 29 de outubro de 2026.
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