PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA

CNPJ: 19.229.921/0001-59
TERMO DE FOMENTO N° 061/2025

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAPELINHA/MG, POR INTERMEDIO DO PREFEITO
MUNICIPAL E A ASSOCIACAO DE MULHERES DE
CAPELINHA/AMCAP.

O MUNICIPIO DE CAPELINHA/MG, pessoa juridica de direito publico inscrito no
CNPJ sob n° 19.229.921/0001-5, com sede administrativa localizada na Rua Inacio
Murta, n° 58, Bairro Agua Santa, Capelinha/MG, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo, Trabalho e Renda, a senhora Zenilde
Bruno dos Santos, brasileira, portadora do CPF n® 089.328.806-38 e RG 15752768
SSP MG, residente e domiciliada na Avenida Arthur Bernardes, n° 7, Liberdade,
Veredinha/MG, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a
ASSOCIAGCAO DE MULHERES DE CAPELINHA/AMCAP, associacdo privada sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 05.653.168/0001-10, com sede na Rua
Portugal, n® 150, Piedade, Capelinha/MG, neste ato representada por sua presidente
Maria Cordeiro de Souza Alecrim, inscrita no CPF sob o n° 388.647.626-04,
residente e domiciliada na Av. Inglaterra, n® 300, Jardim Aeroporto Capelinha/MG,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fulcro nas Leis
de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual e na Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2.014, resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, mediante
Inexigibilidade de Chamamento Publico, nos termos dos Arts 29 e 31 da Lei n°.
13.019/2014 - Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Fomento tem por finalidade o fortalecimento das
atividades sociais e comunitarias desenvolvidas pela Associagdo de Mulheres de
Capelinha - AMCAP, através do custeio do aluguel do imével onde funciona sua
sede, contribuindo para a promogédo da inclusdo social, o apoio a familias em
situagdo de vulnerabilidade e o aprimoramento dos servicos prestados a
comunidade local, conforme detalhado no Plano de Trabalho, que farad parte do
presente Termo - ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:
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| - delegagé@o das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Estado:

Il - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - S&o obrigacdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagbes da
sociedade civil por ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicacao as refendas organizagbes eventuais
alteragdes no seu conteudo :

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e 0 submeter a
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obngatonedade de apresentagio da prestagao de contas
devida pela organizacao da sociedade cwnt

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execugao do objeto do Termo de Fomento;

e) promover o momtoramento ea avahagao do cumpnmento do objeto da parceria;

f) na hip6tese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos;
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h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos

respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo
encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representaca@o sobre a aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de
evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos ,po-r meio deste Termo de Fomento

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas acoes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico
do art. 11 da Lein® 13 019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especnflca observado o
disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos._recursos, do controle interno e do Trtbunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacoes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019/2014, bem como
aos locais de execugéao do objeto; -

f) responder exclusivamente pelo gerencia.mentc administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugédo do objeto previsto no
Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragéo Publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagédo
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;
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h) disponibilizar ao cidadéo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste Termo de Fomento, contendo no minimo, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do
presente Termo de Fomento é de R$ 3.000,00 (trés mil reais), repassados em uma
unica parcela, consoante ao item 09 — “Cronograma de desembolso’ do Plano de
Trabalho.

3.2 — Os recursos financeiros decorrentes da execugdo do presente Termo de
Fomento correrdo a conta da Dotac;ao Or(;amentana 09.01.01.08.244.00.06.6268,
Ficha 1535.

3.3- No caso de ficar constatado através da prestacdo de contas, realizada apoés a
execugdo, que houve sobras, a entldade devera fazer a devolugdo desses valores
aos cofres publlcos :

CLAUSULA QUARTA DA TRANSFERENCIA E APL!CAQAO DOS RECURSOS

41-A ADMINISTRA(;AO PUBLICA MUNICIPAL transfenra os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagéo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este mstrumento qual seja, Conta Corrente 47.614-
5, Agéncia 0396-4, Banco do Brasﬂ

4.2 - E obrigatéria a aphcagaodos recursos deste Termo de Fomento, enquanto ndo
utilizados, em caderneta de poupanga de instituicio financeira oficial, se a previso
do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de
curto prazo, ou operacdo de mercado ‘aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizagdo estiver prevnsta para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas

condigdes de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A parcela do recurso transferido no dmbito da parceria ndo sera liberada e
ficardo retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo dos valores;
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Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o

inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no Termo de Fomento;

lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
6rgéos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no
prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, prowdencnada -pela autoridade competente da
administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presentg, Termo de Fomento deverad ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizaga@o dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da Organizagdo da
Sociedade Civil, Para :

| - realizagao de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

Il - finalidade dlversa da estabelecnda neste mstrumento amda que em carater de
emergéncia; - :

Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancdarias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencgdes as instituicdes privadas
com fins lucrativos;
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VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento tera vigéncia de 09 (nove) meses a partir da
data da assinatura do presente instrumento, devendo sua publicagéo oficial ocorrer
nos termos da Lei 13.019/14 até 05/08/2025 conforme prazo previsto no anexo
Plano de Trabalho para a consecugdo de seu objeto, parte integrante do presente
Termo de Fomento.

6.2 — Sempre que necessdrio, medlante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admltldas prorrogagoes do prazo de wgencua do presente
Termo de Fomento. ~ .

6.3 - Caso haja atraso na hberagao dos recursos fmancetros a ADMINISTRAQAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente
termo de Termo de Fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CEV!L hmltado 0 prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado. ‘

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao inclusive a referida no ltem antenor devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos partlmpes antes do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento ou da ultima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebragdo de termo adltlvo com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroatlvos

CLAUSULA SETIMA — DO MON!TORAMENTO DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
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IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagéo da sociedade civil na prestagédo de contas, quando ndo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade
civil, a administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais & populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de reallzar ou manter a execugao das metas ou atividades
pactuadas: :

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens; » » » '

Il - assumir a responsablhdade pela execugao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser consuderado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até 0 momento em que a administragdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagdo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado com a descrigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica,

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizagdo da sociedade civil e numero do instrumento da parceria,

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;
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V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1°. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2°. A organizacgdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao
dos recursos recebidos nos termos do ITEM 10 - “PRESTAGAO DE CONTAS’ do
Plano de Trabalho. As datas de entrega das respectivas prestacdes de contas
deveréa ser rigorosamente obedecidas . sob pena de descumprimento deste
instrumento, o que podera ensejar sancdes a Organizagdo parceira.

§3°. A prestacdo final de contas podera consistir em relatério circunstanciado,
descrevendo os fatos mais relevantes ocorridos durante a execucao do Plano de
Trabalho, desde que as prestagbes de contas ‘mensais estejam previamente
aprovadas. P . Shig ey -

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execucdo do Termo de Fomento dar-se-a
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatérios: A . 7

| - relatério de éxecuc;éo do objeto, elaborado pela organizacio da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados; -

Il - relatério de execucéo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho. . .

8.3 - A Administragcdo publica municipal considerard ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de

monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugéo do Termo de Fomento.
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8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que trata o

art. 67 da Lei n°® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais;
[l - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apés a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo
publica observara os prazos previstos no Decreto n® 011/2019 de 07 de Fevereiro de
2019, em consonadncia com Lei- n® 13.019;, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagado da prestagdo de contas;
Il - aprovagéo da prestacgé@o de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de
tomada de contas especial. ;

8.6 - Constatada ir;egulanidade ou omissao na prestacao de coﬁtas, sera concedido
prazo, nos termos do Decreto n°® 011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019 para que a
organizagdo da sociedade civil possa sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput podera ser prorrogado, no maximo, por igual periodo,
previstos no Decreto n® 011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019, e dentro do prazo que
a Administragéo Publica possui para analisar e decidir sobre a prestacéo de contas e
comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestagéo final de contas apresentada, nos
prazos estabelecidos no Decreto n°® 011/2019, em consonancia com a Lei 13.019/14,
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que devera ter inicio a partir do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que n&o for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido neste paragrafo e a data em. que foi-ultimada a apreciagdo pela
administracdo publica. :

8.8 - As prestagdes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem de forma clara e ob]etlva 0 cumprimento dos
objetivos e metas estabeiecndos no plano de trabaiho;

Il - regulares com ressalva quando evidenciarem lmpropnedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erério;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das segumtes c;rcunstancnas
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento mjustificado dos ObjethOS e metas estabelemdos no plano de
trabalho; , \

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da
prestacdo de contas ou por omissdo em relagéo a andlise de seu contetdo, levando
em consideragéo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico,
sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacao.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida
a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera
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solicitar autorizagéo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acoes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento a area de atuacso da
organizag&o, cuja mensuracdo econémica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicdo
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente ao da
prestagdo de contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo
os documentos originais que compdem a prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua
vigéncia. \

9.2 - N&o é permitida a celebragdo de‘éd’iiamentp deste Termo de Fomento com
alteracao da natureza do objeto. . : ‘

9.3 — As alteragbes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a
Procuradoria Juridica Municipal, 6rgao ao qual deverdo os autos ser encaminhados
em prazo habil para analise e parecer.

94 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacéo de alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor,
das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo
do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo
publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil
parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;
ll- suspensé&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da
administrag&o publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos:
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Il - declaragé@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Municipal de Administracdo, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagédo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, confado’s a partir da data da apresentagédo da
prestagdo de contas, a aplicagdo de penalldade decorrente de infragdo relacionada a
execucgao da parceria.

10.3 - A prescrigao seré lnterrompnda com a edigao de ato admimstratlvo voltado a
apuracao da infragdo. N

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria,
necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados: em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes ‘seféo de prop_ﬁ-edade da Organizagéo da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da
sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragédo
publica, na hipétese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizagédo da Sociedade Civil
que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando,
apds a consecugao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou
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semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversio em favor da
Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacgéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses: :

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de q,'u'é'isquer das clausulas 'pacfdadas; ;

c) constatagdo,: a "quatqu’erf' iempo, \dé’/ falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial. :

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem
em alteragdo ou ampliagdo da execugéo do"objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada & publicagéo do respectivo extrato nos meios de comunicagéo oficiais
do Municipio de Capelinha, de acordo com a Lei Organica Municipal, do qual devera
ser providenciada pela administragdo pablica municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:
| - as comunicagbes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por

correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;
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Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderao se
constituir em pegcas de processo, € 0s respectivos originais deverdo ser
encaminhados no prazo de cinco dias; e

[ll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de
Capelinha, com renuncia expressa-a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que véo
assinadas pelos partsc;pes para que produza seus ;urldlcos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Capelinha, 17 de «d\ezembro de 2025.

Qﬁmﬂo& %MWD&M

Zenilde Bruno dos Santos / \
Secretaria Munlolpal de ASS|stenC|a Social, Habltac;.ao e Trabalho

Marla Cordelro deSouza Alerlm
Presidente da Associagédo de Mulheres de Capelinha/AMCAP



PLANO DE TRABALHO

022 daLein® 13.019/2014 alterada ° 13.204/2015

pela Lei n

1- Dados da Organizaciio da Sociedade Civil:
Nome: | Associacio de Mulheres de Capelinha/AMCAP

| CNPJ:]05.653.168/0001-10

Rua Portugal. n® 150 Bairro:
| Municipio: | Capelinha/MG Y= s
m associacaomulheresdecapelinha(@ gmail.com Telefone:

2 - Conta Bancaria Es ecifica

Banco: Banco do Brasil m 0396-4

Conta Corrente:

’I

I' III
I

3- Dados do Responssvel pela Organizagio da Sociedade Civil - 0SC
Nome: | Maria Cordeiro de Souza Alecrim CPF: | 388.647.626-04

RG: | MG10759973 - SSPMG ¢
Mandato 03/03/25 a 03/03/2029 Telefone: | (33) 99928-4465

Avenida Inglaterra, n° 300,
Bairro Jardim Aeroporto,
Endereco: | Capelinha/MG.

E-mail:

L 4 - Descrigio do Projeto . #

Fortalecimento das Acdes Sociais e Comunitarias da Associacio de Mulheres de
Titulo:

Capelinha
| Fortalecimento das atividades sociais e comunitirias desenvolvidas pela Associacio de Mulheres
de Capelinha - AMCAP, contribuindo para a promocao da inclusio social, o apoio a familias em
situa¢iio de vulnerabilidade e o aprimoramento dos servi¢os prestados a comunidade local.

Identificacao
do Objeto:

A Associagdo de Mulheres de Capelinha/AMCAP exerce um papel estratégico e indispensavel no
atendimento e na protegdo social de mulheres e familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio
de Capelinha. A entidade atua como um importante espago de acolhimento, promocgédo de direitos e
| fortalecimento comunitério, oferecendo suporte essencial para pessoas que enfrentam dificuldades
socioeconémicas, violéncia doméstica, desigualdade de género, falta de oportunidades e fragilizagdo
de vinculos familiares.

Por meio de a¢des continuas, a AMCAP desenvolve atividades que contribuem para a autonomia das
mulheres, como oficinas de capacitagio, rodas de conversa, além de iniciativas que! fortalecem a
autoestima, o empoderamento feminino e a geragdo de renda/" Essas agdes sdo fundamentais para
ajudar mulheres a romper ciclos de violéncia, superar situagdes de dependéncia e construir trajetorias
Tustificative: de maior seguranga e dignidade.

Além disso, a associacdo estende seu apoio as familias em situacio de vulnerabilidade social,
oferecendo orientacéo, acompanhamento, atividades comunitarias e suporte emergencial, contribuindo
para a melhoria da qualidade de vida e para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. A
AMCAP também articula parcerias com orgdos publicos e outras instituicdes, fortalecendo a rede de
atendimento e ampliando o alcance das politicas sociais no territorio.

Para que todas essas atividades sejam realizadas de maneira continua e eficiente, é imprescindivel que
a entidade disponha de um espaco fisico apropriado, seguro e acessivel. O custeio do aluguel do
|imével onde a AMCAP funciona representa, portanto, uma despesa essencial para o pleno
desenvolvimento de suas a¢des. A manutengdo desse espago garante ndo apenas a sede administrativa
da instituicdo, mas também um ambiente adequado para acolhimento, atendimento e realiza¢do das |
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atividades voltadas ao pablico assistido,

Assim, a destinacio do recurso
fortalecimento dos servigos prestados
| desempenhando seu papel fundamental na promogdo da inclusdo social,
| mulheres e no apoio as familias em situacio de vulnerabilidade no municipio.

Piiblico

para o pagamento do aluguel assegurard a continuidade € 0
pela.  AMCAP, possibilitando que a entidade

siga

na defesa dos direitos das

Mulheres em situagio de vulnerabilidade social,

incluindo aquelas que enfrentam dificuldades

socioecondmicas, desigualdade de género, violéncia doméstica, desemprego ou falta de acesso a
Alvo: oportunidades de capacitacdo e geracio de renda e suas familias.
Objetivo Geral
Fortalecer e garantir a continuidade das atividades sociais, comunitrias e de apoio desenvolvidas pela
Associagdo de Mulheres de Capelinha/AMCAP, por meio do custeio do aluguel do espaco fisico
utilizado para atendimento, acolhimento e realizagdo de agdes voltadas a mulheres e familias em
situagdo de vulnerabilidade social.
Objetivos Especificos:
Assegurar a manutengdo de um espago fisico adequado para o desenvolvimento das atividades da
AMCAP, garantindo ambiente seguro, acessivel e acolhedor para o publico atendido.
Desenvolver atividades sociais e comunitarias, como oficinas, reunides, orientacdes e capacitagdes,
que contribuam para a inclusio social e o empoderamento feminino.
Expandir e qualificar a atuagdo da AMCAP na defesa dos direitos das mulheres, na prevengdo da
violéncia e na articulacio com a rede de protecdo social.
Objetivos e | Aprimorar a organizagdo e o funcionamento institucional, garantindo condigdes estruturais adequadas
Resultados | para atendimento, planejamento e execu¢do das agdes sociais.
Esperados:

Resultados Esperados:
forma estavel e adequada.
fortalecendo o vinculo com a comunidade.

empoderamento.

Fortalecimento da rede de apoio e
qualificados para servigos parceiros.

Melhoria da qualidade de vida das familias atendidas, com
- | psicossocial e atividades comunitarias.

inclusdo social e no enfrentamento das desigualdades de género.

Continuidade e regularidade das atividades da AMCAP, asseguradas por um espago fisico mantido de
Ambiente seguro e acolhedor para atendimento de mulheres e familias em situacdo de vulnerabilidade,
Maior participagdo das mulheres em agdes de capacitacio, rodas de conversa, oficinas e atividades de
prote¢do, com atendimentos mais estruturados e encaminhamentos
acesso ampliado a orientagdes, apoio

Aumento da efetividade das acdes sociais da AMCAP, refletindo em maior impacto na promogio da

§ - Cronograma de Exaéﬂgib e Métﬁ_s’ ‘ .

Meta: Meios de Aferic¢io:

Periodo para

Execuc¢io
Relatdrio de Execugao do Objeto;
; Relatério Fotografico; 09 meses, a
e Garantir 06 meses de custeio do aluguel do espago fisico da Prestagao de Contas Financeira de | contar da data de
AMCAP, assegurando a continuidade das atividades | acordo com a Lei n° 13.019/2014 ¢ o | assinatura do
r : anug stacdo de Contas dos
durante todo o periodo do projeto. Manual de Prestagao de Contas Termo de
Termos de Fomento e Termos de parceria.
Colaborag¢ao do Municipio.
* Realizar encontros comunitirios e rodas de conversa, Eella:?ffoﬁetix‘:;ggio do Objeto: IR AALT LA
Sz s : clatorio ro £ 5
prom(.)ven‘do didlogo, fortalecunelrlt'o emOCl.Onal B e Prestagao de Contas Financeira de | contar da data de
experiencias entre mulheres e familias atendidas. acordo com a Lei n° 13.019/2014 ¢ o | assinatura a5
Manual de Prestagdo de Contas dos Termo de
Termos de Fomento e Termos de parceria.

Colaboragdo do Municipio.
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® Manter o espaco fisico aberto e em

garantindo a disponibilidade do servigo para a comunidade.

Relatorio de Execucio do Objeto;
Relatorio Fotografico:
Prestagdo de Contas Financeira de

funcionamento

09 meses, a
contar da data de

execucdo do servigo.

acordo com a Lei n° 13.019/2014 e o assinatura do
Manual de Prestagio de Contas dos Termo de
Termos de Fomengo ¢ Termos de parceria.
Colaboragdo do Municipio.
® Aprimorar a organizagdo institucional para melhorar a | Relatério de Execugao do Objeto; a8
qualidade e a efetividade das agoes desenvolvidas. Rcmtorio Fotografico; e i pr s B
Prestagdo de Contas Financeira de | contar da data de
acordo com a Lei n° 13.019/2014 ¢ o assinatura do
Manual de Prestacio de Contas dos | Termo de
Termos de Fomen?o ¢ Termos de parceria.
Colaboragio do Municipio.
* Ampliar o acesso da comunidade aos servigos e | Relatério de Execugao do Objeto: 06
! ) g b meses
atendimentos oferecidos pela AMCAP, fortalecendo o Re[alorlo Fotografico; i . s A
- ibli did Prestacao de Contas Financeira de | contar da data de
vineulo com o publico atendido. acordo com a Lei n° 13.019/2014 ¢ o | assinatura  do
Manual de Prestacio de Contas dos | Termo de
Termos de Fomento ¢ Termos de parceria.
Colaboragao do Municipio.
6 - Meios de Afericio .
Instrumentos e _Forma ..
Administracao Piblica
Administracio Publica | *Elaboragio de Relatério de Visita Técnica in Loco:
*Relatérios de  Visita Técnica in  loco; | *Elaboracdo de Relatério de Monitoramento e Avaliagio;
*Relatério de  Monitoramento e Avaliagdo; | *Realizagdo de Pesquisa de Satisfacdo Publica (se pertinente);
*Pesquisa de Satisfagio Publica (se pertinente); | *Analise de documentos, relatérios e outras informagdes prestadas
*Evidencias documentais produzidas pela OCS na |pela entidade acerto de todo o processamento da parceria;

*Realizagdo de Acompanhamento e Prestagdo de Suporte Técnico a
OSC.

OSC

*Relatorio  de  Execu¢do  do objeto  da
Parceria;

*Produgdo de evidencias documentais a cerca da
Execucio do Servigo;

*Pesquisa de Satisfacdo do Publico (se pertinente);

OSsC

*Elaboragdo  de Relatério  de Execugdo do  Objeto;
*Produgdo de evidéncias documentais acerca da Execucgio
do Servigo;
*Realizagdo de Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
*Apresentacdo de Prestagdo de Contas, sobre a Execugdo do

*Apresentacio  de Prestacio  de  Contas; Servico e financeira:
*Apresentagio de Relatdrio Fotografico. *Elaboragao de Relatério Fotografico.
__7-Plano de Aplicagiio .
Valor Total do Projeto: R$3.000,00
Administracio Publica: R$3.000,00
8 - Detalhamento das Despesas -
i IServi Quant. Valor Valor Total
Item Descric¢ao do Produto ervico Unid. Unit.
01 | Aluguel 06 meses R$500,00 | R$3.000,00
9 — Cronograma de Desembolso (Administracio Publica)
Até abril/2026 l R$3.000,00

10 - Prestac¢iio de Contas

Trabalho, conforme

Colaboracio do Municipio.

A PRESTACAO DE CONTAS devers ser encaminhada seguindo os meios de afericdo indicados neste Plano de
previsto
n° 011/2019, na Lei n° 13.019/2014 ¢ no Manual de Prestacio de Contas dos

Decreto Municipal
Termos de Fomento e Termos de

no
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Periodo de Execu¢iio

09 meses, a contar da data de assinatura do Termo de Parceria

neste Plano de

Trabalho.

A Administragdo Publica fica também autorizada a utilizar e

a veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as
imagens, dados e resultados

aferidos no presente Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

Capelinha,  de de

‘\@ié%ro de Souza Alecrim
Presidente da Associaci®’de Mulheres de Capelinha/AMCAP

12 - Aprovagciio Pela Comissio De Seiegid

(¥) APROVADO
( ) REPROVADO
( ) APROVADO COM RESSALVAS, com
Municipal, cumprir o que foi ressalvado.

possibilidade de celebragio de parceria, devendo a Administragio

Capelinha, _ de de

WMayaie du Quvtiro Loude
U Nome:
Membro da Comissdo de Selegdo

/// :
/O\‘/GOK / o\~ /) C‘;«) a4

Nome:
Membro da Comissdo de Selegdo

@wi@pl@ Lovwodlho D ool
Nome:
Membro da Comissdo de Selecio
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| 13 - Aprovagiio do Plano de Trabalho Pela Administra pdo Piblica
() APROVADO
( JAPROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragio da parceria,

devendo o administrador publico exigir o cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar
as razoes pelas quais deixou de fazé-lo
() REPROVADO

Capelinha,  de de

M%vw 0/©> Aé»jf%

Zenilde Bruno dos Santos -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo, Trabalho e Renda.
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PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CELEBRAGCAO DE TERMO DE FOMENTO N° 061/2025.

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O
MUNICIPIO DE CAPELINHA E A
ASSOCIACAO DE MULHERES DE
CAPELINHA/AMCAP.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 30, inciso VI da Lei Federal n° 13.019/2014.

ENTIDADE ADJUDICADA: Associagdo de- Mu‘fhe’r‘es de Capelinha/AMCAP, CNPJ
sob n° 05.653.168/0001-10, entidade sem fins luckat‘ivos.

Considerando as egpeciﬁt;idades da Lei n° 13.019/20‘14-;

Considerando que; m 'etermmados casos, quando houver mteresse publico e

reciproco entre o poder'pubhco e orgamzagoes da sociedade civil — definidas pelo
art. 2° da Lei n° 1: ‘019/2014 podem ser formahzados mstrumentos de parcerias
entre ambos para consecugao do objeto.

Considerando que "“é : pr,esente Term'o"- de Fomento possibilitara ao Municipio
concesséo de subvengéo a Associacdo de Mulheres de Capelinha/AMCAP.

Considerando que an@ dée Trabalho apresentado Assoc&agao de Mulheres de

Capelinha/AMCAP pOSSU‘i‘ como fim o fortalectmento das atividades sociais e
comunitarias desenvolvidas pela Associagao de Mulheres de Capelinha - AMCAP,
através do custeio do aluguel do imovel ondel funciona sua sede, contribuindo para a
promogéo da inclus&o social, o apoio a familias em situagéo de vulnerabilidade e o

aprimoramento dos servigos prestados & comunidade local.

Considerando que a Lei n° 13.019/2014 preceitua em seu art. 31 hipétese de
inexigibilidade de chamamento publico para a celebracdo de parceria com OSC'’s,
quando a competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da

natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser

atingidas por uma entidade especifica. W
g\



@ |PREFEITURA DE| PREFEITURA DE CAPELINHA

CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

Considerando que a Lei n® 13.019/2014 preceitua também em seu art. 29 outra
hipotese de inexigibilidade de chamamento publico em virtude de parcerias que

envolvem recursos decorrentes de emenda parlamentar impositiva

Considerando que o objeto do projeto apresentado pela entidade possui natureza
singular, bem como se verifica que os recursos destinados a parceria decorrem de

emenda do legislativo.

Diante do exposto, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo, Trabalho
e Renda solicita a formalizagdo do Processo de Inexigibilidade de Chamamento
Publico para realizagdo de Parceria através de Termo de Fomento subsidiando o
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), hosltergm_‘os, da Lei n° 13.019/2014, entre o
Municipio de Capelinha e a Associagéb de Mulh-éres,de Capelinha - AMCAP.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Segundo se retira dos artigos 16 e 17, da Lei Fedefa! n. 13.019/2014,
pode a admlnlstragao publica formalizar em favor de entldades consnderadas como
de organizagdes da .}socredade civil, »termyo de ooiaboragag ~ou de fomento,

distinguindo-se ambos pél@ iniciativa acerca do projeto de traﬁélﬁo, sendo vejamos:

- Art. 16..0 termo de colaboracdo deve ser: adotado pela administracéo

_ publica para consecugao de planos: de trabalho de sua iniciativa, para
‘celebragdo de parcerias com organizagbes da sociedade civil que envolva a
transferéncia de recursos fi f"nancetr«es (Reﬁaqao dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragéo publica
para consecucdo de planos de trabalho propostos por organizagdes da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.
(Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Precedendo estas formalizagbes, deve o poder publico realizar
chamamento publico das OSCs competentes pela execugdo do projeto, ou entdo

proceder a dispensa ou inexigibilidade para tanto.

Neste interim, tendo em vista que, apos analise acurada, observamos

que a Associacdo de Mulheres de Capelinha - AMCAP apresentou Plano de



= PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
W&y CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

Trabalho com o fito de realizar promogado da autonomia, inclusdo social,
acolhimento de familias em situagdo de vulnerabilidade e geracgdo de renda, bem
como se verifica a indicagdo legal de recursos & entidade, através de emenda
impositiva parlamentar, deve-se recorrer aos comandos constantes dos artigos 29 e
31 do mesmo diploma, que ditam:

Art. 29. Os termos de colaboragéo ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentérias anuais e os
acordos de cooperagéo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto,
em relagdo aos acordos de cooperagd@o, quando o objeto envolver a
celebragdo de comodato, doacdo de bens ou outra forma de
compartilhamento. de -recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo
chamamento publico observara o disposto nesta Lei.

Art. 31.Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competicio entre as organizagdes da sociedade civil, em

razéo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente
. puderem ser atingidas por ‘Uma entidade especifica, especialmente quando:

A;;érc’eﬁa decorrer de transferéncia para organizagio da sociedade civil
jue esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvencdo prevista no

Inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964,

' . observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
£ de 2000. (BRASIL, Lein°® 13.01 9/2015). -

Além do mais; é de se ressaltar que ndo se cogita da falta de interesse
publico na presente parceria, eis que destinada ao fortalecimento da autoestima, o
empoderamento_feminino e a geragéo de renda para mulheres em situacdo de

vulnerabilidade social no Municipio de Capelinha, sendo vidvel a inexigibilidade do
chamamento publico com basejundtcasuprac:tada '

Assim, a formalizagdo do Termo de Fomento possibilitara a Associacéo
de Mulheres de Capelinha/AMCAP, por meio da conjugacdo de esforcos com o
Municipio de Capelinha, o atendimento ao seu objetivo, conforme apontado no

plano de trabalho.

Por fim, constata-se que a Comissio de Selegdo, quando instada a se
manifestar acerca da viabilidade da inexigibilidade de chamamento publico para a

formalizagdo da parceria em tela, manifestou-se por sua positivamente por sua

"

possibilidade.




[PREFEITURA DE| PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

e -

Diante do exposto, autorizo e ratifico a presente justificativa de
inexigibilidade de chamamento publico, determinando sua publicagédo no site do

Municipio de Capelinha — http://pmcapelinha.mg.gov.br/portal/, pelo periodo de 05

(cinco) dias, para que, havendo outra instituicdo com expertise, manifeste seu
interesse, e ndo havendo manifestagdo devera ser publicada também no Mural do

Paco Municipal para que produza seus efeitos.

Junto ao presente o demonstrativo orgamentério com existéncia de
crédito e disponibilidade financeira .para'at_&ender;aws respectivas despesas, conforme
a Dotagéo Orgamentaria 09.01.01.08:244.00.06.6268, Ficha 1535.

o dos Santos

 Zenilde Bru
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habit

40 ¢ Trabalho




qo PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
WY CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 061/2025
LEI N° 13.019/2014

O presente extrato tem por objetivo a publicagdo de Inexigibilidade de chamamento
publico para celebragdo de Termo de Fomento entre a Associagdo de Mulheres de
Capelinha/AMCAP, CNPJ sob n° 05.653.168/0001-10, e o Municipio de Capelinha/MG,
em regime de mutua cooperagéo, tendo como objeto o fortalecimento das atividades
sociais e comunitarias desenvolvidas pela Associagdo de Mulheres de Capelinha -
AMCAP, através do custeio do aluguel do imével onde funciona sua sede, contribuindo
para a promogéo da inclusdo social, 0 apoio a familias em situagdo de vulnerabilidade
€ 0 aprimoramento dos servicos prestadbs;é- COmunidade local, através do repasse
financeiro no valor def}R‘$' 3.’.00‘0,00‘ (trés mil_reais) depositados em uma conta
especifica da instituiﬁgéq;dﬁe servira para cui’nprim,en‘to do estipulado no devido plano
de trabalho apresentado pelo conselho.

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Base legal: Art. 29 e 31 da Lei n°. 13.019/2014

\ Ll

1]

Zenilde Bruno dos Santos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo e Trabalho
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