PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA

CNPJ: 19.229.921/0001-59

TERMO DE FOMENTO N° 053/2025

Que entre si celebram o Municipio de Capelinha/MG, por
intermédio do Secretario Municipal de Esportes, Lazer,
Cultura, Turismo e Meio Ambiente e o Conselho
Comunitario de Desenvolvimento Rural de Chapadinha e
Adjacéncias.

O MUNICIPIO DE CAPELINHA/MG, pessoa juridica de direito publico inscrito no
CNPJ sob n° 19.229.921/0001-5, com sede administrativa localizada na Avenida
Tico Neves, 1.455, Bairro Vista Alegre, Capelinha/MG, por intermédio do Secretério
Municipal de Esportes, Lazer, Cultura, Turismo e Meio Ambiente, o Senhor Allan
Hendrik Neves Silva, brasileiro, casado, portador do €PF 094.906.306-16 e RG MG-
16.148.932, podendo ser encontrado em Avenida Tsco Neves, 1.455, Bairro Vista
Alegre, Capelinha/MG, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL e o CONSELHO COMUNITARIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
DE CHAPADINHA E ADJACENCIAS, associagdo privada sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n® 01.190.063/0001-10, com sede no Distrito de Chapadinha,
Zona Rural, Capelinha/MG, neste ato representado por seu presidente Anténio
Lopes de Oliveira, inscrito no CPF sob o n° 770.504.106-59, residente e domiciliado
no Coérrego do Ipé I, Zona Rural, Capelinha/MG, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fulcro. nas Leis de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual e na Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2.014, resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, mediante
Inexigibilidade de. Chamamento Publico, nos termos dos Arts. 29 31, Il da Lei n°.
13.019/2014 e conforme as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA = DO OBJETO

11 - O presente Termo de Fomento tem por finalidade a promogéo do
desenvolvimento integral de adolescentes e jovens do Distrito de Chapadinha por
meio da pratica do futebol, identificando, apoiando e formando novos talentos e da
aquisicdo de uniformes esportivos. A iniciativa visa oferecer oportunidades de
inclusdo social, fortalecer valores éticos e educacionais, estimular a disciplina, o
trabalho em equipe e a cidadania, contribuindo para a formag&o plena de seus
participantes, conforme detalhado no Plano de Trabalho, que fara parte do presente
Termo - ANEXO I.

1.2 - Ndo poderdo ser destinados recursos para aten
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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1.3 - E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

| - delegagdo das fungdes de regulacéo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestagdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - S&o obrigacdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de -prestacéo- de contas as organizagbées da
sociedade civil por ocaSiéo da celebragdo das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas organizagdes eventuais
alteragdes no seu contetido: : N

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter &
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas
devida pela organizagéo da sociedade civil: '

c) realizar, nas parcerias:com‘vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagé@o e no ajuste das metas e atividades definidas:

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consondncia com as metas, fases ou
etapas de execugéo do objeto do Termo de Fomento;

€) promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro drgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet
recursos;
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h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apdés o respectivo
encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagéo de
evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracé@o contabil regular;
b) prestar contas dos recursos t"eckebidvos‘ por meioﬁdest‘e Termo de Fomento

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as mformagoes requendas no paragrafo unico
do art. 11 da Lein® 13 019/2014

d) manter e mowmentar 0S recursos na conta bancaria especmca observado o
disposto no art. 51 da Lel n°® 13.019/2014; 4

e) dar livre acesso dos servidores dos érgdos ou das ent|dades publicas
repassadoras dos. recursos, do controle interno e do. Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacoes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lel n® 13.019/2014, bem como
aos locais de execugée do objeto e

f) responder exclusnvamente peio gerenc:lamento admnmstratlvo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucgdo do objeto previsto no
Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administracdo Publica a inadimpléncia da organizacéo da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo a sua exeq@gp;

h) disponibilizar ao cidadéo, na sua p;glna na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste Termo de Fomento, coptendo no minimo, o objeto, a
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finalidade e o detalhamento da aplicagédo dos recursos.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do
presente Termo de Fomento ¢ de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), repassados em
uma unica parcela, consoante ao item 09 — “Cronograma de desembolso” do Plano
de Trabalho.

3.2 — Os recursos financeiros decorrentes da execugdo do presente Termo de
Fomento correrdo a conta da Dotagdo Orgcamentaria 10.05.01.27.812.0028.6240,
Ficha 996, Fonte do recurso 1500000000.

3.3- No caso de ficar constatado através da prestacao de contas, realizada apds a
execucao, que houve sobras, a entidade devera fazer a devolugdo desses valores
aos cofres publicos. e : R /S Ss

CLAUSULA QUARTA - D'ATRANSFERENC&A EAPLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO. DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho, mediante trénsferénci‘a} “eletrénica  sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de ‘depésito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento, qual seja a Conta Corrente
40.681-3, Agéncia 0396-4, Banco do Brasil. ’

4.2 - E obrigatéria.a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto néo
utilizados, em caderneta de Poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsao
do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacso financeira de
curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condicbes de prestagédo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A parcela do recurso transferido no ambito da parceria ndo sera liberada e
ficardo retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo dos valores;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o

inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigagbes
estabelecidas no Termo de Fomento;
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lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no
prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pe|as consequén‘cias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utmzac;ao dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabmdade do agente ou representante da Organizagéo da
Sociedade Civil, Para. 7 ‘ ~ .

| - realizagéo de despesas a titulo de taxa de admmlstragao de geréncia ou similar;

Il - finalidade dlversa da estabelecida neste mstrumento amda que em carater de
emergéncia; ' ~

Il - realizacédo de déSpesas em data anterior‘ ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancanas com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhlmentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publlmdade salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicbes privadas
com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria, salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
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6.1 - O presente Termo de Fomento tera vigéncia de 09 (nove) meses a partir da
data de assinatura deste instrumento, devendo sua publicagédo oficial ocorrer no
prazo de até 20 (vinte) dias nos termos da Lei 13.019/14, conforme prazo previsto no
anexo Plano de Trabalho para a consecucdo de seu objeto, parte integrante do
presente Termo de Fomento.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberag&o dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente
termo de Termo de Fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso
verificado. ; . \ | B4ty »

6.4 — Toda e qualquer\prprrogégéo,~'inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento ou da dltima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebracgio de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos. * « 4

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGCAO. ‘ . eV

7.1 - O relatério técnico a qhe se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, 'deyeré CONMEr. . aulf '
| - descrigéo sumaria das atividades e me,tas 'eéfébelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execucéo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela

organizagdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado
0 alcance das metas e resultados estabelecidos no res ivo Termo de Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas gelo conttole int e externo, no




PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA

CNPJ: 19.229.921/0001-59

ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade
civil, a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades
pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do. restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da somedade civil ate o momento em que a administragdo assumiu
essas responsabllldades 1 /.

CLAUSULA OITAVA DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagéo de contas apresentada pela orgamzagao da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas, a
exemplo, dentre outros das seguintes mformagoes e decumentos

| — extrato da conta bancéna especrf ca;

Il - notas e comprovantes fiscais, mclus:yef recibos, com data do documento, valor,
dados da organizagao da sociedade civil € nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes; j :
V - relagdo de bens adquiridos, broduzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do peséffoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e re ltados descumpridos sem
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justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacgao
dos recursos recebidos nos termos do ITEM 10 - “PRESTAGAO DE CONTAS” do
Plano de Trabalho. As datas de entrega das respectivas prestagcdes de contas
devera ser rigorosamente obedecidas sob pena de descumprimento deste
instrumento, o que podera ensejar sangdes a Organizagao parceira.

§3°- A prestagdo final de contas podera consistir em relatério circunstanciado,
descrevendo os fatos mais relevantes ocorridos durante a execugdo do Plano de
Trabalho, desde que as prestagbes de contas mensais estejam previamente
aprovadas.

8.2 - A prestacdo de contas relativa 3 execuca@o do Termo de Fomento dar-se-3
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios: S

| - relatorio de execugdo do objeto, e‘labdrado‘p‘ela: organizagédo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultadO's‘:a:iCangad‘q;s'; F 4

Il - relatério de execugdo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do
objeto, na hipétese de descumprimentcj de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho. ‘ 1Y ‘ L. 4

8.3 - A Administragéio publica municipal considerara ainda em sua andlise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica 'in? loco realizada durante a execugdo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugéo do Termo de Fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios:

Il - os impactos econémicos ou sociais;

‘\///
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Il - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo
publica observara os prazos previstos no Decreto n® 011/2019 de 07 de Fevereiro de
2019, em consondncia com Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagédo da prestacédo de contas;
Il - aprovagao da prestagédo de contas com ressaivas; ou

lll - rejeicdo da prestacao de contas e determmagao de imediata instauragdo de
tomada de contas especaal

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestagdo de contas, sera concedido
prazo, nos termos do Decreto n°011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019 para que a
organizacao da soc*edade civil possa sanar a irregularidade 0ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo refe‘rtdono caput podera ser prorrogado, no maxxmo, por igual periodo,
previstos no Decreto n°011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019, e dentro do prazo que
a Administracdo Publica possui para anailsar e decidir sobre a prestagao de contas e
comprovagao de resultados

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da trregu!andadem,ou da omissdo, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente sob pena de
responsabilidade sokdarla, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantlflcagao do dano e obtencdo do ressarcimento,
nos termos da legislagéo vngente

8.7 - A administragdo publica apreciaré a prestagéo final de contas apresentada, nos
prazos estabelecidos no Decreto n® 011/2019, em consonéancia com a Lei 13.019/14,
que devera ter inicio a partir do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por |gual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagédo em data p ou vedacgao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destijpadas a ressatcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;
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Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela
administragdo publica.

8.8 - As prestagées de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem- impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resuite em ‘dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das: seguintes circunstancias:
a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dbs-objetiv_os e metas estabe!ecidos no plano de
trabalho; vy B ‘ :

¢) dano ao erério decorrente de ato de gestso ilegitimo ou antiecchémico;
d) desfalque ou desyiq fde_},dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo scbre a aprovacdo da
prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu contetdo, levando
em considerag&o, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico,
sendo permitida deiegag'éo;a autoridades. diretamente subordinadas, vedada a
subdelegagéo. N .

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida
a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagéo da sociedade civil podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento a area de atuacao da
organizagéo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo
integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do-dia-util subsequente ao da
prestacéo de contas, a organizacéo da sociedade Givil deve manter em seu arquivo
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os documentos originais que compdem a prestagéo de contas.
CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua
vigéncia.

9.2 - Ndo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com
alteragdo da natureza do objeto.

9.3 — As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a
Procuradoria Juridica Municipal, érgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados
em prazo habil para andlise e parecer.

9.4 — E obrigatério 0 -aditamento.do. presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor,
das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo
do Termode Fomeplle.s © @ 7. o

CLAUSULA DECIMA -~ DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administrag&o
pUblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar & organizagéo da sociedade civil
parceira as seguintes sangoes: ‘ /

| - adverténcia;

IIl- suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, porprazo néo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com oérgé@os e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos M e lll sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Municipal de Administragdo, facyltada a\ defesa do

Ao 6 IO M
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interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacao de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a
execucgéo da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuragéo da infragio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos ~com - recursos  financeiros envolvidos na parceria,
necessarios a consecugéo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste*fTermo_,_ equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos

com os recursos aplicados em razao deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagso da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da
sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administracdo
publica, na hipétese de sua extingdo. ’ : -y

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil
que se proponha.a fim igual ou semelhante ao da Organizagéo donataria, quando,
apos a consecugao do objeto, nao forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado, . ; prd ‘

11.5 — Os bens doados ficaréb'gravados com ciéus‘u!a de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da
Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas

obrigagGes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a

t/u&@ /@‘7/? oo
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publicidade dessa intengdo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:
b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de quaiquer cwcunstancna que enseje a instauragdo de
Tomada de Contas Especial. v

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem
em alteragdo ou ampliagéo da execugao do objeto descnto neste instrumento, fica
condicionada & publicagéo do respectivo extrato nos meios de comunicagdo oficiais
do Municipio de Capelinha, de acordo com a Lei Orgénica Municipal, do qual devera
ser providenciada pela admlmstragao publica municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os: p,artlc;pes, ainda, em estabelecer as seguintes condigoes:

| - as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por
correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o receblmento

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax, ndo poderéo se
constituir em pecas de processo, e 0$ respectivos originais deverdo ser
encaminhados no prazo de cinco dias; e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste Termo de Fomento, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via ad o foro Juizo de
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Capelinha, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenunciadvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Capelinha, 15 de

Allan Hendrik . WIS S
Secretario Municipal de Esportes Lazer Cultura Tunsmo e Melo Ambiente

Whtonio Lopesde Oltvel B | .
Presidente do Conselho ‘Comunitario de Desenvolwmento R:\ral de Chapadinha e
Adjacéncias 4




£ cd:

Nome: | Conselho Comunitéario de Desenvolvimento Rural de Chapadinha e Adjacéncias
CNPJ: | 01.190.063/0001-10
Enderego: | Distrito Chapadinha Bairro: | Zona Rural
Municipio: | Capelinha - MG CEP: | 39.683-899
E-mail: | lopescelial 31@gmail.com Telefone: | 33 9 9121-3569
2 - Conta Bancaria Especifica
Banco: Banco do Brasil Agéncia: | 0396-4
Conta Corrente: | 40.681-3
Nome: | Antonio Lopes de Oliveira CPF: | 770.504.106-59
RG: | M5-562.700 Cargo: | Presidente
Mandato | 2025/2029 Telefone: | 33 9 9804-2823
E-mail: | lopescelial 31 @gmail.com Endereco: | Corrego do Ipé 1

Titulo:

Fortalecimento da Pratica Eportiva de adolescentes e jovens de Chapadinha e
adjacéncias .

| Promover o desenvolvimento integral de adolescentes e jovens do Distrito de Chapadinha por meio da
pratica do futebol, identificando, apoiando e formando novos talentos. A iniciativa visa oferecer
oportunidades de inclusdo social, fortalecer valores éticos e educacionais, estimular a disciplina, o trabalho
| em equipe e a cidadania, contribuindo para a formagéo plena de seus participantes.

| A proposta busc
| promovam educagdo em valores, disciplina, respeito as regras, trabalho em equipe,
cidadania.

a ndo apenas identificar ¢ formar novos talentos, mas também criar oportunidades que

responsabilidade e

| O futebol, enquanto ferramenta de transformagdo social, possibilita que adolescentes e jovens em situagao de
| vulnerabilidade social tenham acesso a atividades saudaveis e educativas, contribuindo para a prevengdo de
| situagdes de risco e promovendo o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Além disso, a
pratica esportiva favorece o desenvolvimento fisico, emocional e social dos participantes, promovendo
| satide, bem-estar e autoestima.

| Os recursos destinados a esta parceria serdio utilizados para a aquisigdo de uniformes esportivos, garantindo
que os adolescentes ¢ jovens atendidos pelo projeto participem das atividades e competi¢des de forma
| igualitaria e digna. A disponibilizagdio de uniformes reforga o senso de pertencimento, promove inclus@o e

| autoestima, € assegura que 08 participantes se sintam motivados e valorizados em sua trajetoria esportiva.

| Dessa forma, o projeto contribui diretamente para a promogao da justica social, da igualdade de
| oportunidades e do desenvolvimento integral de adolescentes e jovens, alinhando-se aos principios da Lei n°
1| 13.019/2014 e fortalecendo politicas publicas voltadas ao esporte, & educagdo e a inclusdo social. \ :

\

\
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Adolescentes e jovens, residentes no Distrito de Chapadinha le Adjacéncias, em situagdo de vulnerabilidade
‘social ou com interesse em desenvolver habilidades esportivas no futebol. O projeto prioriza a inclusdo de
participantes que tenham oportunidades limitadas de acesso a atividades esportivas estruturadas, oferecendo

condigdes de igualdade para participagdo, formagdo de valores, desenvolvimento fisico ¢ social, e
fortalecimento de vinculos comunitarios.

bjetivo Geral

Promover o desenvolvimento integral, o crescimento coletivo ¢ o fortalecimento de vinculos entre
adolescentes e jovens de Chapadinha e regides adjacentes, por meio de agdes esportivas e educativas
promovidas por este conselho comunitario. '

A parceria visa apoiar a participagio desses jovens em eventos, campeonatos e torneios que incentivem a
pratica do esporte, oferecendo uniformes adequados que garantam igualdade, valorizem a autoestima €
reforcem o senso de pertencimento. Dessa forma, o projeto contribui para o desenvolvimento social,
emocional e comunitario, estimulando a cooperagdo, a disciplina e a cidadania entre 0s participantes.

Objetivos Especificos

Identificar, apoiar e desenvolver novos talentos em futebol, preparando adolescentes ¢ jovens para
participagdo em campeonatos ¢ torneios regionais.

Adquirir uniformes esportivos que garantam igualdade, autoestima e motivagio para a participagdo em
eventos e competigdes.

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida de adolescentes e jovens, incentivando habitos saudaveis e a
prética regular de esportes.

Promover agdes de prevencdo a criminalidade ¢ ao uso de drogas, fortalecendo valores de disciplina,
cidadania e integragdo comunitaria.

Resultados Esperados

Promover a inclusdo social de adolescentes € jovens de Chapadinha e regides adjacentes, garantindo
igualdade de oportunidades e participagdo em atividades esportivas.

Contribuir para a redugdo da criminalidade e prevengdo ao uso de drogas, por meio da ocupagdo saudavel do
tempo livre e do fortalecimento de vinculos comunitarios.

Estimular a promogdo da saude fisica, mental e emocional, incentivando habitos saudaveis e a pratica regular
de esportes.

Melhorar a qualidade de vida dos participantes, fortalecendo autoestima, disciplina, responsabilidade e
trabalho em equipe.

Formar cidadios conscientes, valorizando a cooperagdo, o respeito as regras, a solidariedade e o engajamento
em agdes coletivas e sociais.

Criar senso de pertencimento e integragdo entre 0s jovens, promovendo a interagdo social ¢ o
reconhecimento do valor do trabalho coletivo e comunitario.

Meta: Meios de Afericio: e b pata
Execucao

Tncentivar a pratica esportiva entre adolescentes e jovens do Relatorio de Execugo do Objeto;
Distrito de Chapadinha, promovendo habitos saudaveis,

Relatorio Fotografico;
Prestagio de Contas Financeira de 09 meses, a contar da

desenvolvimento fisico e mental, e a integragdo social, | acordo com a Lei n° 13.019/2014 ¢ o | data de assinatura do

contribuindo

para a formagdo de cidaddos mais ativos. | Meunal do Prestagie do Coitas dos| Termo de parceria.
conscientes ¢ engajados na comunidade.

Termos de Fomento e Termos de
Colaboragio do Municipio.

Adquirir e entregar uniformes aos jovens articipantes, promovendo Relatorio de Execugdo do Objeto; 09 meses, a contar da
q g J p p

dignidade

e elevando a autoestima, ao mesmo tempo em que

Relatorio Fotografico;

Prestacio de Contas Financeira de data de assinatura dg

incentivamos sua participagdo nos torneios regionais de futebol. acatdo com @ Lei 1° 13.019/2014 ¢ © Termo de parceria.
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Manual de Prestagio de Contas dos
Termos de Fomento e Termos de
Colaboragiio do Municipio.

Proporcionar os jovens da comunidade sensacdo de bem-estar e de
que encontram apoio para trilhar bons caminhos, contribuindo para

Relatério de Execugdo do Objeto;
Relatério Fotografico;

; . g, : Prestagio de Contas Financeira de |09 meses, a contar da

uma sociedade organizada e uma familia feliz. acordo com a Lei n° 13.019/2014 ¢ o | data de assinatura do
Manual de Prestagio de Contas dos | Termo de parceria.
Termos de Fomento e Termos de
Colaboragiio do Municipio.

Alcangar jovens em situagdo de vulnerabilidade social, promovendo | Relatorio de Execugdo do Objeto;

a inclusio e incentivando a pratica de esportes como ferramenta de Relatério Fotografico;

desenvolvimento pessoal e social. Prestagdo de Contas Financeira de | 09 meses, a contar da
acordo com a Lei n° 13.019/2014 ¢ o | data de assinatura do

Manual de Prestagio de Contas dos
Termos de Fomento e Termos de
Colaboragio do Municipio.

Termo de parceria.

Administracdo Publica
*Relatorios de Visita Técnica in  loco;
*Relatorio de Monitoramento e Avaliagdo;

*Pesquisa de Satisfagdo Piblica (se pertinente),
*Evidencias documentais produzidas pela OCS na
execugdo do servigo.

Administracio Publica

*Elaboragdo de  Relatorio  de Visita Técnica in  Loco;
*Elaboragdio de Relatorio de Monitoramento e  Avaliag@o;

*Realizagio de Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
*Analise de documentos, relatérios e outras informagdes prestadas pela
entidade acerto de todo o  processamento da  parceria;
*Realizagio de Acompanhamento e Prestagdo de Suporte Técnico a OSC.

0OSC
*Relatorio
Parceria;
*Producio de evidencias documentais a cerca da
Execugdo do Servigo;
*Pesquisa de Satisfagdo do Publico (se pertinente);
*Apresentagdo  de Prestagio de  Contas;
* Apresentagdo de Relatorio Fotografico.

de Execugio do objeto da

0OSC

*Elaboragdo de Relatorio de Execugdo do Objeto;
*Produgdo de evidéncias documentais acerca da Execugdo
do Servigo;

*Realizagio de Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
*Apresentagdo de Prestagdo de Contas, sobre a Execugdo do servigo e
financeira:

*Elaboragdo de Relatorio Fotografico.

Valor Total do Projeto: RS 4.000,00
Administracio Publica: RS 4.000,00
Item Descrigio do Produto/Servigo %‘;ﬁf’ ‘I’Ji:::)tr Valor Total
01 | Camisas 42 un RS 40, 00 R$ 1.680,00
02 | Calg@o 42 un R$ 30,00 R$ 1.260,00
03 | Meifo Kanxa Profissional 42 un R$ 25,00 R$ 1.050,00

Até Abril/2026

1o}

R$4.000,00
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A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada seguindo os meios de aferi¢do indicados neste Plano de
Trabalho, conforme previsto no Decreto Municipal
n° 011/2019, na Lei n° 13.019/2014 e no Manual de Prestacdo de Contas dos Termos de Fomento e Termos de
Colaboracio do Municipio.
Periodo de Execucio Data para Entrega
9 meses, a contar da data de assinatura do Termo de Parceria Até 30 dias apés o ultimo dia de execucio.

Na qualidade de representante legal do Conselho Comunitario de Desenvolvimento Rural de Chapadinha e Adjacéncias
declaro, para fins de comprovagdo junto a Prefeitura Municipal de Capelinha/ Secretaria Municipal de Esportes, Lazer,
Cultura, Turismo e Meio Ambiente para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo
de inadimpléncia com o Municipio de Capelinha/MG, ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, para aplicagdo prevista e determinada
neste Plano de Trabalho.

A Administragdo Piblica fica tambeém autorizada a utilizar e a veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as imagens,
dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Capelinha, ___de de

-

V, /-Q [ /
LQ\//{/(N@ e Laold o 2wA
ks Antdnio Lopes de Oliveira
Conselho Comunitario de Desenvolvimento Rural de Chapadinha e Adjacéncias

| (¢) APROVADO
( ) REPROVADO

( ) APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebrago de parceria, devendo a Administragdo Municipal,
cumprir o que foi ressalvado.

Capelinha, ___de de

\N\(hkun dl O\/\\/&\{Q "PGA/JG\,
v Nome:
Membro da Comissdo de Selegdo

Nome:
Membro da Comissdo de Selegao
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T Qonielle Crevsalbo Mibomdon
Nome:
Membro da Comisséo de Selegdo

( ) APROVADO
( )APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria,

devendo o administrador pablico exigir o cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as
razdes pelas quais deixou de fazé-lo
( ) REPROVADO

Capelinha, € n~ Direde 2 0%5

Secretario Municipal de Esportes, Lazer, Cultura, Turismo e Meio Ambiente.







|PREFE|TURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO N° 053/2025.

L\ -

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O
MUNICIPIO DE CAPELINHA E O CONSELHO
COMUNITARIO DE DESENVOLVIMENTO
RURAL DE CHAPADINHA E ADJACENCIAS.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Arts. 29 e 31, inciso Il da Lei Federal n® 13.019/2014.

ENTIDADE ADJUDICADA: Conselho Comunitario de Desenvolvimento Rural de
Chapadinha e Adjacéncias, CNPJ sob n° 01.190.063/0001-10, entidade sem fins
lucrativos.

Considerando as espééﬁicidade‘s da Lei n® 13.019/2014;

Considerando que 'emfdeterrrii:nados casos, quando houver interesse publico e
reciproco entre o’p:ode’r publico e organizacbes da sociedade civil — definidas pelo
art. 2° da Lei n°® 13.019/2014, podem ser formalizados instrumentos de parcerias
entre ambos para consecugdo do objeto.

Considerando que S;Qf;iﬁjl"éesénte Termo de Fomento possibilitara ao Municipio
concessdo de subvenc¢do ao Conselho Comunitario de Desenvolvimento Rural de
Chapadinha e Adjacéncias.

Considerando que o Plano de Trabalho apreéentado pelo Conselho Comunitario de
Desenvolvimento Rural de Chapadinha e Adjacéncias tem como finalidade a
promogdo do desenvolvimento integral de adolescentes e jovens do Distrito de
Chapadinha por meio da pratica do futebol, identificando, apoiando e formando
novos talentos e da aquisicdo de uniformes esportivos. A iniciativa visa oferecer
oportunidades de inclus&o social, fortalecer valores éticos e educacionais, estimular
a disciplina, o trabalho em equipe e a cidadania, contribuindo para a formacao plena

de seus participantes.

Considerando que a Lei n® 13.019/2014 precej eu art. 31 hipétese de



PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

inexigibilidade de chamamento publico para a celebragéo de parceria com OSC'’s,

quando a competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da
natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser

atingidas por uma entidade especifica.

Considerando que a Lei n° 13.019/2014 preceitua também em seu art. 29 outra
hipotese de inexigibilidade de chamamento publico em virtude de parcerias que

envolvem recursos decorrentes de emenda parlamentar impositiva

Considerando que o objeto do projeto apresentado pela entidade possui natureza
singular, bem como se verifica que os recursos destinados a parceria decorrem de

emenda impositiva do legislativo.

Diante do exposto, a Secretaria Municipal de Espo‘rtes, Lazer, Cultura, Turismo e
Meio Ambiente solicita .a fon‘ﬁalizagéo‘ do Processo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico para realizagdo de Parceria através de Termo de Fomento
subsidiando o valor de R$ 4.000,00 (qua“fro”m?l reais), nos termos da Lei n°
13.019/2014, entre o Municipio de ‘Capelinha e o Cohseihé Comunitario de
Desenvolvimento Rural de Chapadinha e Adjacéncias.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Segundo se retira dos artigos 16 € 17, dé‘Lei Federal n. 13.019/2014,
pode a administracdo publica formalizar em favor de entidades consideradas como
de organizagbes da sociedade civil, termo de colaboragdo ou de fomento,

distinguindo-se ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho, sendo vejamos:

Art. 16. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela administragédo
publica para consecugdo de planos de trabalho de sua iniciativa, para
celebragéo de parcerias com organizagdes da sociedade civil que envolva a
transferéncia de recursos financeiros. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragéo publica
para consecucdo de planos de trabalho propostos por organizagbes da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.
(Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)




IV, [PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
W@y CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

Precedendo estas formalizacdes, deve o poder publico realizar
chamamento publico das OSCs competentes pela execugdo do projeto, ou entédo

proceder a dispensa ou inexigibilidade para tanto.

Neste interim, tendo em vista que, apds andlise acurada, observamos
que o Conselho Comunitario de Desenvolvimento Rural de Chapadinha e
Adjacéncias apresentou Plano de Trabalho com o fito de realizar atividade de
natureza singular consistente na promogao do desenvolvimento, saude e bem estar
dos jovens e adolescentes residentes no Distrito de Chapadinha e adjacéncias,
bem como se verifica a indicagdo legal de recursos a entidade, através de emenda
impositiva parlamentar, deve-se recorrer aos comandos constantes dos artigos 29 e
31 do mesmo diploma, que ditam:

~ Art. 29. Os termos de colaboragfo ou de fomento que envolvam recursos

decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais e os

~ acordos de cooperagéo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto,

em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a

‘celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de

~_ compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo
~ chamamento publico observara o disposto nesta Lei.

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese de
inviabilidade de competicédo entre as organizagdes da sociedade civil, em
razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente
, puderem ser atingidas por uma entidade especlflca, especnalmente quando:
i
Il - a parceria decorrer de transferencna para organizacédo da sociedade civil
_ que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria, inclusive quando se fratar da subvengéo prevista no
inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n® 4.320. de 17 de marco de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000. (BRASIL, Lei.n®13.019/2015).

Além do mais, é de se ressaltar que ndo se cogita da falta de interesse
publico na presente parceria, eis que destinada a integragao social, promocédo da
saude, educacdo e cidadania, sendo vidvel a inexigibilidade do chamamento

pUblico com base juridica supracitada.

Assim, a formalizagdo do Termo de Fomento possibilitara ao Conselho

~

, por meio da

conjugacdo de esforgos com o Municipio de Gapelinha] o atendimento ao seu



PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

objetivo, conforme apontado no plano de trabalho.

Por fim, constata-se que a Comiss&o de Selegdo, quando instada a se
manifestar acerca da viabilidade da inexigibilidade de chamamento publico para a
formalizagdo da parceria em tela, manifestou-se por sua positivamente por sua
possibilidade.

Diante do exposto, autorizo e ratifico a presente justificativa de

inexigibilidade de chamamento publico, determinando sua publicagdo no site do

Municipio de Capelinha — http:/pmcapelinha.mg.gov.br/portal/, pelo periodo de 05
(cinco) dias, para que havendo outra instituigéq com expertise, manifeste seu
interesse, e ndo havendo manifestagdo deverd ser publicada também no Mural do

Pago Municipal para qqe,;pro‘d,uza seus efeitos,

Junto ao presente o demonstrattvo rq,amenténo com existéncia de
crédito e disponibilidade’ flnance:ra para atender as respectlvas despesas conforme
a Dotagao Orgamentarla 10.05.01.27.812.0028.6240, Ficha 996, Fonte do recurso

1500000000.

Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Gépelinha, §5 de dezembro de 2025.




PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 053/2025
LEI N° 13.019/2014

G

O presente extrato tem por objetivo a publicagdo de Inexigibilidade de chamamento
plblico para celebragdo de Termo de Fomento entre o Conselho Comunitario de
Desenvolvimento Rural de Chapadinha e Adjacéncias, CNPJ sob n° 01.190.063/0001-
10, e o Municipio de Capelinha/MG, em regime de mutua cooperagéo, tendo como
objeto a promogéo do desenvolvimento integral de adolescentes e jovens do Distrito
de Chapadinha por meio da pratica do. futebol, identificando, apoiando e formando
novos talentos e da aquisigéo de uniformes esportivos, através do repasse financeiro
no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), depositados em uma conta especifica da
instituicdo, que servira para cumprimento do estipulado no devido plano de trabalho

apresentado pelo conselho.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL:

Base legal: Art. 29 e 31 da Lei n°. 13.019/2014;

Secretario Municipal de Esportes, Lazer,
Cultura, Turismo e Meio Ambiente
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