CAPELINHA

Cargo: SERVENTE ESCOLAR

Informacgdes Gerais:
Municipio: Capelinha
Local para comparecimento: Avenida Tico Neves, 1455 — Bairro Vista Alegre - Centro Administrativo

Capelinha

Data do edital: 01/08/2025 - Horario: 08h
Celular/Whatsapp: (33) 99992-2835

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPELINHA

Avenida Tico Neves, 1455 - Bairro: Vista Alegre - Telefone: (33)3516-1804
E-mail: educap@seduc.pmcapelinha.mg.gov

EDITAL N° 135/2025

Edital de Divulgacao de Vagas para Contratos Temporarios

- Secretaria Municipal de Educacdo —

Cargo Cargo Quantidade Periodo Previsto de )
Vago ] Vagas por Contrato Estabelecimento _
Cargo Substituics Turno | TuUrno de Ensino Observacao
ubstituicao CH | Inicial | Final
Servente ) ] Horario de trabalho:
Escolar X o1 Tarde | 30 h/s | 04/08/2025 | 23/08/2025 CMEI Tia Toninha Das 12h as 18h
Horério de trabalho:
Servente Das 06h as 12h
Escolar X - 01 Manha | 30 h/s |04/08/2025 | 31/12/2025 CMEI Tia Toninha Obs: Atendimento de
AEE
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CAPELINKS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPELINHA

Avenida Tico Neves, 1455 - Bairro: Vista Alegre - Telefone: (33)3516-1804
E-mail: educap@seduc.pmcapelinha.mg.gov
Documentacio obrigatdria (apresentar originais e copias de todos os documentos relacionados a seguir conforme art. 26 da RESOLUCAO SME N2

01/2025 DE 31 DE JANEIRO 2025.

Art. 26 - No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar, pessoalmente, as vias originais e cépias autenticadas em cartério ou pelo
servidor publico responsavel pela conferéncia dos documentos relacionados a seguir, cujas copias serao arquivadas no Processo Funcional do
servidor:

I- comprovante de aprovacao em concurso vigente na data da contratacdo para o cargo correspondente a funcdo a que concorre e ou certidao de
tempo de servico em caso de seguir a listagem de classificacao de 2023;

II- comprovante de habilitacao/escolaridade, qualificacdo e formacao especializada, Declaracao/Certidao de Conclusao de Curso, expedidas em
periodo igual ou inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da conclusao do curso, acrescida do Historico Escolar;

lll- documento de identificacao com foto;

IV - comprovante (s) de votacao da Gltima eleicdo ou certiddao de quitacao eleitoral (o comprovante de justificativa nao possui validade para este fim);

V - comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, para candidato do sexo masculino, dispensada a exigéncia quando se tratar de
cidadao com mais de 45 (quarenta e cinco) anos;

VI - comprovante de inscricao no PIS/PASEP (CARIMBADO E ASSINADO) pelo responsavel pela emissao do mesmo ou contracheque de servidor

publico do Estado de Minas Gerais (via Unica emitida pelo portal do servidor), ou declaracao de que nao possui inscricdo. (Nao serao aceitos

comprovantes informais, por exemplo, nimeros anotados na carteira de trabalho);

VII- comprovante de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
VIlI- comprovante de exame pré-admissional atestando a aptidao para a funcéo pleiteada;
IX- declaracées, devidamente datadas e assinadas, fornecidas no ato da contratacdo pela autoridade responsavel;

X- comprovante de residéncia atualizado com validade de trés meses;
§1° - Nenhum candidato podera ser contratado antes da apresentacdao da documentacao relacionada neste artigo, pois a falta de qualquer

um dos documentos exigidos impede a contratacao do candidato.

§2° - Os documentos relacionados nos incisos Il e Ill deste artigo deverdo estar em consonancia com o estabelecido nesta Resolucao.

Art. 27 - A autoridade responsavel pela contratacao devera fornecer, no ato da contratacao, o formulario para preenchimento obrigatério de

declaracdao de acumulo ou nao de cargos, funcoes e proventos.

s . Documento assinado digitalmente
Jose Marcos Fernandes de Araujo b JOSE MARCOS FERNANDES DE ARALJO
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Capelinha, 31 de julho de 2025.
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