|PREFEITURA DE| PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

TERMO DE FOMENTO N° 005/2025

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAPELINHA/MG, POR INTERMEDIO DO PREFEITO
MUNICIPAL E O CLUBE DE MAES DO BAIRRO
PIEDADE.

O MUNICIPIO DE CAPELINHA/MG, pessoa juridica de direito publico inscrito no
CNPJ sob n° 19.229.921/0001-5, com sede administrativa localizada na Rua Inécio
Murta n® 58, Balrro Agua Santa, Qa lmha/MG por intermédio da Secretaria

€ RG 15752768 SSP MG,
iberdade, Veredinha/MG,
NIQIPAL e o CLUBE DE

resudente e domlcnllada na
doravante denomlnadg A

Hermelindo, n ) , RGANIZACAO
DA SOCIEDA om f a Diretri entarias e Lei
Orgamentaria . i 9, dé 2 : : solvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, m: : ‘de Chamamento Publico, nos

: ein® 1 ” g ' Organizacoes da

Sociedade Civil

CLAUSULA PRIM

1.1 - O presente omen por encionar o projeto
Aprender e Empr: o de convivéncia e
aprendizado através da cao e geragéo de renda,
para a confecgdo de produtc tradici amilias do territério do CRAS
Pedro Novato, conforme detalha no de Trabalho, que fara parte do presente
Termo - ANEXO 1.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

| - delegagéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizag&o, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;
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Il - prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S&o obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacéo de contas as organizages da sociedade
civil por ocasi&o da celebragéo das parcerias, informando previamente e publicando

em meios oficiais de comumcagao as refendas orgamzagoes eventuais alteragbes no
seu conteldo;

b) emitir relatério técnico*
com|ssao de monltgra

to e a liz 1acat \da parceria e o submeter a
. que o homologara,
prestacédo de contas

de satisfacdo com
omo subsidio na
actuados, bem

c) realizar, nas pa
os beneficiarios

n obediéncia ao
. metas, fases ou

da parceria;
ou ser lotado em

designar novo gestor,
oes do gestor, com as

f) na hipétese de
outro érgéo ou en
assumindo, enquanto iss
respectivas responsabilida

Q) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;
h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apdés o respectivo

encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplicag&o irregular dos
recursos envolvidos na parceria;
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j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagéo de
evidéncias de irregularidades na execucao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragao contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o

poder publico, contendo, no minimo, as.informacdes requeridas no paragrafo unico do
art. 11 da Lei n® 13.019/2014; '

d) manter e movimentar Qs’“ T a especifica observado o

publicas repassadoras
spondentes aos

instrumentos de
)Mo aos locais de

e) dar livre acesso do
dos recursos, do co
processos, aos
transferéncias 1
execucgao do ot

f) responder vamer eren o administ e /financeiro dos
recursos rece : , ,‘ : de custeio, de
investimento e

trabalhistas,
jeto previsto no
subsidiaria da
de civil em relagéo
arceria ou os danos

g) responder
previdenciarios, fi
Termo de Fo
Administracéo P
ao referido pagameni
decorrentes de restriga

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pég{ﬁa nainternet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste Termo de Fomento, contendo no minimo, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicacéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do
presente Termo de Fomento é de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), repassados em
uma Unica parcela consoante o item 09 — “Cronograma de desembolso” do Plano de
Trabalho.

g Row b poF



Y [PREFEITURADE] ~ PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

3.2 - Os recursos financeiros decorrentes da execugdo do presente Termo de
Fomento correrdo a conta da n° 09.02.02.08.245.0005.2211, Subvencdes Clube de
Mé&es do Bairro Piedade, 33504300 Subvengdes Sociais, Transferéncia de Recursos
do Fundo, Ficha 1400, 2025.

3.3- No caso de ficar constatado através da prestagéo de contas, realizada apds a
execucao, que houve sobras, a entidade devera fazer a devolugéo desses valores aos
cofres publicos.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE, ‘nfe e o cronograma de desembolso

vinculada a este instrumé : \Efe;i/ +41.179-5, Agéncia 0396-4,
Banco do Brasil. A : :

4.2 - E obrigatér plics : ento, enquanto n&o
utilizados, em cadernet: cial, se a previsao do
seu uso for ig nanceira de curto
prazo, ou oper: Ublica federal,

4.3 -0s rendmen s da acbes ceiras ser: igatori enfe, aplicados no

4.4 - Aparcelad erido & a parcer 4 liberada e ficaréo

| - quando houver

Il - quando constatado céo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacéo daﬁ 8 edade civii em relagdo a obrigacdes
estabelecidas no Termo de Fomento;

lll- quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos
orgaos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da concluséo, dentncia, rescisdo ou extingéo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicages financeiras realizadas, serdo devolvidos a administrag&o publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas
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especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo
publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da Organizagdo da
Sociedade Civil, Para:

| - realizacéo de despesa

Il - finalidade diversa da ( este-in ) , ainda que em carater de
emergéncia; ’

IV - realizag&g: de | UfOS Ou correcéo
monetaria, inc g , prazos;

V - realizagéo de ) e carater educativo, informativo

ou de orientagao
caracterizem pre

VI - repasses come ¢o ' auxilios ou , des privadas com
fins lucrativos;

VII - pagar, a qu i U empri _recursos vinculados
a parceria, salvo na na lei de diretrizes
orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento tera vigéncia de 06 (seis) meses a partir da data
da assinatura do presente instrumento, devendo sua publicagdo oficial ocorrer nos
termos da Lei 13.019/14 até 23/06/2025 conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecugdo de seu objeto, parte integrante do presente Termo de
Fomento.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais e
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regulamentares, serdo admitidas prorrogagbes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogag&o do prazo de vigéncia do presente
termo de Termo de Fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagédo ao exato periodo do atraso
verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento ou da udltima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebrag de termo aditMO com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroa

| - descricdo s
Il - analise da§ 2 | 1 s e,do impacto do
beneficio social obti z&0 da execucéo do objeto a com base nos

organizacéo da s ‘ stag ~ for comprovado o
alcance das metas i

V - anadlise de eventuais ntrole interno e externo, no
ambito da fiscalizagao preventlva bem comode suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade
civil, a administrag&o publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagédo, por ato préprio e independentemente de autorizagcéo
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais

bens; \}{dﬂj)w,;/» @9"&”&\ M
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Il - assumir a responsabilidade pela execug&o do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagéo de contas o que foi executado pela organizacao da
sociedade civii até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestac&o de contas apresentada pela organizaco da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada
das atmdades reahzadas ea comprovag:ao do alcance das metas e dos resultados

Il - notas e comprov do, documento, valor,
dados da organi parceria;

n - comprova%e@ - recoll 1 cifica, quando
houver,; ! .

IV - material comprobatoric imento do obje videos ou outros

V - relagédo de b% ; i FO ( 0 caso; e

§ 2°. A organizagdo da societ e a boa e regular aplicagéo dos
recursos recebidos nos termos do ITEM 10 - PRESTAGAO DE CONTAS’ do Plano
de Trabalho. As datas de entrega das respectivas prestacdes de contas devera ser
rigorosamente obedecidas sob pena de descumprimento deste instrumento, o que
podera ensejar sang¢des a Organizagéo parceira.

§3°. A prestagdo final de contas podera consistir em relatério circunstanciado,
descrevendo os fatos mais relevantes ocorridos durante a execugdo do Plano de
Trabalho, desde que as prestacbes de contas mensais estejam previamente
aprovadas.

Sididug o do frter
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8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugdo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho.

8.3 - A Administragdo pu
relatérios elaborados inte

Il - relatério téc : - , pela comissao de
monitoramento ’ C
objeto e os result

8.4 - Os pare , gestol cerca da pres , de que trata o
je i a e de efetividade
das acbes quan
| - os resultados j
Il - os impactos ec
Il - o grau de sat

IV - a possibilidade conclusao do objeto

pactuado.

8.5 - A manifestagcdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragéo
publica observara os prazos previstos no Decreto n® 011/2019 de 07 de Fevereiro de
2019, em consonancia com Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagao da prestacéo de contas;

Il - aprovacéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou
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Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracéo de
tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacéo de contas, serd concedido
prazo, nos termos do Decreto n° 011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019 para que a
organizagéo da sociedade civil possa sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput podera ser prorrogado, no maximo, por igual periodo,
previstos no Decreto n° 011/2019 de 07 de Fevereiro de 2019, e dentro do prazo que a
Administragcdo Publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e
comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o praz
havendo o saneamento;

8.7 - A administrz ) de contas apresentada, nos
prazos estabele noD . a Lei 13.019/14,

adotem medidas sa s, punitivas ou ar nos que possam
ter sido causados ¢ ‘ y

ciedade civil ou de
a incidéncia de juros
entre o final do prazo
ﬁ‘precnagao pela administragdo

Il - nos casos em
seus prepostos, se
de mora sobre débito:
referido neste paragrafo e a
publica.

8.8 - As prestagdes de contas ser&o avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

[gﬁ(r Q-(mbbu 40%\ Olo- M”
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a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagdo da prestacéo

de contas ou por omiss&o em relac&o.-a-andlise de seu conteido, levando em

8.10 - Quando a prestagéo
fase recursal, se mantida.a d
autorizagdo para gu e

compensatorias |
trabalho, conforn . - are
organizacao, ?gl met _ 1 ‘plano de trabalho
original, desde gue ude e

egular, depois de exaurida a
ciedade civil podera solicitar

8.11 - Durante © prazo de ] ) 0 do dia't osequente ao da
prestagéo de contas, a )  da  civil deve mant Seu arquivo os

ediante assinatura
de termo aditivo, dev cedéncia minima de
30 (trinta) dias em rel
9.2 - Nao é permitida a cel este Termo de Fomento com

alteracdo da natureza do objeto.

9.3 — As alteragbes, com excecéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar
0 prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria
Juridica Municipal, 6rgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil
para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacao de alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Fomento.

\/g(/'(/‘\ﬂ-&/v\z‘w @/@’W dﬁM
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CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as
seguintes sancgdes:

| - adverténcia;

Il- suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da

administrag&o publica sancionadora, por-prazo n2o superior a dois anos;

hamamento publico ou celebrar
:tg@s as esferas de governo,
Y 80 ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante i ficou enalidade, que sera
concedida sempre /i r%jr a administragao
publica pelos prej id ' sanc¢ao aplicada

Il - declaragao de inidoriei ade
parceria ou contrato com_8F

k.

Paragrafo unico 1 elec e competéncia
exclusiva de S Aunicipal de nistr do interessado
no respectivo : ‘abertu ‘vista, podendo a

reabilitagéo se

presentacéo da

30 relacionada a

10.2 - Prescrev.
prestacéo de conta
execucao da parc

10.3 - A prescri¢ da : istrativo voltado a
apuragao da infraga

CLAUSULA DECIMA PRI

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza

permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razéo deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagédo da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagédo da
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sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo
publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizacio da Sociedade Civil
que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando,
apos a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de -omento, sob pena de reversao em favor da
Administragéo Publica.

| - denunciado a qualquef ' ~ is somente pelas
obrigacbes e auf’eﬁ voluntariamente
' tecedéncia para a

a@géo judicial ou

c) constatacao, a g alquer documento

apresentado; e
&& . ~

d) verificagdo da ocorréncia que enseje a instauragao de

Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem
em alteracdo ou ampliagdo da execugcédo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada & publicagdo do respectivo extrato nos meios de comunicagéo oficiais do
Municipio de Capelinha, de acordo com a Lei Organica Municipal, do qual devera ser
providenciada pela administragéo publica municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
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14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicées:

| - as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento serdo remetidas por
correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, ndo poderao se
constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados
no prazo de cinco dias; e

lll - as reunibes entre os representante redenCIados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possa \‘ ‘«, icaco este Termo de Fomento, serdo
aceitas somente se registradas ’ atori {;anmados.

15.1 - Sera com@etg ] 3S a rentes deste Termo de
m i a i iva, o foro Juizo de
1 e»forem.

15.2 - E, por ass m-se ao total e
irrenunciavel cur ] | lido e achado
conforme, foi lay m 02 (duas) vi ' ; A ssinadas pelos
participes, para gt a seus juridic 20 S 7d fora dele.

D,

ZENILDE BRUNO DOS SANTOS
w Data: 26/06/2025 10:07:55-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

¢ j AA\J&M’)A/ g@’lé- Ote— /gamjfa

Edileuza Rosa dos Santos
Presidente do Clube de Maes do Bairro Piedade
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Nome: | Associaciio Clube de Mies do bairro Piedade

CNPJ: | 20596939/0001-41

Endereco: | Rua Angelo Campos, 399 Bairro: | Piedade
Municipio: | Capelinha-MG CEP: | 39683-528
E-mail: | clubedemaesbairropiedade@gmail.com Telefone: | 33991295136

2 - Conta Bancaria Especifica
Banco: Banco do Brasil Agéncia: | 0396-4
Conta Corrente: 41.179-5

Nome: | Edileuza Rosa dos Santos CPF: | 76871711600
RG: | M6433640 Cargo: | Presidente
Mandato | 2023/2027 Telefone: | 33 991295136
Rua Dr. Hermelindo, 411, Centro,
E-mail: | campanhadila50@gmail.com Endereco: | Capelinha - MG
Titulo: APRENDER E EMPREENDER

Valor total: | R$ 70.000,00
Local da Realizagdo: | Territério do CRAS Pedro Novato, Capelinha — MG
Periodo de Execugdo | 6 meses, a contar da assinatura do Termo de Parceria

O projeto Aprender e Empreender integra as agdes de proteciio social, promovendo a inclusdo
social e o fortalecimento dos vinculos comunitarios por meio da oferta gratuita de espago de
convivéncia e aprendizado. Destinado as familias do territério de abrangéncia do CRAS Pedro
Novato, o projeto oferece oficinas de qualificagdo profissional para a confecgdo de produtos
artesanais e tradicionais, contribuindo para a geragao de renda e o exercicio da autonomia

econdmica.

As atividades serdo realizadas na sede do Clube de Mies do Bairro Piedade, localizado na Rua
| Geralda Novata, n° 399, Bairro Piedade, fortalecendo o acesso das familias aos servigos e beneficios
da assisténcia social, em consonancia com 0s principios do Sistema Unico de Assisténcia Social

O territorio de abrangéncia do CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social) Pedro Novato
apresenta indices expressivos de vulnerabilidade social, caracterizados por multiplas problematicas
que afetam a populagdo residente nas areas urbanas dos bairros Jardim Aeroporto, Piedade,
Subestacdo, Bela Vista, Sao Geraldo, Nacdes, Grajai, Floresta ¢ Rua das Flores (parte superior),
bem como em diversas comunidades rurais, entre elas Alto Grande, Barra do Jardim, Barreiro,
Bateria do Riacho, Bom Jesus do Galego, Cabeceira do Galego, Caiana, Campo do Boa, Capao da
Juvenata, Capdo dos Porcos, Cisqueiros, Conceigdo, Corrego da Barraginha, Cérrego da Canoa,
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Cérrego das Vargens, Corrego dos Ferreira, Corrego dos Macacos, Curral Velho, Fanado Dr. Pedro,
Fazenda Bratinas, Fazenda Mata dos Cavalos, Fazenda Santa Catarina, Fazenda Santo Antdnio,
| Gama, Grilo, Grota da Gangorra, Mandassaia, Periquitos, Pindaiba, Pogo d’Agua, Ponte Nova,
| Recanto das Flores, Ribeirdo dos Vales, Ribeirdo Montes Claros, Santo Antoninho, Santo Antonio
do Fanado, Sdo Caetano do Deusdete e Vendinhas, dentre as quais destacam-se algumas

| comunidades quilombolas.

Apesar das adversidades, a populagdo local demonstra forte resiliéncia cultural e social, estando
aberta as oportunidades de melhoria e engajada na transmissdo dos saberes tradicionais. A
| fragilidade no mercado de trabalho, marcada pela informalidade e pela auséncia de qualificacdo
profissional, especialmente entre as mulheres, reforca a necessidade de a¢Ges que promovam a
qualificagdio gratuita, facilitando o acesso € ampliando as possibilidades de geragdo de renda e

inclusdo social.

Reconhecendo a importancia da qualificagéo profissional para a autonomia econdmica e social, o
projeto Aprender ¢ Empreender esta alinhado aos objetivos da Politica de Assisténcia Social de
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, promover a inclusdo produtiva e garantir a
cidadania plena. A certificagdo dos cursos, aliada a um ambiente de convivéncia e aprendizagem,
oferece aos participantes ferramentas para a inser¢do no mercado de trabalho formal ou informal,

bem como para o desenvolvimento do empreendedorismo local.

O Clube de Mies do Bairro Piedade, institui¢do comunitaria presente na regido desde 1987, atua em
consonancia com os principios da assisténcia social, promovendo acolhimento e apoio as familias,
incentivando sua autonomia e capacidade de superagao das vulnerabilidades sociais. Ao longo de
quase quatro décadas, tem contribuido para a formagdo social, cultural e profissional de mulheres,
homens, jovens € criangas, promovendo a dignidade humana € 0 fortalecimento da rede de protegao

social.

Por meio da agdo-reflexdo, do dialogo e da escuta qualificada, o projeto Aprender e Empreender
cria um espaco de aprendizagem coletiva, trocas de saberes e experiéncias, assegurando a
participagdo ativa dos sujeitos envolvidos. Seu proposito é capacitar os cidaddos para que possam
transformar suas realidades, promovendo a inclusdo social, a geragdo de renda e o exercicio da
cidadania, conforme os preceitos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
Pessoas com idade a partir de 12 anos, residentes no territorio atendido pelo CRAS Pedro Novato.
O projeto beneficiara diretamente cerca de 200 pessoas ou familias, por meio da participac@o ativa
nas oficinas de qualificagdo. Além disso, estima-se um impacto indireto em aproximadamente 600
essoas, considerando uma média minima de trés membros por familia.

| OBJETIVO GERAL
Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, a inclusao social e a autonomia

de familias em situagdo de vulnerabilidade social, por meio de agdes continuadas de convivéncia,
desenvolvimento de habilidades e incentivo a geragao de renda no territorio do CRAS Pedro

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Estimular a convivéncia comunitéria, a solidariedade e a troca de saberes entre os participantes.

- Ofertar oficinas tematicas com foco em conhecimentos tradicionais e técnicas artesanais,

culinérias e digitais.
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- Favorecer o protagonismo e a autonomia dos usuarios.

- Contribuir para a superagdo de vulnerabilidades relacionadas a renda e ao isolamento social.
- Fortalecer a rede de protecdo social local com atividades alinhadas ao PAIF (Protecdo e
Atendimento Integral a Familia).

RESULTADOS ESPERADOS

-Ampliagio do acesso ao convivio comunitario e ao cooperativismo: Proporcionar um ambiente
acolhedor que favoreca o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, promovendo a
| solidariedade e a troca de saberes, principios essenciais do SUAS para a prote¢ao social basica.

Fortalecimento da qualificagio profissional: Estimular a busca por conhecimento técnico €
abilidades que aumentem a autoconfianga e a capacidade de insergdo das pessoas no mercado de
rabalho formal ou informal, bem como na criagdo e gestio de empreendimentos locais, garantindo
inclusdo produtiva.

Estimula¢do da criatividade e do trabalho coletivo: Incentivar o desenvolvimento do talento
ndividual e o trabalho em equipe, promovendo a inovagéo e a evolugdo profissional, elementos

e profissional dos participantes,

fundamentais para a promogéo da cidadania e da dignidade humana.

Impacto positivo na qualidade de vida das familias: Contribuir para o desenvolvimento pessoal
ampliando suas oportunidades e fortalecendo a rede

socioassistencial no territério do CRAS Pedro Novato.

Meta:

Indicador Fisico:

Periodo para
Execucao

META PRINCIPAL:

Ofertar, no periodo de seis meses, um €spago de convivéncia e
aprendizado voltado & promog@o da autonomia e ao fortalecimento de
vinculos comunitarios, atendendo até 200 pessoas residentes no
territorio de abrangéncia do CRAS Pedro Novato. A meta sera
alcancada por meio da realizagdo de 11 (onze) oficinas de
qualificagdo profissional voltadas a confec¢io de produtos artesanais
e tradicionais, em conformidade com os principios da Prote¢ao Social
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), garantindo o
acesso gratuito, o fortalecimento das capacidades individuais e
coletivas e a inclusdo produtiva dos participantes.

Relatério de Execugdo do

Objeto;
Relatério Fotografico;
Prestagdo de Contas

Financeira de acordo com a

Lei n° 13.019/2014 e o
Manual de Prestagio de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragdo do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
Parceria.

OFICINA DE CAPACITACAO EM CONFECCAO DE BORDADOS
Oferta de oficina para capacitagdo em confecgdo de bordados: croché,
bordado livre e ponto cruz, ministrada por profissional qualificado, com
duragdo estimada de 36 horas, com emissdo de certificado. Pablico alvo:
Pessoas acima de 12 anos de ambos 0S S€XOs. TOTAL DE 22 VAGAS,
sendo aplicada em 04 turmas de até 06 pessoas cada, com aulas praticas 02
vezes na semana (duracdo 4hs/dia).

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacio de Servico de Oficineiros: R$ 6.000,00

Copia do Certificado emitido;
Lista de presenga/inscri¢ao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do

Objeto;
Relatério Fotografico;
Prestagao de Contas

Financeira de acordo com a

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.
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Material para CROCHE: agulhas de croché, fios variados, como 13,
algoddo, barbante, tesoura, agulha de tapecaria para arremate e marcadores
de ponto / Material para PONTO CRUZ: linha, agulha, tecido e bastidor,
tesoura comum, tesoura de arremate e descosturador / Material para
BORDADO LIVRE linhas, agulhas, tesouras, lapis e caneta para tecido,
papel carbono e cola branca e em bastao. TOTAL: R$ 1.500,00

Emissdo de certificado (impressdo e grafica): R$ 132,00

Lei n° 13.019/2014 ¢ o

Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragdo do Municipio.

OFICINA DE CONSERTO, MANUTENCAO E CONFECCAO DE
BIJUTERIAS

Oferta de oficina para capacitagio em conserto, manutengéo e confecgdo de
bijuterias, incluindo ajuste, limpeza e, em alguns casos, confecgdo e
modificacdo de bijuterias, ministrada por profissional qualificado, com
duragdo estimada de 10 horas, com emissdo de certificado. Publico alvo:
Pessoas acima de 12 anos de ambos os sexos. TOTAL DE 10 VAGAS,
sendo aplicada em 04 turmas de até 05 pessoas cada, com aulas praticas 01
vez na semana (duragio 2hs/dia).

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacdo de Servigo de Oficineiro: R$ 2.000,00

Material: micangas, agulha, alicate, arame, fio de ago, linhas, nylon,
organizador, macramé, vidrilhos, contas de cristais, strass, pingentes, cola,
terminais e fechos. TOTAL: RS 800,00

Emissio de certificado (impressdo e grafica): R$ 60,00

Cépia do Certificado emitido;,
Lista de presenga/inscrigao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do
Objeto;

Relatorio Fotografico;
Prestacao de Contas
Financeira de acordo com a
Lei n° 13.019/2014 e o

Manual de Prestacdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragdo do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.

OFICINA DE EDUCACAO DIGITAL PARA IDOSOS

Oferta de oficina para capacitagdo visando introduzir e capacitar este
publico no uso de tecnologias digitais, como smartphones, computadores e
internet, e ofertar e ensino de habilidades necessdrias para navegar e
interagir de forma critica e responsavel no mundo digital, ministrada por
profissional qualificado, com durag@o estimada de 10 horas, com emissdo
de certificado. Publico alvo: Pessoas a partir de 60 anos de ambos 0s sexos,
com possibilidade de faixa etaria inferior caso ndo sejam preenchidas as
vagas de idosos. TOTAL DE 20 VAGAS, sendo aplicada em 04 turmas de
até 05 pessoas cada, com aulas praticas 02 vezes na semana (durag@o
2hs/dia).

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacio de Servico de Oficineiro: R$ 2.000,00

Material: Apostila Didatica sobre uso de notebooks, computador de mesa e
diferentes tipos de celular, e sobre Conhecimentos Basicos € Como Evitar
Golpes pela Internet. TOTAL: R$ 1.000,00

Emissio de Apostila sobre Conhecimentos Basicos e Como Evitar
Golpes pela Internet: R$ 1.000,00

Emisséo de certificado (impressdo e grafica): R$ 120,00

Coépia do Certificado emitido;
Lista de presenga/inscrigao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do

Objeto;
Relatorio Fotografico;
Prestagao de Contas

Financeira de acordo com a

Lei n° 13.019/2014 e o
Manual de Prestagio de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragao do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.

OFICINA DE CONFEITARIA

Oferta de oficina para capacitagdo em confeitaria, ministrada por
profissional qualificado, com duracdo estimada de 32 horas, com emissao
de certificado. Publico alvo: Pessoas acima de 12 anos de ambos 0s sexos.
TOTAL DE 20 VAGAS, sendo aplicada em 04 turmas de até 05 pessoas
cada, com aulas praticas 02 vezes na semana (duragdo 4hs/dia).

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacdo de Servigo de Oficineiros: R$ 3.000,00

Material: leite condensado, creme de leite, trigo, chocolate, ovos, leite,
margarina, leite de coco, balanga, medidores, tigelas, batedor de ovos,
formas, ralador, peneira, espatula, pincel, faca, agucar, Oleo, farinha de
trigo, fermento, farinha, manteiga, chocolate e glacé. TOTAL: 1.000,00
Emissdo de certificado (impressdo e grafica): R$ 120,00

Coépia do Certificado emitido;
Lista de presenca/inscrigdo;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do

Objeto;
Relatorio Fotografico;
Prestacdo de Contas

Financeira de acordo com a
Lei n° 13.019/2014 e o

Manual de Prestagio de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.
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Colaboragdo do Municipio.

|

OFICINA DE QUITANDA QUILOMBOLA

Oferta de oficina para capacitagdo em Quitanda Quilombola, sendo: Bolo de
Cabo de Machado, Biscoito Escrevido, Bolacha de Polvilho e Broa de
Milho, ministrada por profissional qualificado, com duracdo estimada de 18
horas, com emissdo de certificado. Puéblico alvo: Pessoas acima de 14 anos
de ambos os sexos. TOTAL DE 24 VAGAS, sendo aplicada em 04 turmas
de até 06 pessoas cada, com aulas praticas 01 vez na semana (duracdo
4hs/dia).

DESPESAS ESTIMADAS

Prestaciio de Servico de Oficineiro: R$ 4.000,00

Material: fuba, rapadura, agucar, banha de porco, sal, fermento em po
quimico, bicarbonato de s6dio, ovos, polvilho, gordura vegetal hidrogenada,
ovo em po, soro de leite em po, farinha integral de soja, farinha de trigo,
erva-doce e oleo.

TOTAL: R$ 1.000,00

Emissio de certificado (impressao e grafica): R$ 144,00

Cépia do Certificado emitido;
Lista de presenga/inscrigdo;
Link de postagem em midias
sociais;
Relatorio de
Objeto;
Relatério Fotografico;
Prestacdo de Contas
Financeira de acordo com a
Lei n° 13.019/2014 e o

Execugdo do

Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragdo do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.

OFICINA DE PINTURA EM TECIDO

Oferta de oficina para capacitagio em pintura em tecido, ministrada por
profissional qualificado, com duragio estimada de 18 horas, com emissao
de certificado. Ptbico alvo: Pessoas acima de 12 anos de ambos 0s sexos.
TOTAL DE 24 VAGAS, sendo aplicada em 04 turmas de até 06 pessoas
cada, com aulas praticas 01 vez na semana (duragdo 4hs/dia).

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacdo de Servigo de Oficineiro: R$ 4.000,00

Material: tecido, tintas adequadas, pincéis de diferentes tamanhos e
formatos, ferramentas para transferéncia de desenho, como lapis e papel
carbono, além de materiais auxiliares como tibua de pintura e cola
permanente. TOTAL: R$ 1.000,00

Emissio de certificado (impressao e grafica): R$ 144,00

Cépia do Certificado emitido;
Lista de presenga/inscri¢ao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do

Objeto;
Relatorio Fotografico;
Prestagao de Contas

Financeira de acordo com a
Lei n° 13.019/2014 e o

Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragio do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.

OFICINA DE CAPACITACAO BASICO/INICIAL EM CORTE E
COSTURA

Oferta de oficina para capacitagdo basico/inicial em corte € costura,
ministrada por profissional qualificado, com duragdo estimada de 45 horas,
com emissio de certificado. Publico alvo: Pessoas acima de 18 anos de
ambos os sexos. TOTAL DE 20 VAGAS, sendo aplicada em 04 turmas de
até 06 pessoas cada, com aulas praticas 03 vez na semana (duragdo 4hs/dia).
DESPESAS ESTIMADAS

Prestacio de Servico de Oficineiras: R$ 3.000,00

Material: pano, retalhos, tesouras de tecido e papel, fita métrica, régua de
alfaiate, 1apis, agulhas, linhas, alfinetes, bobinas para maquina de costura,
papel pardo e manilha, kit de réguas para modelagem. TOTAL: R$
2.500,00

Emissio de certificado (impresséo € grafica): R$ 120,00

Copia do Certificado emitido;
Lista de presenga/inscri¢ao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatorio de Execugdo do

Objeto;
Relatério Fotogréfico;
Prestagao de Contas

Financeira de acordo com a

Lei n° 13.019/2014 e o
Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragao do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.

OFICINA DE CAPACITACAO EM CONFECCAO DE FRALDA
DESCARTAVEL

Oferta de oficina para capacitagdo em confecgio de fralda descartavel,
ministrada por profissional qualificado, com duragao estimada de 18 horas,
com emissio de certificado. Publico alvo: Pessoas acima de 18 anos de
ambos os sexos. TOTAL DE 10 VAGAS, sendo aplicada em 01 turma,
com aulas praticas duragdo 4hs/dia.

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacdo de Servigo de Oficineiro: R$ 4.400,00

Material: manta com gel, filtrante, cola, elastico, fita adesiva e embalagens.

Copia do Certificado emitido;
Lista de presenga/inscrigao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do

Objeto;
Relatério Fotografico;
Prestagdo de Contas

Financeira de acordo com a
Lei n° 13.019/2014 e o

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de

parceria.

o
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TOTAL: R$ 2.000,00
Emisséo de certificado (impresséo e grafica): RS 60,00

Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragdo do Municipio.

OFICINA DE CAPACITACAO EM CONFECCAO DE LINGERIE
Oferta de oficina para capacitagdo em confecgdo de lingerie, ministrada por
profissional qualificado, com duracio estimada de 45 horas, com emissao
de certificado. Ptblico alvo: Pessoas acima de 18 anos de ambos 0s sexos.
TOTAL DE 20 VAGAS, sendo aplicada em 02 turmas de até 10 pessoas
cada, com aulas praticas 03 vez na semana (duragio 4hs/dia).

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacio de Servigo de Oficineiro: R$ 6.000,00

Material: bojo, linha de overloque, linha reta, lycra, renda, aro, abotoador,
controle de alga, lacinho de enfeite, elastico taquara, elastico de viés,
algodao para forro, tesoura. TOTAL: RS 3.000,00

Emissdo de certificado (impressdo e grafica): R$ 120,00

Cépia do Certificado emitido;,
Lista de presenga/inscri¢ao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do

Objeto;
Relatorio Fotografico;
Prestag@o de Contas

Financeira de acordo com a

Lei n° 13.019/2014 e o
Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaboragdo do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.

OFICINA DE CAPACITACAO PARA CONFECCAO DE PAES DE
PADARIA

Oferta de oficina para capacitagdo em confec¢do de paes em geral,
ministrada por profissional qualificado, com duragao estimada de 18 horas,
com emissdo de certificado. Piblico alvo: Pessoas acima de 18 anos, de
ambos os sexos. TOTAL DE 20 VAGAS, sendo aplicada em 02 turmas de
até 10 pessoas cada, com aulas praticas duragdo 4hs/dia.

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacdo de Servigo de Oficineiro: R$2.000,00

Material: farinha de trigo, margarina, esséncia de baunilha, fermento
gelado, agucar, 6leo de soja, pente de ovos, reforador para pdo, leite de
caixinha, fub4 e polvilho azedo. TOTAL: R$ 1.500,00

Emissio de Certificado (impressdo e grafica): R$ 120,00

Cépia do Certificado emitido;
Lista de presenca/inscrigdo;
Link de postagem em midias
sociais;
Relatoério de
Objeto;
Relatério Fotografico;
Prestacdo de Contas
Financeira de acordo com a

Execu¢do do

Lei n° 13.019/2014 e o
Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaborag@o do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.

OFICINA DE MANUTENCAO EM MAQUINA DE COSTURA
INDUSTRIAL E OVERLOQUE

Oferta de oficina para capacitagio em manutengdo e servigos de conserto,
manutencdo preventiva e ajuste de maquinas de costura industriais e de
overlogue, com profissional qualificado, duragéo estimada em 20 horas.
TOTAL DE 10 VAGAS, sendo aplicada em 02 turmas de até 5 pessoas,
com aulas praticas durago 4hs/dia.

DESPESAS ESTIMADAS

Prestacio de Servigo de Oficineiro: R$ 3.000,00

Material: luvas de protegdo, protetores auriculares, botas de segurancga,
6culos de protegdo, capacetes de seguranga, apostila de conhecimentos
técnicos. R$ 2.500,00 + Emissdo da Apostila de Conhecimentos
Técnicos sobre Manutencdo de Maquinas Industriais: R$ 1.000,00.
TOTAL: 2.500,00

Emissio de Certificado (impressdo e grafica): RS 60,00

Copia do Certificado emitido;
Lista de presenga/inscri¢ao;
Link de postagem em midias
sociais;

Relatério de Execugdo do

Objeto;

Relatério Fotografico;
Prestagdo de Contas
Financeira de acordo com a
Lei n° 13.019/2014 e o
Manual de Prestagdo de
Contas dos Termos de
Fomento e Termos de

Colaborag&o do Municipio.

Até 06 meses, a
contar da data
de assinatura do
Termo de
parceria.
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Administracio
*Relatorios de Visita Técnica in loco;
*Relatério de Monitoramento e Avaliagdo;
*Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
*Evidencias documentais produzidas pela OCS na
execucdo do servigo.

* Postagens em midias sociais

Publica

Administracio Publica
*Elaboragdo de Relatorio de Visita Técnica in  Loco;
*Elaboragdo de Relatéorio de Monitoramento e  Avaliagdo,

*Realizagdo de Pesquisa de Satisfacdo Publica (se pertinente);
*Andlise de documentos, relatdrios e outras informacdes prestadas pela
entidade acerto de todo o processamento da  parceria;
*Realiza¢do de Acompanhamento e Prestagdo de Suporte Técnico a OSC.

OSC

*Relatério de  Execugdo do objeto da
Parceria;

*Produgdo de evidencias documentais a cerca da
Execucio do Servigo;

*Pesquisa de Satisfagdo do Publico (se pertinente);
*Apresentagdo de  Prestagdo de  Contas;
* Apresenta¢do de Relatorio Fotografico.

0OSC
*Elaboragao de Relatorio de Execugdo do Objeto;
*Produgdo de evidéncias documentais acerca da Execu¢do

do Servigo;
*Realizagdo de Pesquisa de Satisfagdo Publica (se pertinente);
* Apresentagdo de Prestacdo de Contas, sobre a Execugdo do servigo e
financeira:

*Elaboracdo de Relatorio Fotografico.

Valor Total do Projeto:

R$ 70.000,00

Administracio Piblica:

R$ 70.000,00

Item Descricio do Produto/Servico %‘::Et \[];:::;r Valor Total
01 gzrsvtilcr(; de Oficineiro para Oficina de manutengdo de Maquinas de 1 RS 3.000,00 RS 3.000,00
02 | Servico de Oficineira para Oficina de Bordado 6 R$ 1.000,00 R$ 6.000,00
03 | Servigo de Oficineiras para Oficina de Bijuteria 2 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00
04 | Servico de Oficineiras para Educaggo Digital para [dosos 2 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00
05 | Servico de Oficineiras para Oficina de Confeitaria 3 R$ 1000,00 R$ 3.000,00
06 | Servigo de Oficineiras para Oficina de Quitanda Quilombola 4 R$ 1000,00 R$ 4.000,00
07 | Servigo de Oficineiras para Oficina de Pintura em Tecidos 4 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00
08 | Servico de Oficineira para Oficina de Corte e Costura 3 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00
09 | Servico de Oficineira para de Oficina de fraldas descartaveis 2 R$ 2.200,00 R$ 4.400,00
10 | Servico de Oficineira para Oficina de Confecgdo de Lingeries 1 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
11 | Servigo de Oficineira para Oficina de padaria (pao de sal) 3 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00

MATERIAL PARA OFICINA DE BORDADOS: para
CROCHE: agulhas de croché, fios variados, como 13, algoddo,
barbante, tesoura, agulha de tapegaria para arremate e marcadores de
12 | ponto / Material para PONTO CRUZ: linha, agulha, tecido e| 3 KIT R$ 500,00 R$ 1.500,00
bastidor, tesoura comum, tesoura de arremate e descosturador /
Material para BORDADO LIVRE linhas, agulhas, tesouras, lapis
¢ caneta para tecido, papel carbono e cola branca e em basto.
MATERIAL PARA OFICINA DE BIJUTERIA: migangas,
13 agulha, Aalice.xte,. arame, fio de aco, l'inhas, nylog, organizador, 1| KIT RS 800,00 RS 800,00
macramé, vidrilhos, contas de cristais, strass, pingentes, cola,
terminais e fechos.
MATERIAL PARA OFICINA DE EDUCACAO DIGITAL:
Apostila Didatica sobre uso de notebooks, computador de mesa e
4 diferentes tipos de celular e sobre Conhecimentos Basicos ¢ Como LR ESa0600 R L0000
Evitar Golpes pela Internet.

Ao
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15

MATERIAL PARA OFICINA DE CONFEITARIA: leite
condensado, creme de leite, trigo, chocolate, ovos, margarina,
leite de coco, balanga, medidores, tigelas, batedor de ovos, férmas,
ralador, peneira, espatula, pincel, faca, agucar, 6leo, farinha de trigo,
fermento, farinha, manteiga, chocolate e glacé.

1 KIT

1.000,00

1.000,00

16

MATERIAL PARA OFICINA DE QUITANDA
QUILOMBOLA: fuba, rapadura, agucar, banha de porco, sal,
fermento em pd quimico, bicarbonato de sédio, ovos, polvilho,
gordura vegetal hidrogenada, ovo em po, soro de leite em po, farinha
integral de soja, farinha de trigo, erva-doce € dleo.

1 KIT

R$: 1.000,00

R$: 1.000,00

17

MATERIAL PARA OFICINA DE PINTURA EM TECIDO:
tecido, tintas adequadas, pincéis de diferentes tamanhos e formatos,
ferramentas para transferéncia de desenho, como lapis e papel
carbono, além de materiais auxiliares como tabua de pintura e cola
permanente.

1 KIT

R$: 1.000,00

R$: 1.000,00

18

MATERIAL PARA OFICINA DE CORTE E COSTURA: pano,
retalhos, tesouras de tecido e papel, fita métrica, régua de alfaiate,
lapis, agulhas, linhas, alfinetes, bobinas para maquina de costura,
papel pardo e manilha, kit de réguas para modelagem.

1 KIT

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

19

MATERIAL PARA OFICINA DE FRALDA DESCARTAVEL:
manta com gel, filtrante, cola, elastico, fita adesiva e embalagens.

1 KIT

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

20

MATERIAL PARA OFICINA DE LINGERIE: bojo, linha de
overloque, linha reta, lycra, renda, aro, abotoador, controle de alca,
lacinho de enfeite, elastico taquara, elastico de viés, algoddo para
forro, tesoura.

1 KIT

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

21

MATERIAL PARA OFICINA DE PADARIA PAO DE SAL:
farinha de trigo, margarina, esséncia de baunilha, fermento gelado,
acucar, oleo de soja, pente de ovos, reforgador para pao, leite de
caixinha, fuba e polvilho azedo.

1 KIT

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

22

MATERIAL PARA OFICINA DE MANUTENCAO DE
MAQUINAS: luvas de protecdo, protetores auriculares, botas de
seguranca, 6culos de protegdo, capacetes de seguranca, apostila de
conhecimentos técnicos + Emissdo da Apostila de Conhecimentos
Técnicos sobre Manutengio de Méaquinas Industriais.

1 KIT

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

23

ORGANIZACAO E MANUTENCAO DO ESPACO onde
ocorrerdo os cursos: custeio de dgua, luz e internet, relativos ao
projeto, e ainda pintura do espago e pequenos reparos para maior
conforto de todos.

1 KIT

R$ 9.000,00

R$ 7.800,00

24

PLANO DE COMUNICACAO PARA DIVULGACAO das
inscricdes, do inicio, do desenvolvimento e da conclusdo do projeto,
através de videos, reportagens, matérias, cartazes e chamadas de
radio.

1A KIT

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

25

IMPRESSAO DE CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE
CURSOS

200

R$ 20

R$ 1.200,00

Junho/2025
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A PRESTACAO DE CONTAS deverd ser encaminhada conforme previsto no Decreto Municipal
n° 011/2019, na Lei n° 13.019/2014 e no Manual de Prestagio de Contas dos Termos de Fomento e Termos de

Colaboragdo do Municipio.

Periodo de Execu¢io Data para Entrega
06 meses, a contar da data de assinatura do Termo de Parceria Até 30 dias apés o iltimo dia de execucio.

Na qualidade de representante legal do Clube de Maes do bairro Piedade declaro, para fins de comprovacdo junto a
Prefeitura Municipal de Capelinha/Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e Trabalho, para os efeitos ¢
sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Municipio de Capelinha/MG, ou
qualquer orgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
deste Poder, para aplicagio prevista e determinada neste Plano de Trabalho.

nos  orgamentos

A Administra¢do Publica fica também autorizada a utilizar e a veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as imagens,
dados € resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Capelinha,  de de 2025.

Sdidg R de Nents

Edileuza Rosa dos Santos
Pre31dente do Clube de Mies do bairro Piedade.

( ) REPROVADO
( ) APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracdo de parceria, devendo a Administragdo Municipal,

cumprir o que foi ressalvado.

Capelinha, de 5 de -

VA2

Marcos Paulo Cordeiro
Membro da Comissdo de Seleg@o

/

Danielle Carvalho Miranda
Membro da Comisséo de Selec¢do

Al b Ay

Samuel Sousa Alves
Membro da Comissdo de Selecao
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( ) APROVADO

( JAPROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria, devendo o administrador publico exigir o
cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo

( ) REPROVADO

Capelinha, 11 de junho de 2025.

@fmﬂa Bume olo- Qo«mtb

g Zenilde Bruno dos Santos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo e Trabalho — Prefeitura Municipal de Capelinha/MG.
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PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO N° 005/2025.

OBJETO: TERMO DE FOMENTO ENTRE O
MUNICIPIO DE CAPELINHA E O CLUBE DE
MAES DO BAIRRO PIEDADE.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 30, inciso VI da Lei Federal n® 13.019/2014.

ENTIDADE ADJUDICADA: CLUBE DE MAES DO BAIRRO PIEDADE, CNPJ sob n°
20.596.839/0001-41, entidade sem fins fucrativos. -

Considerando as especificidade dalein 1?3561912914,

Considerando que} i@teresse publico e
reciproco entre @ p
art. 2° da Lei n®

entre ambos para

: v11 — definidas pelo

os de parcerias

Considerando que ibilitara ao Municipio

concessao de subv

Considerando qU e Maes do Bairro

Piedade possui o fim preender, consistente
na oferta gratuita de espa nvivéncia e aprendizado através da participagéo
em oficinas de qualificagéo e‘@éragé‘owdé‘-‘zrenda,ﬂpara a confecgdo de produtos

artesanais e tradicionais a familias do territorio do CRAS Pedro Novato.

Considerando que a Lei n° 13.019/2014 preceitua em seu art. 30 hipotese de
dispensa de chamamento publico para a celebragéo de parceria com OSC'’s, no

caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de assisténcia social.

Considerando que o objeto do projeto apresentado pela entidade possui vinculagéo

com os servigos de assisténcia social. ,



fBy, [PREFETTURA DE] PREFEITURA DE CAPELINHA
ey CAPEL'NHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

Diante do exposto, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo e
Trabalho solicita a formalizacdo do Processo de Dispensa de Chamamento Publico
para realizagdo de Parceria através de Termo de Fomento subsidiando o valor de R$
70.000,00 (setenta mil reais), nos termos da Lei n° 13.019/2014, entre o Municipio
de Capelinha e o Clube de Maes do Bairro Piedade.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Segundo se retira dos artlgos 16 e 17, da Lei Federal n. 13.019/2014,

pode a admlmstragao publlca formallza em favor de entldades consideradas como

ado pela administragao
o*de sua |n|C|at|va para

Precede estas formalizagdes, devs der_.publico realizar
t : € o projeto, ou entdo

proceder a dispensa

Neste interim, tendo em vista que, apés analise acurada, observamos
que o Clube de Maes do Bairro Piedade apresentou Plano de Trabalho com o fito
de realizar atividade de natureza relacionada a assisténcia social consistente na
oferta gratuita de espaco de convivéncia e aprendizado através da participagdo em
oficinas de qualificagdo e geragdo de renda, para a confecgdo de produtos
artesanais e tradicionais a familias do territério do CRAS Pedro Novato, deve-se

recorrer aos comandos constantes do artigo 30, VI, do mesmo diploma, que dita:

Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagdo do

chamamento publico: [...]



PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educac&o,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgéo gestor da respectiva
politica (BRASIL, Lei n® 13.019/2015).

Além do mais, é de se ressaltar que néo se cogita da falta de interesse
publico na presente parceria, eis que destinada a proporcionar a qualificacéo e a
geragdo de renda a familias capelinhenses, sendo vidvel a dispensa do

chamamento publico com base juridica supracitada.

Assim, a formalizagdo do Termo de Fomento possibilitara ao Clube de

Maes do Bairro Piedade, por melo da con;ugag;ao‘de esforgos com o Municipio de

Capelinha, o atendlmento aO

st bjetnvo,aon ne- apontado no plano de trabalho.

Segue, ema‘i‘le omiss

o de Selegdo projeto
apresentado pela entidade : ;

: 'u interesse, e, n&o

vera ser publrcada" tambe; no

fd"o Paco Municipal

para que produza !

n° 09.02’.02.08.235.0605.2211, Subvengdes Clube
de Mies do Bairro Piedade, 33504300 Subvengdes Sociais, Tranferéncia de
Recursos do Fundo, Ficha 1400, 2025.

Dotagdo orgament:

Capelinha, 12 de junho de 2025.

Zenilde Bruno dos Santos
Secretarioa Municipal de Assisténcia Social, Habitagao e Trabalho
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PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

EXTRATO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 005/2025
LEI N° 13.019/2014

‘u_:J

O presente extrato tem por objetivo a publicacdo de Dispensa de chamamento publico
para celebracdo de Termo de Fomento entre o CLUBE DE MAES DO BAIRRO
PIEDADE, CNPJ sob n° 20.596.839/0001-41, e o Municipio de Capelinha/MG, em
regime de mutua cooperacao, tendo como objeto a subvencéo do projeto Aprender e
Empreender, consistente na oferta gratuita de espaco de convivéncia e aprendizado
através da participacdo em oficinas de qualificacdo e geracdo de renda, para a
confeccdo de produtos artesanais e tradicionais a familias do territério do CRAS Pedro
Novato, através do repasse financeiro no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais),
depositados em uma conta especifica da instituicdo, que servira para cumprimento do

estipulado no devido plano de trabalho apresentado pelo conselho.
FUNDAMENTAC}AO LEGAL:

Base legal: Art. 31, Il da Lei n® 13.019/2014;

Capelinha, 25 de junho de 2025.
Documento assinado digitalmente
b ZENILDE BRUNO DOS SANTOS
g “ Data: 26/06/2025 10:03:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Zenilde Bruno dos Santos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Habitacdo e Trabalho



