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ESOLUCAO SMEN°001 DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

' ;MJ

Disp8e sobre critérios e procedimentos
para CHAMADA destinada & composicéo
de vagas para coniratacdo temporaria do
exercicio de fungdo publica na Rede
Municipal de Ensinc da Secretaria
Municipal de Educagdo de Capelinha-MG
para 0 ano de 2025.

& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuictes,
considerando a necessidade de definir critérios e procedimentos para composicdo de
vagas de contratacio temporaria para o exercicio de funcao publica na Rede Municipal
de Ensino, RESOLVE:

CAPITULO

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Serdo abertos editais para coniratagio ao exercicio de funcac publica nas
Escolas, Creches e Centros Municipais de Educacie Infantil da Rede Municipal de Ensino
de Capelinha, nos termos desta Resolucio.

Art. 2° — Para efeito desta Resolugao, Ensino Regular e Educacio Especial da Educacio

Basica serdo tratados como modalidades de ensino.

Art. 3° — Os candidatos & contratagdo para os cargos abaixo relacionados serdo
considerados com base na listagem do concurse plblico de 2024, exclusivamente entre
agueles que ainda n&o foram nomeados ou lotados. A confratagdo ocorrera apés a
definicgo das lotacbes dos candidatos aprovados conforme as denominacdes a seguir:

| —Professor de Educacdo Infantil (creche e pré-escola);

It - Professor do Ensino fundamental (anos iniciais); lll- Professor de Educagdo Fisica
(anos Iniciais);

IV — Especialista da Educacgio;

§1° — Para a contratacdc temporaria presencial, as vagas disponilizadas deverdo ser
divulgadas por meio de editais disponiveis na pagina oficial da Prefeitura Municipal de

Capelinha & 24, publicizada pela Secretria
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Municipal de Educac&o- SME e Unidades de Ensino peloe meios de Comunicacdo

disponiveis e seguirgo as regras descritas abaixo:
i- Primeiro edital: O prazo de publicizacao devera ser no minimo 6h {seis horas};

K- Segundo e terceiro editais: O prazo de publicizacdo devera ser no minimo 1h (Uma
hora);

- A partir do quario edital: O prazo de publicizagac devera ser imediato, devendo ser

gerado novo edital, diariamente até o preenchimento da vaga.

- O edital devera ser publicizado nos dias Uteis e ou letivos, nido devendo ser

computado o periodo entre 22h (vinte e duas horas} e 8h (seis horas).

§2° — Para se habilitar & contratag&o para o exercicio de funcao piblica aos cargos acima,

o candidato devera estar na lista do concurso publico observando a sua colocagao.

§3° - Caso seja admitida a pessoa que tiver recebido mais de 03 adverténcias ou pena
disciplinar de suspensdc ef/ou demissdo nos doze meses anteriores a data de
contratacio, nesta hipotese, apds andlise da documentacao apresentada e consuita aos

registros da Secretaria Municipal de Educacao, a contratacao sera indeferida.

Art. 4° — As contratacbes realizadas nos termos desta Resolug@o, para 0s cargos e
funcbes previstas no art. 3°, serdo validas a partir da conduta presencial que sera
realizada pela Secretaria Municipal de Educagédo de Capelinha.

§1° Esgotada a listagem do concurso publico ou em caso de nao comparecimenio de
candidato classificado no concurso, a contratagioc deverd seguir a listagem de
classificacdo de 2023 referenciada através da Resolucao SME- 002/2023, utilizada no
ano de 2024.

§2° No caso do item Il do artigo 3°, professor de Educacao Fisica do Fundamental anos

iniciais, esgotada a listagem do concurso piblico ou em caso de nao comparecimentec de

classificagao do processo seletivo realizado no ano de 2023 .

/

candidato classificado no concurso, a confratagio deveréd seguir a listagem de |
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CAPITULO Ul

DA CONTRATACAQO DO PROFESSOR DE APOIO PARA A REDE MUNICIPAL DE
ENSING

Art 5° — Para a confrata¢io de professor na fungdo de Apoio 2 Comunicacdo, Linguagens e
Tecnologias Assistiva de apoio & Educacio Especial {AEE) , a Secretaria Municipal de
Educacéo seguira a listagem classificat6ria do ano de 2023 da Resclugdo SME- 002/2023,
utilizada no ano de 2024, a qual sera divulgada nos meios oficiais de comunicacgao.

Art 6° - A partir da divulgacdo dos Editais de vagas a funcao de professor de apoic a
Comunicagao, Linguagens e Tecnoiogias Assistivade apoic a Educacio Especial,o
candidaio deverd comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo munido das
documentacdes necessarias para a coniratacao para a fungado. Caso tenha crianca que
necessite de atendimento em libras, o professor de apoio devera ter essa habilitacgo
especifica.

DA HABILITAGAO

Art. 7%~ O candidato devera apresentar, no ato da contratagcao, diploma registrado ou
declaraggo/certidao de conclusio de curso, expedidas em periodo igual ou inferior a
390 (frezentos e novenia) dias da data da conclusdo de curso, acrescida do histérico
escolar original e copia.

Art. 8° Os comprovantes originais de HABILITACAO/ESCOLARIDADE/FCRMAGCAQ
ESPECIALIZADA, a que se referem no §1° do art. 13 e no arl. 14, deverdo esiar
devidamente preenchidas e com as devidas assinaturas e em perfeitas condictes de

leftura & manuseio.
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CAPITULO il

DOS CRITERIOS PARA CONTRATACAC TEMPORARIA

SEGAOI

DO PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE EDUCACAD
INFANTIL E PROFESSOR DE EDUCAGAQ FISICA

Art. 8¢ — Os candidatos para as fungdes de Professor do Ensino Fundamentai (anos
iniciais), Professor de Educagao Fisica (anos Iniciais) e Professor de Educagac infanti!
(Creche e Pré-escola) serdo contratados a partir da listagem do concurso piblico realizado
no ano de 2024. A confratacdo sera realizada conforme a ordem de classificagéo dos
candidatos ainda ndoc nomeados, respeitando-se a disponibilidade de vagas e as

condigbes estabelecidas no edital.

§1° Esgotada a listagem do concurso publico ou em caso de n&o comparecimento de
candidato classificado no concurso, a contratacdo deverda seguir a listagem de
classificacdo do ano de 2023 da Resolugao SME- 002/2023, utilizada no ano de 2024, a
qual sera divulgada nos meios oficiais de comunicagéo, fendo prioridade para atuar nas
Escolas localizadas em Comunidades Quilombolas, apds cobservada a habilitacgo, o
candidato que apresentar, no ato da contratacdo temporaria, declaragdo comprovando que
& “MEMBRO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA ONDE SE LOCALIZA A ESCOLA
MUNICIPAL QUILOMBOLA®, conforme modelo de declaracao disponivel no Anexo Vil
desta Resolucdc. Para efeito neste ano de 2025 poderé ser apresentada a declaracao
emitida no ano de 2024.

§2° Ne caso do professor de Educagao Fisica do Fundamental anos iniciais, esgotada
a listagem do concurso publico ou em caso de naoc comparecimento de candidafo
classificado no concurso, a contratacdo devera seguir a listagem de classificacdo do
processo seletivo simpiiﬁcado para confratacido temporaria, realizado no ano de 2023,
tendo pricridade para atuar nas Escolas localizadas em Comunidades Quilombolas, apés
observada a habilitagdo, o candidato que apresentar, no ato da contratac&o temporaria,
declaragdo comprovando gue é *“MEMBRO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA ONDE
SE LOCALIZA A ESCOLA MUNICIPAL QUILOMBOLA”, conforme modeio de
declaracao disponivel no Anexo Vil desta Resolugdo. Para efeito neste ano de 2025
podera ser apresentada a declaragao emitida no ano de 2024.
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§3° No ato da contratacdo o candidato & funco de que frata o capuf devera comprovar
formacao especializada e declarar que possui conhecimentos em sistema operacional
Windows, navegacao na Internet, uiilizacdo de programas educacionais, de editores de

textos, planilhas e outros programas.

SECAO i

Do Especialista da Educacéo.

Art. 10 — Os candidatos para a funcdo de Especialista da Educacio serdo confratados
com base na lista do concurso ptblico realizado no ano de 2024, em listagens especificas,
observando-se as exigéncias de habilitagdo, escolaridade e formacio especializada
necessaria para o cargo. A contratagio sera realizada conforme a ordem de classificacao
dos candidatos ainda ndao nomeados, respeitando-se a disponibilidade de vagas e as
condicOes estabelecidas no edital.

§1° Esgotada a listagem do concurso publico ou em caso de nio comparecimento de
candidato classificado no concurso, a contratacdo devera seguir a listagem de
classificacéo do ano de 2023 da Resolugdo SME- 002/2023, utilizada no ano de 2024, a
qual sera divulgada nos meios oficiais de comunicacéo, tendo prioridade para atuar nas
Escoias localizadas em Comunidades Quilombolas, apés observada a habilitacdo, o
candidato que apresentar, no ato da confratagic temporaria, declaracdo comprovando
que é “‘MEMBRC DA COMUNIDADE QUILOMBOLA ONDE SE LOCALIZA A
ESCCLA MUNICIPAL QUILOMBOLA®, conforme modelo de declaracio disponivel no
Anexo Vil desta Resolucdo. Para efeito neste ano de 2025 podera ser apresentada a

declaracdo emitida no ano de 2024.

§2° No ato da contratacao o candidato a funcao de que trata o capuf devera comprovar
formacao especializada e declarar que possui conhecimentos em sistema operacional
Windows, navegacao na Internet, utilizacdo de programas educacionais, de editores de

iextos, pianilhas e outros programas.
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SECAQIH
Do Professor de Apoio 2 Comunicagio, Linguagens e Tecnologias Assistivas,

Art. 11— Os candidatos na modalidade de Educago Especial a funcdo de Apoio a
Comunicacao, Linguagens e Tecnologias Assistivas, serdo contratados a partir da
listagem tinica do ano de 2023 da Resolugao SME- 002/2023, utilizada no ano de 2024,
a qual sera divulgada nos mejos oficiais de comunicacdo, observando-se a
habilitacdio, escolaridade e a formacgdo especializada, de acordo com 08 critérios

estabelecidos no Anexo desta Resolugdo.

§1° — No ato da contratagéo o candidato & fungéc de que trata o caput devera comprovar
formacdo especializada e declarar que possui conhecimentos em sistema operacional
Windows, navegacao na Internet, utilizagdo de programas educacionais, de programas

de tecnologia assistiva, de editores de textos, planilhas e outros programas.

§2° Para atuar nas Escolas localizadas em Comunidades Quilombolas, tera prioridade,
ap6és observada a habilitagdo, o candidato que apresentar, no ato da contratacao
temporaria, declaracic comprovande que ¢é “MEMBRO DA COMUNIDADE
QUILOMBOLA ONDE SE LOCALIZA A ESCOLA MUNICIPAL QUILOMBOLA’,
conforme modelo de declaragio disponivel no Anexo Vil desta Resolugdo.Para efeito
neste ano de 2025 podera ser apresentada a declaracao emitida no ano de 2024.

_ CAPITULO IV .
CONTRATAGAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA

SEGAOQ | DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 — Para ser contratado ¢ candidato devera comprovar idade minima de 18
anos, ser brasileiro nato ou naturalizado na forma do artigo 12, §1° da Constituigio da

Reptiblica.

Art. 13 - A contratacdo temporaria de servidores para o exercicic de fungao @?{;f’/
piblica sera processada presencialmente e diretamente pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 14- Somente havera coniratagio temporaria de servidor para o exercicio de funcao

plblica em cargo vago ou em substituicdo, na hipotese de nao existir servidor efetiva, ou

servidora contratada gestante em estabilidade proviséna, que possa exercer al funcao,
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cbservado o disposto nesta Resolugao.

Art. 15- Nenhuma contratacdo poderd ser processada sem a prévia auforizacac da
Secretaria Municipal de Educacio.

Paragrafo Gnico - A Secretaria Municipal de Educagio devera garantir a reserva da vaga
destinada a servidora gestante antes da divuigacdc das vagas remanescentes

para coniratacdo.

Art. 16 — Cabera a Secretaria Municipal de Educacao organizar a contratagio temporaria
para preenchimento das vagas naoc assumidas por servidores efetivos, observando os
limites do comporta e a real necessidade das instituicbes de ensino.

Paragrafo Gnico — As vagas aprovadas pela Secretaria Municipal de Educacac serdo
divulgadas, por meio de Editais afixados na propria Secretaria, na pagina oficial da
Prefeitura Municipal de Capelinha e no facebook da Secretaria Municipal de Educacso.

Art. 17 - E vedada a contratagdo de servidor cuja sifuacdo de acumulo de cargos e
fungdes contraria, comprovadamente, a disposicao do art. 37 da Constituicio Federal.

Art. 18 - O servidor contratadc em carater de subétituigéo a critéric da Secretaria
Municipal de Educacéo podera ser mantido quando ocorrer prorrogacac do afastamento
do substituido no decorrer do ano, ainda que por motivo diferente ou na hipbtese de
vacancia do cargo, desde que o periodo compreendido enire uma e oufra contratacdo

nao ultrapasse 5 {cinco) dias letivos.

Art. 19 - O servidor dispensado por provimento de cargo podera ser novamenie
contratado sem necessidade de divuigacdo da vaga, se o titular que deu origem a sua
dispensa afastar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias letivos .

Art. 20 - O horaric de trabalho dos servidores coniratados sera determinado pela
Secretaria Municipal de Educacao, podendo ser alferado durante o periodo de contrato

para atender as necessidades das instituictes de ensino.

Paragrafo Gnico — Na hipStese do servidor contratado ser ocupante de dois cargos
acumulaveis na Administracdo Pudblica Municipal, a Secretaria Municipal de Educacdo

devera ohservar se ha a compatibilidade de horarios que auiorize ¢ actmuio.
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SECAOII
DA CONTRATAGAQO

Art. 21- Onde houver necessidade de contratagdo, esta sera processada nos termos da

legislacéo vigente.

Art. 22 - Respeitada a licitude do acimulo de cargos, o professor s6 podera assumir uma
segunda contratagdo na mesma fungdo, na mesma escola ou em outra escola do
municipio, valendo- se da mesma condigdo se, no ato da confratagao, nao estiver
presente outro candidato ainda ndo confratado.

Art. 23 - O candidato que recusar a vaga ou que Nao comparecer ou que comparecer
apés o inicio da chamada ao local definido ne edital para a contratacao temporaria tera

sua classificacdo mantida.

Paragrafo Gnico. O candidato que comparecer ap6s o inicio da chamada efou que for
desclassifcado por ndo apresentar, no ato da contratacdo, todos os documentos exigidos
conforme art. 26 desta Resolucio e que retornar ao local com a documentacgéo completa,
podera concorrer as vagas remanescenies apés o férmino da conferéncia da
documentagao do candidato em atendimento, desde que 2 ata da contratac&c temporaria

nao fenha sido encerrada.

Art 24- A data de inicio do contrato deve corresponder ao primeiro dia de exercicio do

servidor e o términc n&o pode ultrapassar 0 ano civil.

Paragrafo Unico - ApOs assinatura, os documentos devem ser encaminhados,
imediatamente, aoc Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Capelinha.

Art. 25- Todo candidato a contratagio para fungdo plblica devera submeter-se a2 exames
admissionais atestados por profissional médico competente.

§1°- Os atestados emitidos possuem validade de 60 (sessenta) dias, caso ¢ candidato
ndo tenha logrado contrato, ulirapassado este limite, o candidato devera se submeter a

novo exame admissional.

§2° -0 atestado médico devera constar a aptiddo para a fungéo pleiteada.

N

it
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§3° - Havendo davida guanto 2 exatiddo e autenticidade do exame médico apresentado
nos termos do candidato podera ser solicitado a realizar nove exame.

Art. 26- No ato da confratagdo, o candidato devera apresentar, pessoaimente, as vias
originais e copias autenticadas em cartério ou pelo servidor piblico responsavel pela
conferéncia dos documentos relacionados a seguir, cujas copias serdo arquivadas no
Processo Funcional do servidor:

I- comprovante de aprovagldc em concurso vigente na data da contratagio para cargo
correspondente a fungdo a que concorre e ou certiddo de tempo de servico em caso de
seqguir a listagem de 2023;

li —comprovante de habilitacao/escolaridade, qualificagcdo e formacgdoc especializada,
Decilarac@o/Certidao de Conclusdo de Curso, expedidas em periodo igual ou inferior
a 390 (trezentos e noventa) dias da data da conclusio do curso, acrescida do Histdrice

Escolar:

fll- documento de identificacdo com foto;

iV— comprovanie (s) de votacao da Gitima eleicho ou ceriiddo de quitagdo elefforal (o
comprovanie de justificativa nao possui validade para este fim);

V— comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, para candidato do sexo
masculino, dispensada a exigéncia quando se tratar de cidad@o com mais de 45 (guarenia
e ¢inco) anos;

Vi—- comprovanie de inscricdo no PIS/PASERP (CARIMBADO E ASSINADO) pelo
responsavel peia emissao do mesmo ou confracheque de servidor piblico do Estado de
Minas Gerais (via unica emitida pelo Portal do Servidor), ou declaracac de que ndo possui
inscricdo. ( Ndo serao aceitos comprovantes informais ,por exemplo, nimeros anotados
na carteira de trabatho) ;

Vii— comprovante de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

Vlii- comprovante de exame pré-admissional atestando a aptiddo para a funcéo pleiteada.

X—declaracbes, devidamente datadas e assinadas, fornecidas no ato da contrataczo pela

autoridade responsavel.
iX- Comprovante de residéncia atualizado com validade de 3 meses.

§1° - Nenhum candidato podera ser coniratado antes da apresentacac da decumentagio
relacionada neste artigo, pois a falia de qualguer um dos documentos exigidos impede a

contratagdo do candidato.
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consonancia com o estabelecido nesta Resolugao.

Art. 27 - A autoridade responséavel pela contratagdo devera fornecer, no ato da
contratagdo, o formulério para preenchimento obrigatério de declaracéo de acimuio ou

nao de cargos, functes e provenios.
SECAOHI
DA DISPENSA DE SERVIDOR CONTRATADO

Art. 28- A dispensa de servidor coniratado para funcéo piblica deve ser feita pela
autoridade responsavel pela contratacio, podendo ocorrer a pedido do servidor ou de
oficio.

§1° - A dispensa de oficio pode ser formalizada, ainda que sem a assinatura do servidor,
guando legalmente justificada.

§2° — O servidor dispensado a pedido apés assinatura do contrato, s6 podera ser
novamente contratado, depois de decorrido o prazo de 30 (frinta) dias da dispensa no
municipio, em qualquer fung@o, quando se tratar de exercicic em estabelecimento da
Rede Municipal de Ensino.

I - reducdo do namero de alunos / turma;
I provimento do carge, movimentacao ou remanejamento de servidor efetivo;
li- retorno do titular

IV- contratacao em desacordo com a legislacdo vigente, por responsabilidade do Sistema;
V-contratacio em desacordo com a legisiacao vigente, por responsabilidade do Servidor;
V- néo comparecimento no dia determinado para assumir exercicio;

vil- ocorréncia de faltas no més, em nimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga
horaria mensal de trabalho, excetuadas as faltas motivadas por licenca denegada;

Viii- desempenhc que ndo recomende a permanéncia, apés avaliacdo fundamentada
registrada em relatorio circunstanciado pelo Gestor Escolar, referendado em reuniao do
Conselho Escolar validada pela Secretaria Municipal de Educagao.

iX- apresentacdo de documentagio com vicio de origem ou aduiterada, para lograr
contratagio ou auferir vantagem no exercicio da fungéo;

X- emdecorréncia de ter cometido falta grave comprovada, compreendida como:

a) Imposicdo de castigo fisico ou humilhante e/ou agressao fisica a aluno, a membro da
comunidade escolar ou a profissional da escola;
b) Pratica de pedofilia, abuso ou assédio sexual.

g
N
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c) Lesao aos cofres publicos.

§1° - A dispensa prevista nos incisos | e i deste artigo recai sempre no servidor pior
classificado no concurso puiblico na fungdo vaga. Na auséncia deste, a dispensa recaira
em servidor contratado pior classificadc em funcéo de substituicio, observado a listagem
de concurso e ou da classificagdo por tempo de servico, considerando os servidores
contratados para o mesmo local de exercicio: escola, creche ou centros municipais de
educacao infantil.

§2° - A dispensa prevista nos incisos | a IV deste artigo no impede nova contratacio do

servidor.

§3° - O servidor dispensado de oficio na hipétese prevista no inciso V, VI, Vil deste
artigo s6 podera ser novamente contratado, decorrido ¢ prazo de 30 (frinta) dias.

§4° O servidor dispensado de oficio na hipétese prevista no inciso Vil deste artigo s6
podera ser novamente coniratado, decorrido ¢ prazo de um ano.

§5° - O servidor dispensado nas hipdileses previstas nos incisos IX e X deste artigo
s¢ podera ser novamente contratado decorrido ¢ prazo de 3 (irés) anos da dispensa

Art. 29 - A autoridade responsavel pela dispensa fundameniada nos incisos X e X do
art.28 encaminharé para Procuradoria Juridica da Prefeitura Municipal de Capelinha
relatério e documentacao pertinente & dispensa do servidor, para providéncias junto ao
Ministéric Puablico.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS:

Art. 30 — Compete ao Secretario (a) Municipal de Educagao, aos Diretores e Vice-
diretores, e Coordenadores da Rede Municipai de Ensino, em responsabilidade
solidaria, cumprir e fazer cumprir as disposigdes desta Resolugdo e Insfrucdes

Complementares.

Art. 31- E competéncia da Secretaria Municipal de Educacao conferir a autenticidade e a
exatidac da documentacac do candidato, referendando-a antes de seu encaminhamentoc

ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capelinha.

Art. 32 - As sifuagdes excepcionais deverdo ser analisadas pela Secretaria Municipal de
Educacio e encaminhadas a apreciacao da Procuradoria Juridica do Municipio. Ressalta-
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natto - Teiefone: (33)3516-1804
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Rua: Eunésio Dias Magalh&es, 650 — Bairro
E-mail: soducfs

oriundos da resoluciao SME- 02/2023 nas situagdes especificas destacadas na resolugéo
SME- 01/2025 e Listagem do processo seletivo para professor de Educagao Fisica
realizado no no de 2023, nas situacds especificas desta Resolugac.

Art. 33 — Para todas as fungdes necesséarias ao funcionamento das unidades de ensing
da Rede Municipal de Ensino de Capelinha, ser&o aplicadas as nommas estabelecidas

nesta Resolucao.

Art. 34 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando revogadas,

as disposicGes em contrario.

Secretaria Municipal de Educacio, 31 de janeiro de2025.

%fzabeie Siva PO
e étﬁa Municipa da Educagi
-~ anhaIMG

@fﬁ //Resolu@o CEE 438200441 44

Maria Elizabete Silva Porto Secretaria Municipal de Educacgao

Resolugdo Aprovada pelo Conselho
Municipal de Educacio em 31/ 0172025.
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DO CRONOGRAMA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA EM 2025

A Secretaria Municipal de Educacio, no uso de suas atribuicdes, forna plblico a resolucao
01/2025 para confratagdo temporaria ao exercicic de funcio publica, para exercicio nas escolas,

creches e ceniros municipais de educacio infantil:

ANEXO |
(da RESOLUGAO SME N° 01/2025 DE 31 de janeiro de 2025.)
CARGO/FUNCAO :
| — Professor de Educacao Infantit {creche e pré-escola);
atay
Periodo Horario Atividade Local
1 Dival 4 Secretaria Municipal de
. i . Divulgacao da
Dia 05 de Apartirdas 8 ) Jasa . Educacdo e no shie da
fevereiro de| horas. Listagem do concurso Pablico. . o
Prefeitura Municipal
2025
A pariir de ;
05 de A partirdas . s .. | Secretaria Municipal de
fevereiro de| 14 horas de e Divulgaggo dos Editais
2095 das vagas em aberfo | Educacgdo, & no site da
) acordc com . . .
Prefeitura Municipal
os editais.
CARGO/ Fungdo :
i} - Professor do Ensinc fundamental (anos iniciais); Professor de Educacio Fisica (anos
iniciais)
Data/
Periodo Horario Atividade Local
Dia 05 de Secretaria Municipal de
fevereiro de| A partir das 8 2. Divulgacao da _ .
2025 . o Educacdo e no site da
horas Listagem do concurso Pablico. ) o
Prefeitura Municipal
A parir de :
05 de A partir das Divulaacsc dos Editai Secretaria Municipal de
fevereiroc de] 14 horas de ¢ Livdigagao gos earals . .
das vagas em aberio | Educa¢do, e no sife da
2025. acordo com
Prefeitura Municipal
os editais.




Rua: Eunésio Dias Magalhaes, 650 — Bairro: Planalto - Telefone: (33)3516-1804

2025.

acordc c¢om

os edifais.

das vagas em aberto

E-mail: seduciisedue prntanslinne mg.gov.or
CARGO/ Funcao :
il - Especialista da Educacgao;
Data/ L. -
) Horario Afividade Local
Periodo
: Secretaria Municipal de
Dia 05 de A partirdas 3. Divulgaggo da ) )
fevereiro de List g Dbl Educagdo e no siie da
istagem do concurso Publico.
2025 8 horas S Prefeitura Municipal
A partir de :
05 de A partir das . - .. |Secretaria Municipal de
fovereiro de |14 horas de o Divulgagao dos Editais )
2025 das vagas em aberto |Educagdo, e no site da
. acordo com . .
Prefeitura Municipal
os editais.
CARGO/ Fung¢éo :
V — Professor de Apoic & Comunicagdo, Linguagens e Tecnologias Assistivas.
Data/ . .
j Horario Atividade Local
Periodo
Dia 05 de A partir das _ Secretaria Municipal de
fevereirc de Divulgagdo da listagem deFEducagdo e no site da
2025 & horas candidatos de 2023 que vigoroy . o
no anc de 2024 oriundos dafl refeitura Municipal
resolucdo SME- 02/2023
A pariir de :
A partir das . ..
05 de . = .. |Secretaria Municipal de
favereiro de |14 horas de e Divulgagao dos Editais P

Educagdo, e no site da
Prefeitura Municipai
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ANEXQ il

{da RESOLUCAO SME N° 01/2025 DE 31 de janeiro de 2025.)

1) CARGO: ESPECIALISTA EDUCAGAOQ

ESPECIALISTA DA EDUCAGAC

CRITERIOS PARA CONTRATACAQO

Habilitacdo e Escolaridade Exigida:

Comprovante a ser apresentado
obrigatoriamente no ato da contratacio:

» Curso de Pedagogia com habilitaggdo em
Supervisdo Escolar; ou

» Curso de Pedagogia estruturado nos
termos da Resolucdo CNE/CP n°® 1/2006;

ou
10

W

Cursc de licenciatura plena em qualquer
area do conhecimento, acrescide de
especializacao lato sensu em: Supervisdo
Educacional ou Coordenacdo Pedagdgica
cu Gest&o Escolar ou Gestio Educacional
ou Gestao do Trabalho Pedagégico ou
Gestio Escolar Integrada: Administragdo,
Crientacdo, SupervisBce e Inspegio
Escolar, dentre outras formacbes
estruturadas no ambitc da organizacdo do
frabatho pedagbgico e do processo de

ensino-aprendizagem.

» Diploma registrado ou
declaracao/certidde de conclusio de
curse acompanhada do historico
escolar, conforme art. 39 — Inciso Il




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPELINHA

Rua: Eunésio Dias Magathies, 650 — Bairro: Planalto - Telefone: (33)3516-1804

she.ma.gov.br

ANEXO Hil

(da RESOLUGAO SME N° 01/2025 DE 31 de janeiro de 2025.)

3- CARGO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL-{ ANCS INICIAIS)

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL- ANOS INICIAIS

CRITERIOS PARA CONTRATACAO

Habilitacdo e Escolaridade Exigida:

Comprovante a ser cbrigatoriamente
apresentado no ato da contratagio:

1° » Licenciatura plena em Pedagogia com
habilitacgc para lecionar nos anos iniciais
do ensinc fundamental,
> Diploma registrado ou
ou, declaracio/certiddo de conciusZo de
. . curso acompanhada do hisiéricoescolar,
»> Curso de licenciatura plena em Normal conforme art. 39 — Inciso 1.
Superior.
Fag » Curso Normal em Nivel Médio com ou

habilitacio para docéncia nos anos iniciais
do ensino fundamental.

> Diploma registrado

conforme art. 35 - Inciso i

declaracido/certidio de conclusae
acompanhada de histérico escolar,

> PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL
>

No ato da contratacéo, o candidato devera declarar que possui conhecimentos em sistema

operacionaMVindows, navegacao na intemnet, utilizagdo de programas educacionais, de editores de

textos, planilhas e oufros programas
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Rua: Eunésio Dias Magathdes, 650 — Bairo: Planalto - Telefone: (33)3516-1804
E-mail: so0 coomoaneinha.ma.gov.br

ANEXO IV
(da RESOLUCAQ SME N° 01/2025 DE 31 de janeiro de 2025)

DA HABILITACAOQ:
3} CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA { ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS)

{ ENSINC FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS)

PROFESSOR DE EDUCACAQ FISICA

CRITERIOS PARA CONTRATACAO

Habilitacao e Escolaridade exigida: Comprovante a ser  apresentado
obrigatoriamente no ato da contratacio:

10

» Licenciatura plena em Educacéo
> Diploma registrado ou

declaracao/certiddo de conclus&o
de curso acompanhada do histdrico
escolar, conforme art. 30

—inciso .

Fisica

7 PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

» No ato da contratagdo, o candidato devera declarar que possui conhecimentos em sistems
operacionalWindows, navegac&o na Internet, utilizacdo de programas educacionais, de editores de
texios, planilhas e outros programas.
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ANEXO V
(da RESOLUGAO SME N° 01/2025 DE 31 de janeiro de 2025.)

DA HABILITACAO:
4) CARGO: PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOLA)

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
(0 A 5 ANOS)

CRITERIOS PARA CONTRATAGAO

Habilitac&o e Escolaridade exigida: Comprovante a ser apresentado
obrigatoriamente no ato da contratagao:

[+
1 > Licenciatura plena em Pedagogia,
» Diploma registrado ou
ou declaracdo/certiddo de conciusdo
) ] de curso acompanhada do histérico
3 Curso de licenciatura piena em Normal escolar. conforme art. 30
Superior. —Inciso IL.
2° » i Adi istéri . .
> Curso Ncirm.'aié em nivel medlo Mag[ste:_’lo > Diploma registrado ou
para docéncia na educagdoinfantil. declaragio/certidio de conclusao
acompanhada de  historico

escolar, conforme art. 30 ~ Inciso 1L

> PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

> No ato da confratagdo, o candidato deverd declarar que possui conhecimentos em sistemsa
operacionalWindows, navegacio na Internet, utilizacio de programas educacionais, de edifores de
texdios, planithas e ocutros programas.




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC DE CAPELINHA
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ANEXO Vi
(da RESOLUCAO SME N° 01/2025 DE 31 de janeiro de 2025.)

DA HABILITACAO:
5} - CARGO: Professor para atuar no Atendimento Educacional Especializado - Apoio &
Comunicac3o, Linguagens e Tecnologias Assistivas.

PROFESSOR DE APOIO - EDUCAGAQ ESPECIAL

CRITERIOS PARA CONTRATACAC

HabilitagcSo e Escolaridade Exigida: Comprovante a ser apresentado
obrigatoriamenie no ato da contratagéo:

40 » Diploma registrado ou

7 licenciatura plena em Educacio Especial. declaracao/ceriidéo de conclusao
acompanhada do histdrico  escolar,
conforme art. 39 - Inciso [1.

» Curso de Pedagogia, ou, Curso Normal Superior
2° acrescido de Pés-graduaciic em Educacéio Especial | # Diploma registrado ou
ou Educacio Inclusiva, declaragao/certidédc  de  conclusao
acompanhada do histdrico  escolar,
conforme art. 39 — Incisc 1.
3 > Licenciatura plena em qualquer &rea do | » Diploma registrado ou
conhecimento cujo histérico comprove, no minimo declarac@o/certiddo  de  concluséo
360 horas de contetidos da Educacio Especial efou acompanhada do histdrice  escolar,
Pos-graduacio em Educacdo Especial ou Educagio conforme art. 39 — Inciso .
inclusiva.
4° # Licenciatura plena em qualquer &rea do

conhecimento acrescido de 01 a 06 cursgs com, no
minimo, 160 horas cada, nas areas de deficiéncia | Diploma registrado ou declaracio/certidaode
intelectual, surdez, fisica, wisual, midltipla e | conclus@o acompanhada do hisitrico escolar,
Transtomos Globais do Desenvolvimento (TGD), | conforme art 38 —inciso 1l

oferecidos por instiiuicbes de ensinc credenciadas,
priorizando-se o candidatc que comprovar maior

namero de cursos em areas distintas.
Ceriificados dos cursos especificos.

# Cursc Normal em Nivel Médio — Magistério acrescido
5° de 01 a 06 cursos com, no minime, 160 horas cada,
nas areas de deficiéncia intelectual, surdez, fisica, Diploma registrado ou deciaragaofcertidaode
visual, multipla e Transtomos Globais do | conclus@o acompanhada do  histérico
Desenvolvimento (TGD), oferecidos por instituighes | ©scolar, conforme art. 39 —inciso IL.

de ensino credenciadas, priorizando-se o candidato
gque comprovar maior nimero de cursos em areas

distintas. . 3
Certificados dos cursos especificos.

Professor de Apoio - AEE:

No ato da contratagio, o candidato devera declarar que possui conhecimentos em sistema operagcional

v

Windows, navegacgo na internet, utilizacdo de programas educacionais, de programas de tecnologia
assistiva, de editores de textos, planilhas e outros programas.
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ANEXO Vi
(da RESOLUCAO SME N° 01/2025 DE 31 de janeiro de 2025.)

Papel timbrado { identificacio da Associagio Comunitaria ou da Federacdo das Comunidades Quilomboilas
de Bfinas Gerais.

Declaramos para fins de comprovagio junto a Associagio Comunitaria ou Federagio das Comunidades
Quilombolas de Minas Gerais, em atendimento & Resolucdio SME N° 01/2025 de 31 de janeiro de 2023, que
o {a) candidato (a) ,inscrito (a8) sob o CPF n°_ ¢ membro da Comunidade Quilombola
de

Jocalizada no municipio de Capelinha, onde
-se localiza a Escola Mumnicipal , que é legalmente reconhecida como
Quilombola. . '

Por se declarar quilombola, por ser reconhecido (2) por essa comunidade como seu membro, ciente dos termos
da lei e por ser verdade, firmo a presente declaracio.

. de de
L.ocal Data

Assipatura do representante maximo da associzcio comunitaria ou federacio das comunidades
guilombelas de Minas Gerais.




