PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
CAPELINHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGCAO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUACAO
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAPELINHA-MG

POS-GRADUAGCAO EM ANDAMENTO — DIREITO

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAPELINHA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas através do Decreto Municipal 0254/2021, e em observancia ao disposto na Lei Federal
11.788/2008, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura de processo seletivo na modalidade de Estagio Ndo Obrigatério, para
Pds-Graduacdo em andamento, na area do Direito, para atuacdo junto a Procuradoria Geral do
Municipio de Capelinha/MG, nos termos abaixo descritos:

1. DOS REQUISITOS

1.1. Poderdo participar do presente Processo Seletivo somente os estudantes devidamente
matriculados em curso de Pds-Graduagdo na area do Direito, de instituicGes de ensino reconhecidas
pelo Ministério da Educagao (MEC).

1.2. Para formalizacdo do termo de compromisso de estagio ndo obrigatdrio, a Instituicdo de
Ensino Superior devera possuir Termo de Convénio, com a Prefeitura Municipal de Capelinha-MG
ou com a Procuradoria Geral do Municipio.

2. DAS VAGAS

2.1. Este processo seletivo destina-se ao preenchimento de 03 (trés) vagas, bem como a formacao
de cadastro reserva para as vagas que venham a surgir na vigéncia deste Processo Seletivo.

2.2. A carga horaria do estagio é de 20 (vinte) horas semanais a serem cumpridas no turno da
manhd, das 08h00 as 12h00, de segunda a sexta, podendo ainda, mediante interesse da chefia
imediata, ser reduzida, ampliada ou modificada para o turno da tarde.

2.3. O Termo de Compromisso terd sua duracdo por tempo determinado de 01 (um) ano para
desempenho de suas funcBes, sendo possivel sua prorrogacdo por igual periodo, até a soma
maxima de 02 (dois) anos, EXCETO no caso de pessoa com deficiéncia, de acordo com o disposto
no art. 11 da Lei 11.788/2008, com os critérios de conveniéncia e razoabilidade ou, ainda, caso as
circunstancias que motivaram o referido Processo Seletivo persistam ao término do contrato e
podera ser rescindido, por qualquer uma das partes a qualquer momento.

2.4. O valor a ser pago a titulo de bolsa-auxilio, sera de 80% do saldrio minimo vigente, conforme art.
89, Inciso I, Alinea “A”, do Decreto Municipal n2 ¢ 254, de 23 de novembro de 2021 e auxilio-
transporte, ambos por dia de efetivo exercicio do estagio.

2.5. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)das vagas
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oferecidas pelo Municipio.

3. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Periodo de InscricGes 02/03/2023 ate 10/03/2023
Publicacdo da homologacdo das inscri¢cdes 13/03/2023
Publicacdo da classificacdo prévia 15/03/2023
Publicacdo dos horarios de entrevista 16/03/2023
Publicacdo do resultado e da classificacdo final 20/03/2023

3.1. As datas constantes no cronograma de atividades poderdo ser modificadas mediante prévio
aviso, por meio de Edital.

4. DA COMISSAO MULTIDISCIPLINAR

4.1. O Processo Seletivo Simplificado obedecerd as normas deste Edital e serd executado e
supervisionado por uma Comissdo, composta de 03 (trés) servidores nomeados, a saber:

NOME FUNCAO/SECRETARIA

KARINNE BARBOSA CALDEIRA Procuradora Municipal — OAB/MG-179.079

JOICE COSTA MACIEL Procuradora Municipal — OAB/MG-119757

MAYARA XAVIER GOMES Procuradora Municipal — OAB/MG- 172665

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscricdes ao processo seletivo estardo abertas no periodo de das 09:00 (nove) horas do
dia 02/03/2023até as 18:00 (dezoito) horas do dia 10/03/2023, e serdo realizadas, exclusivamente
através do email : procuradoriajuridica@pmcapelinha.mg.gov.br , mediante o envio dos itens a
seguir:

5.1.1. Do formulario de Inscricdo devidamente preenchido e assinado pelo candidato,
disponivelno Anexo |, deste Edital, no site _www.pmcapelinha.mg.gov.br, contendo todas as
informacdes solicitadas.

5.1.2. Do Curriculum Vitae ou Lattes acompanhado dos Titulos de Escolaridade e demais
documentos que comprovem as informacdes contidas no curriculo, tais como: estagios,
cursos, seminarios, palestras, etc.

5.1.3. Do Comprovante de matricula que deverd possuir o cédigo de matricula, contendo a
informacdo do semestre/maodulo, no qual o candidato esta matriculado;
5.1.4. Da Cédpia do Histérico Escolar/Académico da graduagdo em Direito.
5.1.4.1. O historico escolar atualizado, deve conter as notas/conceitos obtidos em
todas as disciplinas cursadas, desde o inicio do Curso.

5.2. Em hipdtese alguma serdo recebidos documentos fora do periodo de inscricGes e somente
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serdo validados os titulos que corresponderem a documento idéneo e os certificados emitidos por
instituicdes autorizadas e/ou reconhecida pelo MEC.
5.2.1.  Os certificados dos cursos na area de informatica, previstos no item 8.3.1., alinea “b”
devem ter sido emitidos por instituicdes reconhecidas ou por Orgdos da Justica (CNJ, Tribunais
de Justica etc.)

5.3. Ndo serd aceita a inscricdo de candidatos com documentacdo que ndo esteja em
conformidade com o disposto no item 5.1 e seus subitens deste Edital, ainda que o mesmo se
comprometa a complementa-la em momento posterior.

5.4. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico (e-mail) e telefones
atualizados para viabilizar os contatos, se necessarios.

5.5. A inscricdo implicard conhecimento das normas regentes do presente Edital e aceitacdo das
regras e condi¢®es de sua realizagado.

6. DA PUBLICIDADE DOS ATOS

6.1. Todos os atos, decisGes e publicagdes do presente Processo Seletivo Simplificado para a
selecdo de estagiario, inclusive a versdo integral deste Edital, serdo afixados no painel de
publicacdes da Prefeitura Municipal de Capelinha-MG, localizada na Rua Cel. Inacio Murta, 58,
Centro, Capelinha - Minas Gerais — CEP: 39680-000, além de divulgados no site institucional da
Prefeitura Municipal de Capelinha: http://pmcapelinha.mg.gov.br/portal/.

7. DAHOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES DOS PRAZOS

7.1. Encerrado o prazo de inscricdes fixado no item 3, a Comissdo Multidisciplinar publicard, no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, o edital que conterd a relacdo nominal dos candidatos que
tiveram suas inscricdes homologadas.

7.2. Os candidatos que ndo tiverem suas inscricdes homologadas poderdo interpor recurso escrito
perante a Comissdo Multidisciplinar, no prazo de 24 horas contadas a partir da publicacdo, através
do email:procuradoriajuridica@pmecapelinha.mg.gov.br.

7.3. Havendo interposicdo de recurso, a Comissao terd o prazo de até 24 horas para a analise dos
recursos e divulgacdo dos resultados; apds o julgamento do mesmo sera publicada uma nova
relacdo de inscricGes homologadas, no prazo de até 24 horas.

8. DASELECAO

8.1. O processo seletivo consistird na andlise das atividades extracurriculares, do histérico escolar
e entrevista dos candidatos.

8.2. Com fundamento na analise documental do curriculo, do histdrico e, na entrevista, sera
atribuida pontuacdo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) a cada candidato, com base nos seguintescritérios:
8.2.1. Analise das atividades extracurriculares, conforme critérios objetivos delimitados a
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seguir,dada a seguinte pontuacao:

ALINEA ATIVIDADES EXTRACURRICULARES VALOR ATRIBUIDO VALOR MAXIMO
ATRIBUIDO

Participacdo em cursos, seminarios,

foruns, congressos, palestras, oficinas
7’ g 7 p 7 ] 0,2 por

A conferéncias e simpdsios relacionados a . 1,0
. . participacdo
area do Direito.
Carga horaria minima de 04 horas/aula
Cursos na area de informatica: pacote
B Office ou afins, sistema E-proc, sistema 0,2 por curso 1,0

PlJ-e.

Participagdo em assisténcia juridica
C voluntaria. 1,0 1,0
Carga horaria minima de 20 horas

Total de valores atribuidos: 3,0

8.2.2.  Andlise das notas dos ultimos 02 (dois) semestres da graduacdo do curso de Direito,
conforme critérios objetivos delimitados a seguir, dado a seguinte pontuacao:

CRITERIO DE PONTUACAO — HISTORICO PONTUACAO

a) média compreendida entre 9,6 e 10,0 5,0

b) média compreendida entre 9,1 e 9,5 45

c) média compreendida entre 8,1 e 9,0 4,0

d) média compreendida entre 7,1 e 8,0 3,5

e) média compreendida entre 6,1 e 7,0 3,0

f) média compreendida entre 5,1 e 6,0 2,0

g) média compreendida entre 4,1 e 5,0 1,0

h) média compreendida abaixo de 4,0 0,0
CRITERIO DE PONTUACAO — HISTORICO PONTUACAO

a) conceito A 5,0

b) conceito B 4,0

¢) conceito C 3,0

d) conceito D 1,0

e) conceito E 0,0

8.2.3. Realizacdo de entrevista, com sistema de pontuacdo atribuindo valores que variam de
0,0 a 2,0 de acordo com a satisfacdo da resposta, transcrevendo o cardter qualitativo nos
seguintes valores quantitativos:
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CRITERIO DE PONTUACAO - RESPOSTA VALOR
Muito Boa 2,0
Boa 1,5
Regular 1,0
Ruim 0,5
Péssima 0,0

9. DA CLASSIFICAGCAO E DO RESULTADO

9.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

9.2. A classificacdo serd efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos, conforme item 8 deste Edital.

9.3. Em caso de empate na classificacdo, terd preferéncia o candidato de maior idade e caso
persista o empate:
9.3.1. A melhor média de notas, considerando os 02 (dois) Ultimos semestres da
graduacdo em Direito,
9.3.2. Caso persista o empate serda analisada a média das notas nos
componentes curriculares de: Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito
Tributario.

9.4. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site institucional, na data previstano
Cronograma de Atividades.

10. DA CONVOCAGAOQ DOS CLASSIFICADOS E ASSINATURA DO TERMO DE ESTAGIO

10.1. Apds a divulgacdo do resultado final, os 03 (trés) primeiros classificados, terdo o prazo de 03
(trés) dias Uteis subsequentes a data da publicacdo, para ENVIAR EMAIL a Procuradoria Juridica do
Municipio de Capelinha, pelo e-mail: procuradoriajuridica@pmcapelinha.mg.gov.br,
manisfestando interesse em prosseguir com a contratagdo, para a feitura do Termo de Estagio,
devendo conter no e-mail:

10.2. Copia simples de RG, CPF, comprovante de residéncia no Municipio de Capelinha e
comprovante de matricula em curso de Pés-graduacdo em Direito.

10.3. A ndo apresentacdo de qualguer um dos documentos relacionados nos itens 10.1.1. e a
incompatibilidade destes com as informacdes prestadas no Formuldrio de Inscricdo ou o ndo
cumprimento do prazo previsto no item 10.1, levard a eliminacdo do candidato do processo
seletivo e serd providenciada a convocacao do proximo candidato da lista de classificacdo.

10.4. S6 podera assinar o Termo de Estagio, o classificado que ndo tenha esgotado o tempo
maximo de estagio no ambito da Procuradoria Geral do Municipio ou da Prefeitura Municipal de
Capelinha, no caso da readmissdo de estudante no mesmo nivel de ensino.

10.4.1. Inexistir impedimento por parte da Instituicdo de Ensino Superior a pratica do estagio
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nao obrigatorio.

10.5. E vedada ao estagiario a realizacdo de estagio sob orientacdo ou supervisdo, diretamente
subordinado a membros da Procuradoria Geral do Municipio ou a servidor investido em cargo de
assessoramento, chefia e direcdo que lhe seja cdnjuge, companheiro ou parente até terceiro grau.

10.6. Os estagiarios classificados deverdo atender todas as regras do presente Edital, bem como
todas as normas contidas no Decreto Municipal n2: 0254/2021.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contados a
partir da data de publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo, a critério da Procuradoria Geral do Municipio.

11.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacdes ou acréscimos. E de total
responsabilidade do candidato acompanhar atentamente o andamento do Processo Seletivo
Simplificado.

11.3. O ato de inscricdo gera a presuncao de que o candidato conhece o presente Edital e aceitaas
condicGes do Processo Seletivo Simplificado, tais como foram estabelecidas.

11.4. A aprovacdo e a classificacdo nesse processo seletivo geram para o candidato apenas
expectativa de direito a contratacao.

11.5. O candidato é responsavel por todas as informacGes alegadas e integridade da
documentacdo apresentada durante o presente Processo Seletivo Simplificado, ainda que
verificadas posteriormente, sob pena de nulidade da inscricdo, além de medidas civeis e criminais,
se cabiveis.

11.6. Constam em Anexo: o Formulario de Inscricdo (Anexo |) e o modelo de Formulario para
Recurso (Anexo ).

11.7. Os casos omissos e situagbes ndo previstas serdo resolvidos, pela Comissao
Multidisciplinar, referida no item 4.1 deste Edital.

Prefeitura Municipal de Capelinha, 01 de marco de 2023.

Raphael Evaristo Rodrigues
Procurador Geral do Municipio de Capelinha-MG



