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LEIN 2226 DE_2 6 DE e Ho DE 2.021.

Autoriza a criagdo de Programa Social Bolsa

Aprendizagem Profissional e da outras

providéncias.

O Povo do Municipio de Capelinha, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
legais na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Artigo 1° - Fica criado o Programa Social Bolsa Aprendizagem Profissional no ambito do
Poder Executivo de Capelinha.

Paragrafo 1° - O Programa Social Bolsa Aprendizagem Profissional ficara sob a gestéo da
Secretaria Municipal de Educacéo, destinado a formagao profissional e educacional dos
estudantes.

Paragrafo 2° - Para implantagéo do Programa, sera firmado Contrato / Convénio entre o

Municipio e Instituicdo de Ensino Superior com ensino presencial no Municipio.

Paragrafo 3° - Sera concedido a cada beneficiario, auxilio financeiro mensal equivalente a

50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade do curso escolhido.

Paragrafo 4° - O programa contemplara até 20 (vinte) estudantes, residentes no Municipio
de Capelinha/MG, previamente selecionados conforme requisitos constantes no artigo 2°
da presente lei e em Edital a ser publicado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

| — Fica resguardado o pehrcentual de 10% das bolsas de aprendizag}éﬁw prosissional que

versa a presente Lei as pessoas com deficiéncia.

Rua Indcio Murta, 58 - Centro — Capelinha/MG — CEP 59.680-000 {

I eublicado em_<0 Jb;_ﬂﬁ 2 ($3) 3516-1348 - Site: www.pmeapelinha.mg\gov.br
(%]

no hall da Prefeltufﬂ

aeCap\tz:]:‘M ‘ \

L

Vicente Alves Soares
Controlador Intemo



Y, [PREFEITURA DE PREFEITURA DE CAPELINHA
‘-r‘f CAPEL'NHA CNPJ: 19.229.921/0001-59

Il — Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicoes com as demais pessoas.

lIl — Caso ndo comparegam candidatos nos termos dos inciso | e Il desse paragrafo, as

vagas serao destinadas para ampla concorréncia.

Paragrafo 5°- Somente podera se inscrever no Programa Social Bolsa Aprendizagem

Profissional até 01(um) integrante de cada nuclec familiar.

Paragrafo 6° Caso haja nimero maior de pleiteantes do que o de vagas disponibilizadas
adotar-se-a como critério eliminatério e classificatorio a nota obtida pelo candidato no
Exame Nacional do Ensino Médio-ENEM.

Paragrafo 7° - O aluno podera langar méao da nota obtida no Exame Nacional do Ensino
Medio-ENEM nos Gitimos 03 (irés) anos.

Art. 2° - Poderdo ser contemplados com as bolsas do Programa Social Bolsa
Aprendizagem Profissional os candidatos que, cumulativamente, preencham os seguintes

requisitos:

‘ -3
— ilei i . ‘-'b"cado = A
| — ser brasileiro nato ou naturalizado; empgé +D7,. b/

il — deter capacidade civil; d° Jﬂwe.""

Il — quitacao eleitoral: L "'“"hmv <

IV — ter concluido o ensino médio;

V —ter cursado todo o ensino fundamental e médio em escolas publicas.
VI — nao estar matriculado em outro curso de graduagao (curso superior);
VIl — n&o possuir diploma de cursc graduacéo (curso superior);

VIII — estar inserido em nucleo familiar, devidamerite cadastrado no CadUnico, cuja renda

per capita n&o ultrapasse % (meio) salario minimo:

I ) - . -1 4B - - . ”
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IX — ter sido selecionado e atender os requisitos constantes em Edital publicado pela
Secretaria Municipal de Educacgao. |

X — Ter realizado o Exame Nacional do Ensino Médic-ENEM ha, no maximo, (03) trés
anos.

XI — Apresentar comprovante de que reside no Municipio de Capelinha ha pelo menos 12
(doze) meses, sendo que, caso o candidato(a) resida em imével alugado ou cedido
devera apresentar contrato de locagéo ou declaragao do proprietario do Imovel firmado

em cartorio.

XIl — Estar quite com as obrigacdes militares, se do género masculino.

Art. 3°- O beneficio financeiro de que trata esta lei sera pago, apos a celebragéo do

convénio/contrato por meio de depésito em conta bancaria de titularidade do beneficiario.

Paragrafo Unico: O pagamento de que trata o caput ocorrera até o quinto dia util de cada
més e esta condicionado a apresentacgao pelo beneficiario de comprovante de frequéncia
e quitagdo integral da mensalidade, referentes ao més imediatamente anterior, junto a

Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 4° - S30 condigdes cumulativas para a manutencdo do beneficio financeiro de que
trata esta lei

| - frequéncia mensal minima de 75% (seienta e cinco por cento) das aulas ou,
extraordinariamente, comprovacdo junto a Secretaria Municipal de Educacéo de motivo

justo que abone eventuais faltas que ultrapassem o limite definido por esta lei;
Il — aprovagao 85% (oitenta e cinco por cento) em todas as matérias do curso.

Paragrafo Primeiro: O beneficidrio que néo atender as condicdes acima descritas, trancar
trancar a matricula; desistir do curso ou, ainda, se tiver prestado informacoes inveridicas
ou nao auténticas para classificaggdo no programa, sera notificado para que, casg\queira
apresente justificativa/defesa no prazo de 10 dias Uteis a contar do recebihwen\i\c‘:\da
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notificagado, sob pena de perda do beneficio e aplicacéo das penalidades previstas nos
artigos 5° e 6°.

Paragrafo Segundo: Comissao formada por 03 servidores municipais — sendo 01 (um)
servidor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo e Trabalho: 01 (um)
servidor da Secretaria Municipal de Educagao e 01 (um) servidor da Procuradoria Juridica
do Municipio de Capelinha/MG — analisara a jUStificativa/defesa apresentada pelo
beneficiario e emitira parecer conclusivo sobre a perda ou manutenc¢zo do beneficiario e

submeterd a apreciacao do Prefeito Municipal para decisao final.

Paragrafo Terceiro: O procedimento previsto no paragrafo anterior devera ser concluido

No prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafe Quarto: A nao apresentacao de justificativa/defesa pelo beneficiario no prazo
estipulado no Paragrafo Primeiro acarretara a cessacdo imediata e automatica do

beneficio e aplicacao da penalidade prevista nos artigos 5° e 6°.

Art. 5° - Além das hipoteses previstas no paragrafo Unico do artigo anterior, perdera a
bolsa o aluno beneficiario que trancar a matricula; desistir do Curso ou, ainda, se tiver

prestado informacées inveridicas ou nao auténticas para classificagao no programa.

Art. 6° - O aluno que perder a bolsa fica obrigado a restituir ao Municipio de Capelinha o
valor atualizado das bolsas pagas, devidamente atualizado, sob pena de inscrigdo na
divida ativa.

Art. 7° - Nao se aplica a penalidade descrita nos artigos 5° e 6°, tac somente, nas
hipéteses em que o aluno comprovar motivo considerado justo por comisséo formada pela
Secretaria Municipal de Eguoa :80 para o trancamenio da matricula ou para a desisténcia
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Art. 8° Havendo vagas remanescentes e nao preenchidas por demanda suficiente, estas
vagas poderdo ser direcionadas para candidatos inseridos em ntcleo familiar,
devidamente cadastrado no CadUnico, cuja renda per capita ndo ultrapasse 1 (um)
salario minimo e, posteriormente, caso ainda haja vagas remanescentes, poderao ser
direcionadas para alunos inseridos em nucleo familiar, devidamente cadastrado no
CadUnico, cuja renda per capita nao ultrapasse 1,5 (um e meio) salario minimo. Em

ambas hipdteses, os candidatos devem atender aos requisitos previstos no art. 2° dessa
Lei.

Art. 9° - Caso o educando beneficiario da bolsa de estudo prevista nessa Lei venha
participar de programa de estagio dos Poderes Publicos Municipais, Poderes Executivo e
Legislativo, este somente podera realizar o estagio sem 6nus para o erario municipal,

sendo sua concessio dependente da conveniéncia administrativa, do interesse publico e

da existéncia de vagas.

Art. 10° - As despesas decorrentes da aplicag@o da presente Lei correm a conta de

dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 11° - Fica o Municipio autorizado a conceder incentivo através da aquisicado de bolsas
de estudo para implantagdo de Faculdade / Polo de Apoio Presencial, objetivando ajudar

a viabilizar o presente programa.

Art. 12° Fica autorizado o Executivo a abrir crédito especial necessario para 0
cumprimento desta Lei.

Art. 13° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art.14° Esta lei entra em vigor na data de sua publ'é:agéo.

Capelinha/MG, 26 de Julho de 2021.
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Tadeu Filipe Férnandes de Abreu
Prefeito Municipal

M Publcade em 26 07/ 20171

da Prefertura M.

de Capelinha/mc.

Vicente Alves S...r-s
Contralados in.::,.0 P l
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