LEI N° 2.011/2016, DE 20 DE OUTUBRO DE 2016.

Regulamenta a cessdo de servidores publicos efetivos a
Fundacdo Hospitalar Sdo Vicente de Paulo, nos termos
do art. 9° da Lei Municipal n°® 1.668/2011, e da outras
providéncias

O Povo do Municipio de Capelinha, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores publicos municipais ocupantes do cargo Técnico Nivel
Superior — Médico Especialista, com carga horaria de trabalho regulamentada
em 20h (vinte horas) semanais, nos termos do Anexo II-A da Lei Municipal n°
1.626, de 02/12/2010, serdo cedidos a Fundacdo Hospitalar Sdo Vicente de
Paulo por 12h (doze horas) semanais, sendo que o restante da carga horéria,
gual seja, 08h (oito horas) semanais, deverdo ser cumpridas junto ao Municipio
de Capelinha.

Art. 2° - O servidor Técnico Nivel Superior — Médico Especialista cedido a
Fundacdo Hospitalar Sdo Vicente de Paulo desempenhara a carga horaria
definida no art. 1°, de acordo com deliberacdo e necessidade do Orgado
cessionario.

Art. 3° - O servidor Técnico Nivel Superior — Médico Especialista devera
cumprir a carga horaria de 08h (oito horas) semanais junto a Secretaria
Municipal de Saude, de acordo com deliberacdo e escala previamente
encaminhada ao servidor pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° - Os demais servidores publicos municipais efetivos cedidos a Fundacéo
Hospitalar S&o Vicente de Paulo, por forca do art. 9° da Lei Municipal n°
1.668/2011, cumprirdo a carga horaria de trabalho definida na Lei Municipal n°
1.626/2010 integralmente junto ao 6rgao cessionario.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario.

Capelinha, 20 de outubro de 2016.

José Antonio Alves de Sousa
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores da Camara Municipal de Capelinha,

Dirijo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar o incluso Projeto de Lei que
“‘Regulamenta a cessédo dos servidores publicos efetivos ocupantes do cargo Técnico
Nivel Superior - Médico Especialista a Fundacdo Hospitalar Sdo Vicente de Paulo e
d& outras providéncias”, com o0 seguinte pronunciamento.

A presente proposta tem por finalidade precipua regulamentar a cessdo dos
servidores efetivos ocupantes do cargo Técnico Nivel Superior — Médico Especialista
a Fundacao Hospitalar Sdo Vicente de Paulo, de forma que tanto a Fundagdo como o
Municipio consigam manter em seus quadros o0 médico especialista e,
consequentemente, consigam promover melhor atendimento médico aos municipes
capelinhenses.

A regulamentacdo da cessdo dos servidores publicos a Fundacdo Hospitalar Séo
Vicente de Paulo é uma necessidade imposta pela prépria legislacdo municipal - art.
9° da Lei Municipal n° 1.668/2011. Esta Lei, porém, ndo definiu claramente qual seria
a carga horaria a ser desempenhada pelo servidor cedido a Fundacao.

A regulamentacdo, com a definicdo clara da jornada de trabalho a ser desempenhada
tanto pelo servidor médico especialista como pelos demais servidores publicos junto a
Fundacdo Hospitalar Sao Vicente de Paulo, proporcionara ao Municipio mecanismos
de controle da carga horaria cumprida pelo servidor, o que se reverte em zelo com o
dinheiro publico, ja que os salarios desses servidores sao suportados pelo Municipio.

Sendo assim, contamos com o0 apoio dessa llustre Casa de Leis a presente iniciativa
e aproveito este ensejo para solicitar a sua apreciacdo em regime de urgéncia,
especialmente para evitar prejuizos ao Municipio, & Fundagédo e, principalmente,
agueles que necessitam de atendimento médico.

Envio a presente Mensagem ao tempo em que renovo protestos de grande estima e
elevado apreco.

Capelinha, 20 de outubro de 2016.

José Antbnio Alves de Sousa
Prefeito Municipal



